URZAD MIASTA I GMINY  Urzad Miasta i Gminy ul. Ratuszowa 10, 59-140 Chocianow
ul. Ratuszowa 10 - tel. 076 8185-020 wew. 125.
P9-140 Choelandw )} AS7A NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
Kierownik Referatu Rozwoju Rolnictwa | Gospodarki Mieniem
Wymagania niezbedne:
) wyksztafcenie wyzsze
) doSwiadczenie w pracy na stanowisku kierowniczym w administracji samorzadowej — 1 rok
) obywatelstwo polskie
) posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na okreslonym stanowisku
) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych
f) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe
g) nieposzlakowana opinia
2. Wymagania dodatkowe
a) znajomos$¢ przepisow: ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o finansach publicznych, prawa zamowien
publicznych, ustawy o gospodarce nieruchomosciami, Kodeksu cywilnego, Kodeksu Postepowania
Administracyjnego, :
b) dobra znajomo$¢ obstugi komputera ( Word, Excel)
¢) komunikatywnos¢, samodzielnos¢, odpowiedzialno$ce
d) umiejetnos¢ pracy w zespole,
e) umiejetnos¢ organizacji pracy
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3. Zadania wykonywane na stanowisku:
- kierowanie pracg Referatu,
- nadzér nad realizacjg ustug wod - kan,
- nadzér nad dziatalnoscig MZGKIM,
- przygotowanie planow inwestycyjnych Gminy,
- nadzor i kontrola realizacji inwestycji gminnych i zadar remontowych,
- koordynacja i nadzor nad pozyskiwaniem $rodkow z Funduszy Strukturalnych Unii Europejskiej,
- przedstawianie propozycji rozbudowy infrastruktury technicznej Gminy w oparciu o jej mozliwosci finansowe
i potrzeby spoteczno$ci gminne;j,
- przygotowywanie propozycji dotyczacych zadan Gminy kwalifikujacych SIQ do wsparcia ze $rodkow UE i
funduszy celowych krajowych,
4. Wymagane dokumenty:
a) zyciorys (CV),
b) list motywacyjny,
) dokument poswiadczajacy wyksztalcenie,
) kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,
) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach
) o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych, o korzystaniu z peini praw
publicznych i niekaralnosci za przestepstwa popetnione umysinie.
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Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ w zaklejonej kopercie za posrednictwem poczty Iub
osobiscie w Kancelarii Urzedu z dopiskiem: dotyczy naboru na wolne stanowisko urzednicze Kierownik
Referatu RGM w terminie do dnia 25.07.2011 .

Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po uptywie wyzej okreslonego terminu nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
(http://chocianow.bip.pbox.pl), na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzula; Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z
2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracowmkach samorzqdowych
(Dz. U. Nr 223, poz. 1458). .




