RADA MIEJSKA

w CHOCIANOWIE
UCHWALA NR X1V.114.2011
RADY MIEJSKIEJ W CHOCIANOWIE

z dnia 23 listopada 2011 r.

w sprawie Programu Wspélpracy Gminy Chocianéw z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoéci pozytku publicznego
i o wolontariacie na 2012 rok.

Na podstawie art. 5a ust. 1ustawy zdnia 24 kwietania 2003 r. o dziatalnodci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 oraz z 2011 r. Nr 112, poz. 654, Nr 205, poz. 1211, Nr 209,
poz. 1244) oraz art. 7 ust. 1 pkt 19 iart. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 1. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591, z2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153,
poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 1 Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 iNr 116,
poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1475, z 2006 . Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337, z 2007
Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458, z 2009 r.
Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241, 22010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230 iNr 106, poz. 675 oraz
z2011r. Nr21, poz. 113, Nr 117, poz. 679 i Nr 134, poz. 777, Nr 217, poz. 1281) uchwala sie, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Program Wspotpracy Gminy Chociandw z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi wart. 3 ust 3ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie na 2012 rok stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Miasta i Gminy Chocianow.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Chocianowie

szard Bartosz
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RADA MIEJSKA
w CHOCIANOWIE

Zatacznik do uchwaty

Nr XIV.114.2011

Rady Miejskiej w Choc ianowie
z dnia 23.11.2011 r.

Program Wspéipracy Gminy Chocianéw z Organizacjami Pozarzadovwwymi
oraz Podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2012

N WSTEP
Aktywna dziatalnos¢ organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie, zwanych w dalszej czeéci organizacjami pozarzadowymi, jest istotng
cecha spofeczenstwa demokratycznego, elementem spajajacym i aktywizujacym
spotecznosc¢ lokalng Gminy Chociandw.

Program Wspdfpracy, zwany w dalszej czeéci Programem jest wyrazem przyjazne;
polityki wtadz Gminy Chociandw wobec organizacii pozarzadowych, zamierzajacej do
zapewnienia im mozliwosci dziatania na rzecz mieszkafncéw Gminy Chocianéw. Jest ona
oparta na zasadach suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurengiji

i jawnosci.

W ramach Programu bedziemy realizowaé polityke partnerstwa, ukazywac jasne
i czytelne rozwigzania wtaczajace organizacje pozarzadowe w realny system demokragji

lokalnej.

L. CEL GLOWNY | CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Celem gidwnym Programu jest wspGtoraca z organizacjami pozarzadowymi
prowadzaca do poprawy jakosci zycia oraz peniejszego zaspokajania potrzeb
spofecznych mieszkaficow Gminy Chociandw poprzez stwarzanie mozliwosci i
warunkow do uczestnictwa z zyciu publicznym.

2. Celami szczegétowymi Programu sg przede wszystkim:

a) zwigkszenie aktywnosci spotecznej mieszkarncdw Gminy Chociandw,

b) wzmacnianie wspétpracy samorzadu i organizacji pozarzadowych,

€) wzmacnianie postaw obywatelskich,



d) poprawy zdrowia i opieki spotecznej,

e) upowszechnianie kultury, tradycji narodowe;j, obywatelskiej i kulturowe;j,
f) rozwoj edukacji wychowawczej,

g) zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa publicznego,

h) poprawa stanu ekologii oraz ochrona grodkowska naturalnego,

[) upowszechnianie kultury fizycznej,

j) upowszechnianie wiedzy dotyczacej znajomosci prawa.

il. ZAKRES PRZEDMIOTOWY | OKRES REALIZACJI PROGRAMU
Zakres  przedmiotowy  obejmuje  wspGtprace  Gminy  Chocianéw okreslong
w niniejszym Programie z organizacjami pozarzadowymi, ktdrych cele statutowe obejmujg
prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2012 .

Iv. SRODKI NA REALIZACJE PROGRAMU
Finansowanie zadan publicznych zleconych do realizacji organizacjom pozarzadowym
odbywa sie w ramach budzetu Gminy Chocianéw na rok 2012. Na jego realizacje planuje sie

przeznaczy¢ srodki finansowe w wysokosci ok. 100.000 zt.

V. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Wspdtpraca pomiedzy Gming Chocianéw a organizacjami pozarzadowymi
o charakterze wsparcia finansowego moze by¢ prowadzona w szczegéinosci poprzez
zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych  pozytku
publicznego w formie:

a) powierzenia wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji,

b) wspieranie takich zadan, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

2. Srodki finansowe na realizacje zadan publicznych moga byé przyznane w drodze:

a) otwartych konkurséw ofert, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. 0 pozytku publicznym i o wolontariacie,

b) zlecanie przez Burmistrza Miasta i Gminy Chociandw organizacjom pozarzadowym,
z pominieciem otwartego konkursu ofert, realizacji zadania publicznego o charakterze
lokalnym lub regionalnym, o ktérym mowa w art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia

2003 r. 0 pozytku publicznym i o wolontariacie.

VI FORMY WSPOLPRACY

1. Wspdtpraca moze odbywaé sie w nastepujacych formach:



f)

2)

zlecania organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych pozytku
publicznego na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziafalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

wzajemnego informowania sig o planowanych kierunkach dziatalnosci,

konsultowania z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktéw no rmatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizaciji,

konsultowania projektéw aktdw normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych,
0 ktdrej mowa w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, z radami dziatalnosci pozytku publicznego w przypadku
ich utworzenia w Gminie Chociandw,

tworzenia w miare potrzeby wspolnych zespoféw o charakterze doradczym
i inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz
przedstawicieli wtasciwych organéw Gminy Chocianéw,

umow partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712 ze zm.),

wspierania lokalnych organizacji pozytku publicznego w realizacji kampanii
informacyjno-promocyjnej, stuzacej pozyskiwaniu $rodkéw finansowych w ramach
tzw. 1% podatku,

nieodptatnego udostepniania lokalu na spotkania otwarte organizaciji pozarzadowych.
umozliwienie umieszczania przez organizacje pozarzadowe na stronie internetowej

Gminy Chocianéw informacji dotyczacych realizowanych przez te organizacje zadan.

VI.. KATALOG PRIORYTETOWYCH ZADAN PUBLICZNYCH

Sfera dziatan z zakresu ochrony i promocji zdrowia oraz pomocy spotecznej:
Integracja i rehabilitacja o0s6b niepetnosprawnych fizycznie i intelektualnie,
w szczegoInosci poprzez:

a) szkolenia i poradnictwa oraz zajecia terapeutyczne itp.,

b) zajecia rewalidacyjne, terapie zajeciowa, konsultacje specjalistyczno-

medyczne, zajgcia ,poznawania $wiata” dla dzieci, mtodziezy i dorostych,

C) organizowanie i udziat w zawodach, turniejach i zabawach sportowych,

d) organizowanie spotkan (np. $wigtecznych, jubileuszowych) majacych na celu

integracie¢ 0sob niepetnosprawnych ze $rodowiskiem i wsparcie o0sdb

niepetnosprawnych;
Realizacja profilaktycznych programéw majgcych na celu promowanie zdrowego stylu
zycia wolnego od uzaleznien, w szczegdlnosci poprzez:

a) organizowanie terapii dla 0s6b uzaleznionych oraz ich rodzin,



b) uczestniczenie w spotkaniach, szkoleniach, zajeciach zwigzanych
z profilaktyka ,trzezwosciows”,
c) prowadzenie programéw edukacyjnych dotyczacych leczenia odwykowego,
d) promowanie zdrowego stylu zycia wolnego od $rodkdw psychoaktywnych,
e) zajg¢ opiekunczo-wychowawczych, terapii indywidualnej Iub grupowe;j,
warsztatow, treningéw, wyktadow itp.;
3) Poprawa zdrowia i jakosci zycia oséb starszych (w wieku emerytalnym), rencistow
i/lub inwalidéw oraz kombatantdéw w szczegdlnosci poprzez:
a) aktywizacje ruchowa,
b) organizowanie imprez lub spotkan (np. $wigtecznych, jubileuszowych, Dnia
Seniora itp.) majacych na celu integracje osob starszych i wsparcie tych oséb,
c) umozliwienie zakupu podstawowych lekéw, artykutdw zywnosciowych
i przemystowych dla 0séb o najnizszych dochodach lub dia oséb przewlekle
chorych,
d) dziatania wspomagajace poprawe stanu zdrowia i samopoczucia;

2. Stera dziatan z zakresu kultury i tradycji narodowych oraz krajoznastwa:

1) Organizowanie festiwali, przegladéw, prezentaciji, wystaw, konkurséw, itp.;

2) Organizowanie przedsigwzie¢ zwigzanych z edukacja muzyczng dzieci i miodziezy;

3) Organizowanie przedsigwzie¢ zwigzanych z rozwijaniem kot zainteresowan wéréd
dzieci, miodziezy i dorostych;

4) Organizowanie przedsigwzigé¢ zwigzanych z rozwojem tradycji i kultury ludowej;

5) Organizowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z ochrong débr kultury i dziedzictwa
narodowego;

6) Organizowanie wyjazdéw na terenie kraju zwigzanych z poznaniem miejsc tradycji
narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej,

obywatelskiej, kulturowej lub/i krajoznawstwem.

3. Sfera zadan z zakresu edukacji wychowawczej:

1) Organizowanie kolonii, pétkolonii i obozéw oraz innych form wypoczynku dzieci
i mtodziezy;

2) Organizowanie  stacjonarnych i  wyjazdowych  warsztatow edukacyjno-
wychowawczych, edukacyjno-sportowych itp.;

3) Prowadzenie $wietlic, klubéw s$rodowiskowych, zaje¢ warsztatowych dla dzieci
i mtodziezy, w szczegdlnosci poprzez:

a) organizowanie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych,



b) organizowanie zaje¢ majacych na celu zagospodarowanie czasu wolnego
oraz zapewnienie opieki nad dzieémi z rodzin ubogich, niewydoinych

wychowawczo lub zagrozonych patologig spoteczna.

4. Sfera dziatan z zakresu kultury fizycznej:
1) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej we wszelkich jej aspektach

i dziedzinach skierowanej do dzieci, mfodziezy i dorostych.

5. Sfera dziatan z zakresu bezpieczenstwa publicznego:
1) Organizowanie konkurséw, turniejow, wystaw itp. wéréd dzieci i miodziezy

dotyczacych bezpieczenstwa publicznego.

6. Sfera dzialan z zakresu dziatalnosci wspomagajace;j:
1) Organizowanie, w zaleznosci od potrzeb, szkolen dla organizacji pozarzadowych
z terenu Gminy Chocianow w zakresie:
a) zasad prowadzenia rachunkowosci i ksiegowosci,
b) obowigzujacych przepiséw prawnych,
c) zasad wydatkowania i rozliczania $rodkéw publicznych.

VIIl. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
Ocena Programu dokonywana jest na podstawie sprawozdania Burmistrza Miasta
i Gminy Chocianéw przediozonego Radzie Miejskiej] w Chocianowie, kidre powinno
zawieraé: rodzaj zadan publicznych zlecanych i realizowanych we wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi, ilosci oséb (beneficjentow), ktérzy skorzystali z ww.
zadan oraz ogolng kwote $rodkéw finansowych wydanych na zlecone przez Gmine
Chocianéw zadania w ramach realizacji Programu w 2012 r. Sprawozdania powyzsze

przedtozone zostanie w terminie do 30 czerwca 2013 r.

IX. TRYB POWOLYWNAIA | ZASADY DZIAL ANIA KOMISJI KONKURSOWEJ DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Burmistrz Miasta i Gminy Chocianéw ogtaszajac otwarty konkurs ofert powotuje
Komisj¢ Konkursowa, zwang dalej Komisja w celu opiniowania ztozonych ofert
w otwartym konkursie.

2. Komisja obraduje w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy w Chocianowie.

3. W sktad Komisji wehodza pracownicy Urzedu Miasta i Gminy w Chocianowie oraz
przedstawiciel Komisji Rady Miejskiej w Chocianowie wtasciwej ds. wspotpracy



10.

11.

z organizacjami pozarzadowymi i/lub przedstawiciel wskazany przez organizacje
pozarzadowe, w wylaczeniem o0séb reprezentujgcych organizacje pozarzadowe
biorace udziat w konkursie, zwane w dalszej czeéci oferentem.
Posiedzenia Komisji prowadzi Przewodniczacy wskazany przez Burmistrza Miasta
i Gminy Chocianéw a w przypadku nieobecnosci Przewodniczacego wyznaczony
przez niego spo$réd cztonkow komisji pracownik Urzedu Miasta i Gminy Chociandw.
Komisja pracuje w sktadzie nie mniejszym niz trzy osoby.
Do czlonkéw Komisji bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071 ze zm.) dotyczace wytaczenia pracownika.
Czlonkowie Komisji skiadajg stosowne pisemne oéwiadczenie.
Konkurs jest przeprowadzany, gdy wptynie co najmniej jedna oferta.
Komisja kolegialnie zapoznaje si¢ na posiedzeniu ze ztozonymi na konkurs ofertami
i dokonuje ich oceny.
Komisja w pierwszej kolejnoéci sprawdza, czy zlozone oferty spehiajg wymogi
formaine i dokonuje wpisu w tabele oceny formalnej oferty.
Komisja moze odstgpi¢ od wpisywania ocen merytorycznych jezeli dana oferta nie
spetnia wymogow zawartych w ogtoszeniu, w tym wymogéw formalnych. W takim
przypadku Komisja opiniuje oferte negatywnie.
Kazdy cztonek Komisji przy ocenie merytorycznej oferty stosuje nastepujace kryteria
i skale ocen:
a) mozliwo$é realizacje zadania publicznego — skala ocen 0-5 pkt,
b) kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania — skala ocen 0-5 pkt,
C) jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje osdb, przy udziale ktérych oferent
bedzie realizowat zadania publiczne — skala ocen 0-5 pkt,
d) planowany przez oferenta udziat s$rodkéw wiasnych Ilub $rodkéw
pochodzacych
z innych Zrodet na realizacje zadania publicznego w przypadku wspierania
realizacji zadania — skala ocen: 1% $rodkéw wiasnych = 0,5 pkt
e) proponowany przez oferenta wkiad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenie
wolontariuszy i prace spoteczna cztonkéw — skala ocen 0-5 pkt,
f) realizacja zleconych zadan publicznych w przypadku oferenta, ktory w latach
poprzednich realizowat zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelnosé
i terminowos¢ oraz sposéb rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkéw — skala

ocen 0-5 pkt,



14. Komisja ocenia oferty wspinajac liczbe przyznanych punktéw w tabeli oceny
merytorycznej oferty.

15. Ocena koncowa danej oferty jest suma wystawionych ocen przez kazdego czlonka
Komisji podzielonych przez liczbe bioracych w posiedzeniu czionkéw Komisji.

16. W przypadku wptywu wigcej niz jednej oferty na realizacje tego samego zadania liste
wynikow konkursu ofert tworzy sie porzadkujac oferty wedtug uzyskanych ocen
koncowych — od najwyzszej do najnizszej oceny. Powyzsza lista stanowi p odstawe do
zlecenia zadania publicznego i przyznania dotacji organizacji pozarzadowej, ktorej oferta
otrzymata najwigkszg liczbe punktéw (zajeta pierwsze miejsce na liscie wynikdw).

17. Z prac Komisji sporzadza sig protokét koricowy, kiory podpisuje kazdy z cztonkdw
Komisji.

18. W przypadku odbycia sig kilku posiedzen Komisji sporzadza sie jeden protokét
koncowy uwzgledniajacy przebieg wszystkich posiedzen. Protokét podpisujg wszyscy
cztonkowie Komisiji.

19. Komisja przedktada Burmistrzowi Miasta i Gminy Chocianéw protokdt, w ktorym
opiniuje ztozone oferty.

20. Burmistrz Miasta i Gminy Chociandw zatwierdza protokét Komissji.

21. Burmistrz Miasta i Gminy Chocianéw, na podstawie opinii zawartej z protokole
komisji, podejmuje rozstrzygniecie o przyjeciu oferty do realizacji oraz przeznaczeniu
I wysokosci dotaciji, ktdrej kwota nie moze byé wieksza niz wskazana w tresci ogtoszenia
lub uniewaznia otwarty konkurs ofert jezeli na zadanie okreslone w ogtoszeniu nie
wplyneta zadna oferta lub zadna ze zlozonych ofert nie spetniata wymogow zawartych
w ogtoszeniu.

22. Burmistrz Miasta i Gminy Chocianéw na podstawie przeprowadzonego postepowania
konkursowego moze podja¢ decyzje o przyznaniu wiecej niz jednemu oferentowi, jezeli
oferenci ci spetniaja wymogi zawarte w ogtoszeniu.

23. W przypadku rezygnacji oferenta z przyznanej dotacjj, niewykorzystane srodki, bez
odrgbnego postgpowania konkursowego moga zostaé decyzja Burmistrza Miasta i Gminy
Chociandéw przyznane kolejnemu oferentowi, kidry otrzymat najwieksza liczbe punktow
z listy wynikow konkursu ofert i spetnit wymogi zawarte w ogtoszeniu a ktéremu Burmistrz
nie przyznat dotacji w ramach tego postepowania konkursowego.

24. Wyniki otwartego konkursu ofert, wraz z informacjg o nazwie oferenta, nazwie
zadania publicznego i wysokosci przyznanych srodkéw publicznych lub o uniewaznieniu
oferty ogfasza si¢ z Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen Urzedu

Miasta i Gminy w Chocianowie.



X. INFORMACJE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZBIEGU
KONSULTACJI
Przygotowany przez Burmistrza Miasta i Gminy Chocianéw projekt Prograrmu podlega
konsultacjom z Organizacjami Pozarzadowymi oraz Podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.
3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

PRZEWODNICZACY
R MIEJ A




