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Roman Kowalski
Burmistrz Chocianowa

Wystapienie pokontrolne

W dniach od 13 do 19 maja 2014 roku na podstawie art. 10 ust. 1, w zwigzku
z art. 112 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tj. Dz.U. z 2013r.,, poz. 674 z p6zn.zm.) kontrolerzy z Wydzialu Polityki Spoleczne;
Dolnoslaskiego Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu:

Pani Ewa Grygo — starszy inspektor wojewddzki

- Pan Mariusz Holubecki — starszy specjalista

przeprowadzili kontrole problemows w Urzgdzie Miasta i Gminy w Chocianowie w zakresie
wykorzystania $rodkéw Funduszu Pracy na realizacje obowigzku dofinansowania kosztow
ksztatcenia mtodocianych pracownikow.

Kontrolg przeprowadzono zgodnie z zatwierdzonym w dniu 20 grudnia 2013r. przez
Wojewode Dolnoslaskiego planem okresowym kontroli na I pétrocze 2014 roku.

W okresie objetym kontrolg funkcje kierownicza w jednostce kontrolowanej pelnili:
Pan Roman Kowalski — Burmistrz Chocianowa
Pani Regina Olszewska — Sekretarz Miasta
Pani Stanistawa Potoczna - Skarbnik Miasta

Osoby odpowiedzialne za wykonywanie zadan w zakresie kontrolowanego zagadnienia
w okresie obj¢tym kontrola:

Pani Magdalena Lech - Kierownik Referatu O$wiaty, Kultury, Sportu, Spraw
Spotecznych i Zdrowia

Pan Jerzy Staszczak - Inspektor

Kontrole przeprowadzono w oparciu o nastepujgce przepisy prawne:
1. ustawe z dnia 20 kwietnia 2004r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tekst jednolity Dz. U. z 2013r., poz. 674 z p6zn. zm.)



2. ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oé$wiaty (tj. Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz.
2572 z p6zn. zm.)
3. ustawe z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego

(tj. Dz. U. z 2013r. poz. 267 z pdzn. zm.)

4. rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010r. w sprawie
praktycznej nauki zawodu (Dz. U. Nr 244, poz. 1626)
5. rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 28 maja 1996r. w sprawie przygotowania

zawodowego mlodocianych i ich wynagradzania (Dz. Nr 60 poz. 278 z pdzn. zm.).

W regulaminie organizacyjnym urzedu zadanie refundacji kosztéw ksztalcenia
mlodocianych pracownikéw przypisano do Referatu Oswiaty, Kultury, Spraw Spolecznych
i Zdrowia par 19 pkt. 18.

Pracownik realizujacy zadania objete kontrolg posiada aktualny zakres obowiazkow,
gdzie w punkcie 11 do stanowiska przypisano w szczegélnosci ,,prowadzenie spraw
zwigzanych z dofinansowaniem pracodawcom Kkosztéw ksztalcenia pracownikéw
miodocianych”.

Ogolna ocena kontrolowanej jednostki jest pozytywna.

Powyzsza ocena wynika z ustalen zawartych w dalszej czg¢sci wystapienia.

W okresie objetym kontrolg tj. 2011-2013r. $rodki Funduszu Pracy na dofinansowanie
pracodawcom kosztéw wyksztatcenia mtodocianych pracownikéw przekazywane byly przez
Kuratorium O$wiaty we Wroctawiu na podstawie odrebnych wnioskéw Burmistrza Miasta
Chocianéw po uprzednim zawarciu, w kazdym roku kalendarzowym, umowy ,,w sprawie
wysokosci i trybu przekazywania srodkéw Funduszu Pracy z przeznaczeniem dla gmin na
dofinansowanie pracodawcom kosztow ksztalcenia miodocianych pracownikéw oraz ich
rozliczenia”. Umowy zawierane byly pomiedzy Wojewodg Dolnoslgskim, reprezentowanym
przez Dolno§laskiego Kuratora Oswiaty, a Burmistrzem Miasta Chocianow. Urzad
zobowigzany byl do dokonywania rozliczen otrzymanych $rodkéw Funduszu Pracy
w terminie 10 dni po upltywie miesigca, w ktorym przekazano $rodki na realizacje zadania.
Wzdr wniosku w sprawie przekazania srodkéw Funduszu Pracy na wyodrebniony rachunek
bankowy oraz wzér rozliczenia okreslaty zalgczniki do zawieranych umdw. Wnioski
i rozliczenia sktadane byly do Kuratorium O$wiaty we Wroctawiu.

Srodki Funduszu Pracy wplywaly na wyodrebniony rachunek bankowy w Banku
Spotdzielczym w Przemkowie o numerze 27 86530004 0000 0089 1321 0023 pod nazwa
»Dofinansowanie kosztéw ksztalcenia” mtodocianych co byto zgodne z zapisami art. 70b ust.
10 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty (t.j. Dz. U z 2004r., Nr 256 poz.2572
ze zmianami). Srodki te wydatkowane byly wylacznie na dofinansowanie kosztow ksztalcenia
mtodocianych pracownikdw.

Na podstawie uméw zawartych pomiedzy Wojewodg Dolnoslgskim, a Burmistrzem
Chocianowa przekazane zostaty $rodki na dofinansowanie kosztéw ksztatcenia miodocianych
pracownikow, co przedstawia poniza tabela:



Wykorzystanie srodkow Funduszu Pracy — Urzad Miasta i Gminy Chocianéw

Data ztozenia
whniosku do Data przekazania
i Kwota rzez KO
Kuratorium zapotrzebowa- p i Kwota przekazanych
K . Srodkow , ) Kwota wyptacona
. nia ztozona do przez KO srodkow
W sprawie Kuratori Funduszu Pracy Fund p pracodawcom
przekazania ur:’ﬂ c?rlum na rachunek unduszu Pracy
srodkéw Funduszu Oswiaty bankowy Gminy
Pracy
6.10.2011r. 68.686,49 zt 27.10.2011 r. 68.687,00 zt 68.686,49 zt
24.10.2011 ., 10.460,10 z} 30.11.2011 r. 15.309,00 zt 10.460,10 z}
08.11.2011r. 4.848,46 zt 30.11.2011 r. - 4.848,46 z}
16.11.2011r. 20.246,80 zt 14.12.2011r. 20.247,00 zt 20.246,80 zt
20.12.2011r. 13.916,86 zf 29.12.2011r. 13.917,00 zt 13.916,86 z
Razem: 118.158,71 zt 118.160 zt 118.158,71 zt
Koszty obstugi bankowej 0,00 zt

Ogotem wykorzystanie sSrodkow Funduszu Pracy w 2011 118.158,71 zt

Zwrot niewykorzystanych srodkéw za 2011 r. — data, kwota 01.12.11- 0,51 zt; 02.12.11 - 0,44 zt;

19.12.11 -0,20 zt ;30.12.11 - 0,14 zt

Zwrot odsetek za 2011 rok - data, kwota 02.01.12-5,88 zi

2012

27.09.2012r. 29.090,76 zt 29.10.2012r. 29.091,00 zt 29.090,76 zt
16.10.2012 . 8.081,00 zt 07.12.2012r, 32.324,00 zt 8.081,00 zt
25.10.2012 . 8.081,00 zt 07.12.2012r. - 8.081,00 zt
6.11.2012r. 4.848,46 zt 07.12.2012r. - 4.848,46 zt
26.11.2012r. 16.162,00 zt 07.12.2012r. - 16.162,00 zt




21.12.2012r. 12.930,00 zt
4.12.2012r. 8.081,00 zt 21.12.2012r. - 8.081,00 zt
10.12.2012r. 8.081,00 zt 28.12.2012 8.081,00 zt 8.081,00 zt
Razem: 82.425,22 zt 82.426,00 zt 82.283,80 zt

Koszty obstugi bankowej

Ogotem wykorzystanie srodkdw Funduszu Pracy w 2012 82.283,80 zt

141,96 z¢

Zwrot niewykorzystanych srodkéw za 2012 r. — data, kwota

31.10.12 - 0,24 zt; 28.12.12 —

Zwrot odsetek za 2012 rok, data, kwota

31.01.13-3,70 zt

2013

19.03.2013 r, 16.162,00 zt 11.04.2013 r. 16.162,00 zt 16.162,00 zt
9.09.2013 r. 4.,587,00 zt 25.09.2013r. 4.587,00 zt 4.587,00 zt
19.09.2013 r. 4,587,00 zt 25.10.2013r. 4,587,00 zt 4.587,00 zt
15.10.2013 r. 45.733,60 zt 29.11.2013r. 71.421,00 zt 45.733,60 zt
23.10.2013r. 25.687,40 zt 29.11.2013r. - 25.687,40 zt
8.081,00 zt 20.12.2013 . 8.081,00 zt 8.081,00 zt

6.12.2013 r,

Razem: 104.838,00 zt 104.838,00 zi 104.838,00 zt

Koszty obstugi bankowe] -

Ogotem wykorzystanie srodkéw Funduszu Pracy w 2013 104.838,00 zt

Zwrot niewykorzystanych srodkow za 2013 r. — data, kwota 0,00 zt

Zwrot odsetek za 2013 rok, data, kwota

2.01.2014-1,02 zt

Kontroli

poddano wszystkie wnioski

zlozone w

latach

2011-2013 wraz

z zalgcznikami, decyzjami przyznajacymi dofinansowanie oraz dokumentami finansowymi

realizujgcymi orzeczenia decyzji.




Postepowanie w zakresie przyznania dofinansowania kazdorazowo prowadzone byto
na wniosek strony. Wnioski pracodawcow przyjmowane byly w sekretariacie Urzedu
Miejskiego, potwierdzane data wplywu, rejestrowane w elektronicznym systemie obiegu
dokumentéw, nastgpnie przekazywane do Referatu Og$wiaty, Kultury, Sportu, Spraw
Spotecznych i Zdrowia.

W urzedzie prowadzona byla prawidlowo ewidencja decyzji dot. dofinansowania
kosztow ksztalcenia mtodocianych pracownikéw w formie spisu spraw w wersji papierowe;.

Pracodawcy, ktérym przyznano dofinansowanie w latach 2011-2013, spelniali
warunki okreslone w art.70b ust.1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty
(tj. Dz. U z 2004r., Nr 256 poz.2572, ze zmianami) oraz ustawy z dnia 19 sierpnia 2011r.
0 zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2011r. Nr 205
poz.1206). Ponizsze zestawienie tabelaryczne przedstawia szczegoty dofinansowania kosztéw
ksztalcenia mtodocianych pracownikéw w latach 2011-2013.

Finansowanie kosztéw ksztalcenia mlodocianych pracownikéw

Rok Rok Rok

Lp Wyszczegolnienie 2011 2012 2013 Uwagi
1 2 3 4 5 6
1 |Liczba zlozonych wnioskéw, w| 23 13 19 -
tym:
- ztozonych wczesniej 23 9 11
zawiadomien
2 |Liczba pracodawcow 14 11 12 -
3 |Liczba wydanych decyzji 23 13 19 -
4  |Decyzje pozytywne w tym: 22 13 19
-nauka zawodu
-przyuczenie do wykonywania - - - -
okreslonej pracy
5 |Decyzje negatywne 1 - - przerwa w nauce

niz 12 miesiecy

6 |Inne (np. przekazane —wg - - - -
wlasciwosci)

7 |Liczba odwolan - - - -

Decyzje utrzymane w mocy przez - - - -
SKO

9 |Decyzje uchylone przez SKO - - - -

zawodu trwala dluzej




Do wnioskéw pracodawcy dolgczali kserokopie dokumentéw wymaganych przepisami
art.70b ust.7 ww. ustawy, potwierdzone za zgodno$é¢ z oryginalem (oraz oryginaty
zaswiadczen wydanych przez Dolnoslaskg Izbe Rzemie$lnicza we Wroctawiu), tj.:

- dokumenty potwierdzajgce datg zlozenia egzaminu zawodowego przez mtodocianego
pracownika z wynikiem pozytywnym

- dokumenty potwierdzajace posiadanie kwalifikacji pedagogicznych oraz kwalifikacji do
prowadzenia ksztalcenia zawodowego miodocianego pracownika przez pracodawce lub
osobe zatrudniong u pracodawcy

- umowy o prace zawarte z mlodocianymi pracownikami w celu przygotowania
zawodowego.

Do wnioskow pracodawcy zalaczali réwniez swiadectwa pracy, $wiadectwa szkolne

miodocianego.

Poczawszy od wrzesnia 2012 roku w kazdej dokumentacji dot. przyznania
dofinansowania znajduje sie o$wiadczenie pracodawcy o pomocy de minimis otrzymanej
w okresie 3 lat poprzedzajacych zlozenie wniosku, rowniez o$wiadczenia o obowigzku
sporzadzania sprawozdan finansowych oraz kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych
prowadzenie dzialalnosci gospodarczej, badz wydruk z Centralnej Ewidencji i Informacji
o Dzialalnosci Gospodarczej RP, o$wiadczenia o zobowigzaniach podatkowych,
sprawozdania finansowe.

Wraz z przyznaniem dofinansowania Urzad prawidlowo wydawal pracodawcy
zaswiadczenie o wysokosci udzielonej pomocy de minimis.

Decyzje poddane kontroli zawieraly skladniki okreslone w art. 107 Kpa tj.:
prawidtowe oznaczenie organu, strony, prawidlowe powotanie podstawy prawnej,
uzasadnienie faktyczne i prawne, podpis osoby upowaznionej, pouczenie o S$rodkach
zaskarzenia. Decyzje doreczane byly stronom za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

W kontrolowanych sprawach kwoty dofinansowania kosztow ksztalcenia
mitodocianych pracownikéw ustalano w wysoko$ci wynikajacej z dyspozycji art.70b ust. 2-4,
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty. Zgodnie z regulacjg prawng okreslong
art. 70b ust. 3 i 4 ww. ustawy dokonano waloryzacji kwot dofinansowania. Od 1 wrzeénia
2012r., zgodnie ze zmiang ustawy o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2011r. Nr 205, poz. 1206)
prawidtowo przyznawano dofinansowanie w wysokosci 8 081 zt przy okresie ksztalcenia
wynoszacym 36 miesiecy i1 4 587 zl przy okresie ksztalcenia wynoszacym 24 miesigce oraz
254 7l za pelny miesigc ksztalcenia w przypadku przyuczenia do wykonywania okreslonej
pracy.

Dofinansowanie kazdorazowo przyznawane bylo pracodawcom, ktérzy wyksztatcili
miodocianego pracownika zgodnie z wiasciwoscia ze wzgledu na miejsce zamieszkania
milodocianego, tj. zgodnie z art.70b ust.6 ustawy o systemie os$wiaty. We wszystkich
sprawach zachowany byt termin, o ktérym mowa w art. 70b ust. 7 ww. ustawy, tj. wnioski o
dofinansowanie skladane byly w terminie 3 miesiecy od dnia zdania przez mlodocianego
pracownika egzaminu konczacego nauke zawodu



Srodki Funduszu Pracy na dofinansowanie pracodawcom kosztéw przygotowania
zawodowego miodocianych pracownikéw w przyznanych kwotach byly wykorzystane
zgodnie z przeznaczeniem. Przelewu s$rodkow dokonywano niezwlocznie na wskazany
rachunek bankowy pracodawcy zgodnie z dyspozycja zawartg w poleceniach przelewu
w wysokosci wskazanej w decyzji.

Podsumowanie

Z uwagi na fakt iz w skontrolowanej dziatalnosci urzedu nie wystapity nieprawidtowosci
ani uchybienia odstgpuje sie od formutowania zalecefr pokontrolnych.

Jednoczesnie informuje, ze jednostka kontrolowana moze w terminie 14 dni od dnia
otrzymania wystgpienia pokontrolnego wnie$¢ do niego zastrzezenia.
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