URZAD MIASTA 1 GMINY
ul. Ratuszowa 10

58-140 Chociantw

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Burmistrz Miasta i Gminy Chocianéw oglasza otwarty i konkurencyjny nabér kandydatéw
na wolne stanowisko urzednicze:

ds. transportu i drég publicznych
na czas zastepstwa

Data rozpoczecia pracy: sierpien 2014 r.

Praca w pelnym wymiarze czasu.

Termin skladania ofert uplywa w dniu: 22 lipiec 2014 r.

1. Wymagania niezbedne:

a)

b)

c)

d)
e)
f)

g)

wyksztalcenie wyzsze lub $rednie -specjalnodé: architektoniczna, konstrukcyjno-
budowlana, administracyjna,

doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku w administracji samorzadowej —
min. 3 lata,

doswiadczenie w zakresie planowania i realizacji inwestycji, zarzadzania drogami,
opracowywania i wdrazania dokumentdw strategicznych,

obywatelstwo polskie,
petna zdoInos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

a)

b)

c)
4

znajomos¢ przepiséw: ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o finansach
publicznych, prawa zamoéwien publicznych, Kodeksu cywilnego, KPA, prawa
budowlanego, prawa energetycznego, ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym, ustawy o gospodarce nieruchomosciami, ustawy o drogach
publicznych, Rozporzadzenie Rady Ministrow w sprawie okreslenia warunkow
udzielania zezwolef na zajecie pasa drogowego, Rozporzadzenia Rady Ministrow
W sprawie sposobu i trybu przeprowadzania przetargdw oraz rokowan na zbycie
nieruchomosci,

dobra znajomosé obstugi komputera ( programéw: Word, Excel, LEX, Legislator
oraz program do kosztorysowania NORMA),

komunikatywnosé, samodzielnosé, odpowiedzialnosé,

umiejetnosé organizacii pracy,



e)
f)

znajomos¢ rysunku technicznego oraz czytanie plandw,

kreatywnos¢,

. Zadania wykonywane na stanowisku:

a)

b)

c)
d)

e)
f)

g

h)

)
k)
D

prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja dostawy energii elekirycznej
dla o$wietlenia ulicznego,

prowadzenie spraw w zakresie wylaczenia drég i ulic z ruchu oraz zgody
na zajecia pasa drogowego,

prowadzenie spraw z zakresu oznakowania ulic,

przygotowywanie projektow rozstrzygnie¢, wnioskéw i stanowiska organéw gminy
dotyczacych zaliczenia drég do poszezegolnych kategorii,

prowadzenie czynnosci w zakresie utrzymania drég gminnych,

realizacja gminnych inwestycji oraz remontéw dréog i obiektéw uzytecznosci
publicznej,

przedstawianie propozycji rozbudowy infrastruktury technicznej Gminy w oparciu
0 jej mozliwosci finansowe i potrzeby spolecznogci gminne;j,

sporzadzanie sprawozdan i informacji z realizacji inwestycji i remontow,

pozyskiwanie $rodk6w pozabudzetowych, w tym pozyskiwanie $rodkow
z Funduszy Strukturalnych Unii Europejskie;,

rozliczanie dotacji na zadania inwestycyjne,
opracowywanie rocznych i wieloletnich planéw inwestycyjnych gminy,

wspoidziatanie przy opracowywaniu Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy
w zakresie inwestycji i drég,

m) prowadzenie spraw dotyczacych publicznego transportu zbiorowego,

n)
o)

p)

Q)

zarzgdzanie drogami gminnymi,

wspolpraca z zarzadami drég powiatowych, wojewddzkich w zakresie dotyczacym
utrzymania i modernizacji drég i chodnikéw na odcinkach przebiegajgcych przez
gmine, :

prowadzenie spraw zwigzanych z eksploatacjg o$wietlenia ulicznego na terenie
Gminy,

prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowaniem inwestycji na etapie opracowania
koncepcji oraz wspélpracy z odpowiednimi referatami w zakresie przygotowania
dokumentacji technicznych, przedsigwzigé inwestycyjnych i remontowych,

udzial w etapowych i koncowych odbiorach robét inwestycyjnych i remontowych
prowadzonych przez Gmine.



4. Wymagane dokumenty:
a) zyciorys (CV),

b) list motywacyjny,
c) dokument poswiadczajacy wyksztalcenie, kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej
sie o zatrudnienie,

d) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnogciach,

) oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosei do czynnosci prawnych, o korzystaniu
z petni praw publicznych i niekaralnosci za przestgpstwa popetnione umyslnie,

) oswiadczenie: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie 7 ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. 7 2002 r. Nr 101, poz. 926 7 poin. zm.) oraz ustawq 7 dnia 21 listopada 2008
¥. 0 pracownikach samorzqgdowych ( Dz. U. 7 2008 r. Nr 223, poz. 1458 z péin. zm.)

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w Kancelarii Urzedu — pok.
nr 5 lub przestaé za posrednictwem poczty w terminie do dnia 22.07.2014 r. (decyduje data
wplywu aplikacji do Urzedu) na adres:

Urzad Miasta i Gminy w Chocianowie
ul. Ratuszowa 10
59-140 Chocianéw

w zaklejonej kopercie z dopiskiem: dotyczy naboru na wolne stanowisko urzednicze
ds. transportu i drég publicznych.

Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu po uplywie wyzej okreslonego terminu nie beda
rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publiczne;j ( http://chocianow.bip.pbox.pl ) oraz na tablicy ogloszeri w siedzibie Urzedu.

W miesigcu poprzedzajgcym datg upublicznienia ogloszenia wskatnik zatrudnienia 0806b
niepelnosprawnych w  jednostce, w rozumieniy przepiséw o  rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych wynosil co najmniej 6%.
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Roman Kowalski



