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55-140 Chociandw OGLOSZENIE O NABORZE

NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Burmistrz Miasta i Gminy Chocianéw oglasza otwarty i konkurencyjny nabor
kandydatéw na wolne stanowisko urze¢dnicze:

KIEROWNIK REFERATU GOSPODARKI KOMUNALNEJ I INWESTYCJI

Data rozpoczecia pracy: grudzien 2014 r.

Praca w pelnym wymiarze czasu.

Termin sktadania ofert uptywa w dniu: 05.12.2014 r.

1. Wymagania niezbedne:

2.

a) wyksztalcenie wyzsze -specjalno$¢: architektoniczna, konstrukcyjno-budowlana,
gospodarka przestrzenna

b) do$wiadczenie w pracy na stanowisku kierowniczym w administracji
samorzadowej lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej o charakterze zgodnym
Z wymaganiami na powyzszym stanowisku — min. 5 lat,

¢) do$wiadczenie w zakresie planowania i realizacji inwestycji, zarzadzania drogami,
opracowywania, wdrazania dokumentéw strategicznych,

d) znajomos$¢ zagadnien z zakresu prawa Unii Europejskie;j,

e) obywatelstwo polskie,

f) pelna zdolnos¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystania z pelni praw publicznych,

g) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestgpstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

h) nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

a) znajomo$¢ przepisOw: ustawy o samorzgdzie gminnym, ustawy o finansach

publicznych, prawa zamodwien publicznych, Kodeksu cywilnego, KPA, prawa
budowlanego, prawa energetycznego, ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym, ustawy o gospodarce nieruchomo$ciami, ustawy o drogach
publicznych, Rozporzgdzenie Rady Ministrow w sprawie okreslenia warunkéw
udzielania zezwolen na zajecie pasa drogowego, Rozporzadzenia Rady Ministréw
w sprawie sposobu i trybu przeprowadzania przetargéw oraz rokowan na zbycie
nieruchomosci,



b)
c)
d)
€)
f)

dobra znajomos¢ obstugi komputera ( Word, Exel),
komunikatywnos¢, samodzielnos$é, odpowiedzialnosé,
umiejetnos¢ zarzgdzania zespotem ludzkim,
umiejetnosé organizacji pracy,

kreatywno$¢,

. Zadania wykonywane na stanowisku:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

)
h)

b))

k)

D

planowanie i nadzor nad realizacjg gminnych inwestycji oraz remontow,

przedstawianie propozycji rozbudowy infrastruktury technicznej Gminy w oparciu
0 jej mozliwosci finansowe i potrzeby spolecznos$ci gminnej,

sporzadzanie sprawozdan i informacji z realizacji inwestycji 1 remontow,
pozyskiwanie §rodk6w pozabudzetowych,

rozliczanie dotacji na zadania inwestycyjne,

opracowywanie rocznych i wieloletnich planéw inwestycyjnych gminy,
wspoéldzialanie przy opracowywaniu Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy,
prowadzenie spraw dotyczacych publicznego transportu zbiorowego,
zarzadzania drogami gminnymi,

wspélpraca z zarzgdami drog powiatowych, wojewddzkich w zakresie dotyczgcym
utrzymania i modernizacji drog i chodnik6w na odcinkach przebiegajacych przez
gming,

koordynacja dziatan, inicjowanie opracowania i aktualizacji oraz realizacja

dokumentéw strategicznych gminy,

realizacja zadan zwigzanych z ochrong zabytkow,

m) prowadzenie i nadzér nad sprawami zwigzanymi z eksploatacja o$wietlenia

n)
0)

ulicznego na terenie Gminy,
nadzdr nad realizacjg ustug wod-kan. oraz dziatalnoscia MZGKiM,

nadzér i koordynacja nad pozyskiwaniem $rodkéw z Funduszy Strukturalnych
Unii Europejskiej.



4. Wymagane dokumenty:
a) zyciorys (CV),
b) list motywacyjny,

¢) dokument po$wiadczajacy wyksztalcenie, kwestionariusz osobowy osoby
ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

d) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

e) oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych, o korzystaniu
z pelni praw publicznych i niekaralnosci za przestgpstwa popelnione umysSlnie,

f) os$wiadczenie: Wyraiam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawqg z dnia 29 sierprnia 1997 r. 0 o chronig danych
osobowych (tj. Dz U. z 2014 r., poz. 1182) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008
r. o pracownikach samorzgdowych (tj. Dz. U. 7 2014 r., poz. 1202)

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w Kancelarii Urzedu — pok. nr 5
lub przestaé za posrednictwem poczty w terminie do dnia 05.12.2014 r. (decyduje data
wplywu aplikacji do Urzedu) na adres:

Urzad Miasta i Gminy
ul. Ratuszowa 10
59-140 Chocianéw

w zaklejonej kopercie z dopiskiem: dotyczy naboru na wolne stanowisko urz¢dnicze —
Kierownik Referatu Gospodarki Komunalnej i Inwestycji.

Aplikacje, ktére wptyna do Urzedu po uplywie wyzej okreSlonego terminu nie bedg
rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej ( http://chocianow.bip.pbox.pl ) oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0sob
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych wynosil co najmniej 6.

Z up. B ‘“ﬁ QTRZA
mgr ReginanLisdeoska
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