Osrodek Pomocy Spotecznej w Chocianowie

SERAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
za rok 2016

Chociandw, dnia 04.04.2017 r.



Kierownik Osrodka Pomocy Spolecznej w Chocianowie zgodnie z art. 110 ust. 9 ustawy z dnia

12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. 2016 r. poz. 930 ze zm.) sklada radzie gminy coroczne
sprawozdanie z dzialalnosci osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spolecznej.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Chocianowie realizuje zadania w oparciu o nastgpujace akty prawne :

ustawa o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. ( Dz. U. 22016 r. poz.930 ze zm.),
rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 14 lipca 2015 r. w sprawie zweryfikowanych kryteriow
dochodowych oraz kwot §wiadczen pienigznych z pomocy spolecznej (Dz. U. z 2015 r. poz.1058),
uchwata Nr XLIV.281.2014 Rady Miejskiej w Chocianowie z dnia 27 marca 2014 r. w sprawie
zasad zwrotu wydatkow w zakresie dozywiania w formie positku, §wiadczenia pieni¢znego na zakup
positku lub zywnosci albo $wiadczenia rzeczowego w postaci produktéw Zzywnosciowych dla oséb
objetych wieloletnim programem ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” na lata 2014-2020 r.,
uchwala Rady Ministrow w sprawie ustanowienia wieloletniego programu wspierania finansowego
gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” na lata 2014-2020 (Monitor
Polski z dnia 17 grudnia 2013 r. poz.1024),

ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U 22015 r. poz.2082 ze zm.),
ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2016 r. poz.1828),

ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej ( Dz. U. 2 2016
poz.575),

ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi ( Dz. U.z 2016 r. poz.487),

ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii ( Dz. U. z 2016 r. poz.224),

ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych ( Dz. U. 22016 r. poz. 1518 ze zm.),
ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U. z 2017 r.
poz. 489),

ustawa z dnia 22 kwietnia 2005 r. o postepowaniu wobec dhuznikéw alimentacyjnych oraz zaliczce
alimentacyjnej (Dz. U. z 2005 r. Nr 86, poz. 732 ze zm. ),

rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 8 grudnia 2015 r. w sprawie sposobu
i trybu postgpowania, sposobu ustalania dochodu oraz wzoré6w wniosku, zaswiadczen i oswiadczen
o ustaleniu prawa do $wiadczenn z funduszu alimentacyjnego (Dz. U. z 2015 r. poz. 2229),
rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 7 sierpnia 2015 r. w sprawie wysokosci dochodu rodziny albo
wysokosci dochodu osoby uczacej si¢ stanowiacych podstawe ubiegania sie o zasilek rodzinny
i specjalny zasilek opiekunczy, wysokosci $wiadczeni rodzinnych oraz wysokosei zasitku
opiekunczego (Dz. U. 22015 r. poz. 1238),

ustawa z dnia 17 czerwca 1966 r. o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji (Dz. U. z 2016 r.
poz.599 ze zm.),

ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( Dz. U. z 2015 . poz.
1390),

ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych ( Dz. U. z 2016 r.
poz.963 ze zm.),

ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2016 r. poz.546 ze zm.),

- ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 1. 0 $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw

publicznych ( Dz. U. z 2016 r. poz.1793),

ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz.2164 ze zm.),
ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2016 r. poz.1870 ze zm.),
ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci ( Dz. U. z 2016 1. poz.1047),

rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 7 grudnia 2010 r. w sprawie sposobu prowadzenia
gospodarki finansowej jednostek budzetowych i samorzadowych zaktadéw budzetowych ( Dz. U.
22015 r. poz. 1542),

ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekuna (Dz. U. z 2016 r.
poz.162 ze zm.),



— ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U z 2016 r. poz.785 ze zm.),
— ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy pafistwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2016 r. poz.
195 z pdzn. zm.).

WEWNETRZNA ORGANIZACJA OSRODKA

1.1 Struktura organizacyina

Na dzien 31.12.2016 r. Osrodek Pomocy Spotecznej w Chocianowie zatrudniat 22 pracownikéw na 21,63

etatu.

W ogolnej liczbie zatrudnionych:

1. kadra kierownicza ( w tym kierownik i gléwny ksiggowy ) - 2 osoby

2. pracownicy socjalni - 6 0s6b

3. pracownicy realizujacy zadania ustug opiekunczych — 4 osoby

4. administracja i obstuga —10 0s6b, w tym:

- pracownicy merytoryczni - 8 osob (dzial $wiadczen rodzinnych, pomocy $rodowiskowej, dziat
organizacyjno- administracyjnego i finansowy,

- pracownicy obshugi - 2 osoby.

Dodatkowym wsparciem biezacej realizacji zadan bylo zaangazowanie w 2016 r. :

- 1 osoby bezrobotnej bez prawa do zasitku skierowanej do wykonywania prac spolecznie uzytecznych
( goniec),

- 2 0s6b na stanowisku asystent rodziny ( umowa- zlecenie.

1.2. Wyksztalcenie pracownikéw

Sposrod wszystkich zatrudnionych w Osrodku Pomocy Spolecznej pracownikéw wg stanu na dzien
31.12.2016 1.:

— 16 osdb posiada wyksztalcenie wyzsze, w tym: 6 oséb studia podyplomowe,

— 3 osoby wyksztalcenie érednie,

— 3 osoby wyksztalcenie zawodowe.
Osrodek Pomocy Spoflecznej w Chocianowie zatrudnial radcg prawnego, ktdry przyjmowal raz
w miesiacu od godz. 10° do godz. 13% udzielajac porad prawnych pracownikom Osrodka oraz klientom
pomocy spolecznej. W roku 2016 udzielono 41 porad prawnych z zakresu pomocy spotecznej, §wiadczen
rodzinnych, funduszu alimentacyjnego oraz spraw administracyjnych.

POMOC SPOLECZNA

Pomoc spoleczna  stanowi wazny system wsparcia osob i grup spolecznych znajdujacych sie
w trudnych sytuacjach zyciowych, ktorych nie sa oni w stanie przezwyciezyé i rozwiaza¢ samodzielnie.
Polityka pomocy spolecznej stanowi zinstytucjonalizowany system dzialan na rzecz oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym i ma na celu udzielenie im zaréwno $wiadczen jak i ustug, ktére spowoduja
zmiang¢ sytuacji spolecznej i materialnej tych oséb/grup. Gléwnym celem pomocy spolecznej stalo si¢
doprowadzenie podopiecznych do catkowitego usamodzielnienia.

Pomoc spoteczna polega w szczegdlnosei na:

e pracy socjalnej,

przyznawaniu i wyplacaniu swiadczen,

analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spotecznej,
realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych,

rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb.

Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej prawo do §wiadczen maja:

e osoby samotnie gospodarujace, ktorych dochéd nie przekracza kwoty 634 zf, zwanej kryterium
dochodowym osoby samotnie gospodarujace;j,



e osoby w rodzinie, w ktérych doch6d na osobe nie przekracza kwoty 514 zi, zwanej kryterium
dochodowym na osobe w rodzinie,

przy jednoczesnym wystgpowaniu co najmniej jednej z dysfunkcji:

* ubdstwa,

e sieroctwa,

* bezdomnosci,

* bezrobocia,

* niepelnosprawnosci,

» dlugotrwalej lub cigzkiej choroby,

* przemocy w rodzinie,

* potrzeby ochrony ofiar handlu ludZmi,

* potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci,

* bezradnodci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego,
zwlaszcza w rodzinach niepelnych lub wielodzietnych

* trudnosci w integracji cudzoziemcdw, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy
lub ochrong uzupehiajaca,

* trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,

« alkoholizmu Iub narkomanii,

» zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej,

» Kkleski zywiotowej lub ekologiczne;j.

W przypadkach szczegélnie uzasadnionych mozna udzieli¢ pomocy finansowej lub rzeczowej
osobom lub rodzinom, ktérych dochéd przekracza kryterium dochodowe okreslone w ustawie w formie
zasitku specjalnego celowego lub zasitku celowego zwrotnego.

Swiadczenia z pomocy spolecznej udzielane sa na wniosek osoby zainteresowanej, jej
przedstawiciela ustawowego, albo innej osoby za zgoda osoby zainteresowanej lub przedstawiciela
ustawowego tej osoby. Pomoc moze by¢ udzielona takze z urzedu.

Przyznanie $wiadczen z pomocy spoteczne]j nastepuje w formie decyzji administracyjnej. Podstawa
wydania decyzji o przyznaniu lub odmowie $wiadczen z pomocy spolecznej jest rodzinny wywiad
srodowiskowy, przeprowadzony przez pracownika socjalnego w miejscu zamieszkania, w ciagu 14 dni
od daty otrzymania informacji o potrzebie przyznania $wiadczenia.

W roku 2016 wydano 1412 decyzji administracyjnych, z tego edmownych 2 z powodu niespelnienia
kryterium dochodowego.

Poréwnanie rzeczywistej liczby rodzin i 0s6b objetych pomocg spoleczng za lata 2014 -2016

2014 r. 2015, 2016 .
WySZCZCgélnlenle Liczba. osob, Liczba ogdlem rodzin, Liczba osdb, Liczba ogotem rodzin | Liczba osdb, Liczba ogélem rodzin
kiorym przyznano w tym na wsi ktorym przyznano W tym na wsi ktorym przyznano w tym na wsi
$wiadczenie Swiadczenie $wiadczenie
Swiadczenia przyznane| 724 532 171 555 397 115 490 348 104

w ramach zadafi zleconych
i zadan wlasnych (bez
wzgledu na ich rodzaj,
forme, liczbe oraz Zrédla
finansowania), w tym:

- $wiadczenia pienigzne 577 526 170 423 384 112 373 337 101
- $wiadczenia niepienigzne 164 99 22 147 81 23 137 83 20




Gmina Chocianéw w 2014 r. liczyla 13.065 mieszkaficéw, z danych zatem wynika, Ze réznymi
formami pomocy objetych byto 5,54% mieszkancow, w 2015 r. przy liczbie 13.026 mieszkanicéw skorzystato
z pomocy 4,26% mieszkancow, w 2016 r. na 12.978 mieszkaficow réznymi formami §wiadczen objetych
bylo 3,78% mieszkancow.

Jak wynika z powyzszego zestawienia co roku zmniejsza si¢ liczba oséb i rodzin korzystajacych ze
$wiadczefi z pomocy spolecznej. Wsrod osdb opuszezajacych system pomocy spolecznej sa osoby, ktore
podjely zatrudnienie lub ich ogdlna sytuacja materialna ulegta poprawie.

Poréwnanie powod6w przyznania pomocy w latach 2014 -2016

Powéd 2014 r. 2015 . 2016r.
liczba Liczba Liczba
rodzin W tym rodzin w  tym rodzin W tym
ogdlem |na wsi ogolem |nawsi ogélem |nawsi
Ubostwo 374 114 336 102 281 86
Bezdomnosé 12 2 11 2 9 3
Potrzeba ochrony macierzyistwa 55 22 51 18 50 18
Bezrobocie 299 88 267 79 218 64
Niepelosprawnosé 185 48 140 36 121 34
Diugotrwala choroba lub cigzka choroba 279 90 178 44 168 50

Bezradno$¢ w sprawach opiek.- wych.
i prowadzenia gosp. Domowego, 109 26 83 17 90 17
zwlaszcza w rodzinach niepeinych lub
wielodzietnych — ogélem,

w tym rodziny:

- ni.epehle. 98 24 65 12 80 17
- wielodzietne 1 ) 18 5 10 0

Przemoc w rodzinie 4 3 3 1

Alkoholizm 15 2 11 2 6 0
Trudnos$ci w przystosowaniu do zycia po 6 1 3 0 3 0
opuszczeniu zakladu karnego

Zdarzenie losowe 2 1 1 0 1 1

Sytuacja kryzysowa 0 0 1 0 3 0

Podstawowym powodem zglaszania si¢ o pomoc do Osrodka jest ubdstwo rodzin i 0séb, czesto na
Jjego powstanie maja wplyw rézne przyczyny (utrata pracy, problemy zdrowotne), stad tez dominujacym
problemem jest bezrobocie, dlugotrwata choroba i niepelnosprawnosé.

Niemata ilo§¢ rodzin objetych pomoca, to rodziny wykazujace bezradnoéé w sprawach opiekuniczo-
wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego, zwlaszcza w rodzinach niepetnych lub
wielodzietnych. W tej grupie rodzin wystepuja czesciej konflikty, wynikajace z zaburzen wiezi rodzinnych
migdzy matzonkami lub dzie¢mi. Do bezradno$ci rodziny prowadza w wigkszosci przypadkéw uzaleznienia,
ktére narastaja w warunkach braku ofert pracy, malej aktywnosci zawodowej i spotecznej podopiecznych.
Szczegodlnie pomoc kieruje si¢ do tych rodzin zapewniajac im zywnos¢, opal na zime, ciepla odziez
i obuwie, zakup lek6éw i leczenie. W przypadku stwierdzenia przez pracownika socjalnego marnotrawienia
przyznanych $wiadczefi, $wiadczenia w formie zasitkéw okresowych i celowych przyznawane sa w formie
Swiadczenia niepienigznego realizowanego w postaci art. Zywno$ciowych i higienicznych.



USLUGI OPIEKUNCZE

Ustugi opiekunicze i specjalistyczne ushugi opiekuricze osobie samotnej, ktéra z powodu wieku,
choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych oséb, a jest jej pozbawiona, przystuguje pomoc
w formie ushig opiekuficzych lub specjalistycznych ustug opiekuniczych. Ushugi opiekuficze Iub
specjalistyczne ustugi opiekuniicze moga by¢ przyznane réwniez osobie, ktéra wymaga pomocy innych osdb,
a rodzina, a takze wspolnie zamieszkujacy matzonek, wstepni, zstepni nie moga takiej pomocy zapewnié.
Ustugi opiekuficze obejmuja pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych (np. zakupy,
przygotowanie positku, sprzatanie), opieke higieniczna, zalecona przez lekarza pielegnacje oraz, w miare
mozliwosci, zapewnienie kontaktdw z otoczeniem. Specjalistyczne ustugi opiekuncze sa to ustugi
dostosowane do szczegélnych potrzeb wynikajacych z rodzaju schorzenia lub niepelosprawnosci,
swiadczone przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym. O$rodek Pomocy Spolecznej,
przyznajac ushugi opiekuncze, ustala ich zakres, okres i miejsce $wiadczenia.

W roku 2016 $wiadczono ushugi opiekuncze dla 17 osob, a specjalistyczne ustugi opiekuncze dla
2 osob (swiadczone od I-VI 2016 r. przez Osrodek Opiekuficzo — Rehabilitacyjny w Lubinie). Eacznie
zrealizowano 6687 godzin $wiadczen ustug opiekuficzych i specjalistycznych ustug opiekunczych, taczna
kwota swiadczefi wyniosta 80.737,33 zi, koszt 1 godziny ustug opiekunczych wyniést 15,85 zt
w miesigcach I-II 2016 r., natomiast od miesiaca III 2016 r. odptatnosé¢ ulegla zmianie i wynosita 15,89 zi.
Wysokos¢ odptatnosci za Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekuniczych wynosita 19.00 zt.

SWIADCZENIA RODZINNE

Prawo do zasitku rodzinnego i dodatkéw do zasitku rodzinnego przystuguje:
1) rodzicom, jednemu z rodzicéw albo opiekunowi prawnemu dziecka,
2) opiekunowi faktycznemu dziecka,
3) osobie uczacej si¢ (osoba pelnoletnia uczaca sie, niepozostajaca na utrzymaniu rodzicéw
w zwigzku z ich $miercia lub w zwiazku z ustaleniem wyrokiem sadowym lub ugoda sadowa prawa do
alimentéw z ich strony).
Zasitek rodzinny przystuguje osobom wymienionym w punktach 1 i 2, do ukonczenia przez dziecko:
* 18 roku zycia,
*  nauki w szkole, jednak nie dtuzej niz do ukoniczenia 21 roku zycia,
* 24 roku zycia, jezeli kontynuuje nauke w szkole lub w szkole wyzszej i legitymuje sie orzeczeniem
o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

Zasilek nie przystuguje, jesli:
1) dziecko lub osoba uczaca si¢ pozostaja w zwiazku malzeniskim,
2) dziecko zostalo umieszczone w instytucji zapewniajacej calodobowe utrzymanie albo w pieczy
zastepczej,
3) osoba uczaca si¢ zostata umieszczona w instytucji zapewniajacej catodobowe utrzymanie,
4) pelnoletnie dziecko lub osoba uczaca sig jest uprawniona do zasitku rodzinnego na wlasne dziecko,
5) osobie samotnie wychowujacej dziecko nie zostalo zasadzone $wiadczenie alimentacyjne na rzecz
dziecka od jego rodzica, chyba ze:
a) rodzice lub jedno z rodzicéw dziecka nie zyje,
b) ojciec dziecka jest nieznany,
¢) powddztwo o ustalenie $wiadczenia alimentacyjnego od drugiego z rodzicéw zostato oddalone,
d) sad zobowiazal jednego z rodzicéw do ponoszenia catkowitych kosztéw utrzymania dziecka i nie
zobowiazat drugiego z rodzicéw do $wiadczenia alimentacyjnego na rzecz tego dziecka,
6) czlonkowi rodziny przystuguje na dziecko zasitek rodzinny za granica, chyba ze przepisy o koordynacji
systemow zabezpieczenia spolecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spolecznym stanowia
inaczej.



Swiadczeniami rodzinnymi sa:

- zasitek rodzinny i dodatki do zasitku rodzinnego,

- $wiadczenia opiekuiicze: zasifek pielegnacyjny, specjalny zasilek opiekuficzy oraz $wiadczenie
pielegnacyjne,

- jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka,

- zapomoga wyplacana przez gminy, na podstawie art. 22a (rada gminy w drodze uchwaty moze przyznac

zamieszkalym na terenie jej dzialania osobom jednorazowa zapomoge z tytulu urodzenia ich dziecka.

Do zapomogi, o ktorej mowa wyzej nie stosuje sie przepisoéw rozdzialéw 4, 6 i 7 ustawy o $wiadczeniach

rodzinnych. Szczegdétowe zasady udzielania zapomogi okreséla uchwata rad gminy. W zwiazku z urodzeniem

sie jednego dziecka moze byé przyznana tylko jedna zapomoga. Wyplaty zapomég finansowane sa ze

$rodkéw wiasnych gminy,

- $wiadczenie rodzicielskie.

Zasilek rodzinny wraz z dodatkami do zasitku rodzinnego oraz specjalny zasiltek opiekunczy przyznawane sg
na okres zasitkowy, ktdry rozpoczyna si¢ od dnia 1 listopada do dnia 31 pazdziernika nastgpnego roku
kalendarzowego.

Prég dochodowy uprawniajacy do zasitku rodzinnego

Zasilek rodzinny przystuguje, jezeli dochod rodziny w przeliczeniu na osobe albo dochdd osoby uczacej sig
nie przekracza kwoty 674,00 zl.

Gdy cztonkiem rodziny jest dziecko legitymujace si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci lub orzeczeniem
o umiarkowanym albo o znacznym stopniu niepelnosprawnosci, zasitek rodzinny przystuguje, jezeli dochdd
rodziny w przeliczeniu na osobe albo dochédd osoby uczacej sie nie przekracza kwoty 764,00 z1.

Zasada ,,ztotéwka za ztotdwke” - od 1 stycznia 2016 r.

Od 1 stycznia 2016r. obowiazuje zasada "zlotowka za zlotowke", dzieki ktdrej przekroczenie kryterium
dochodowego uprawniajacego do zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami nie oznacza automatycznie utraty
tych $wiadczefi. Wyplata zasilkow jest pomniejszana o kwote przekroczenia progu dochodowego. Jesli
rodzina przekroczy kryterium o zlotéwke, to dostanie to, co by jej si¢ nalezalo, pomniejszone o 1 zl, jesli
0 25 zt - pomniejszone o 25 z, itd.

Prég dochodowy uprawniajacy do specjalnego zasitku opiekunczego
Specjalny zasitek opiekuficzy przystuguje, jezeli faczny dochéd rodziny osoby sprawujacej opieke oraz
rodziny osoby wymagajacej opieki w przeliczeniu na osobe nie przekracza kwoty 764,00 zi.

Prog dochodowy uprawniajacy do jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia sie dziecka
Jednorazowa zapomoga przystuguje matce lub ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu albo opiekun6w
faktycznemu dziecka, jezeli dochéd rodziny w przeliczeniu na osobe nie przekracza kwoty 1922,00 zi.

Wysokosci zasitkow do dnia 31.10.2016 1.

89,00 zI — na dziecko w wieku do ukoriczenia 5 roku zycia
118,00 zl — na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukonczenia 18 roku zycia
129,00 zt — na dziecko w wieku powyzej 18 roku zycia

Wysokosci zasitkow od dnia 01.11.2016 1.

95,00 z — na dziecko w wieku do ukoniczenia 5 roku zycia
124,00 zt - na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukoriczenia 18 roku zycia
135,00 zl — na dziecko w wieku powyzej 18 roku zycia

Do zasitku rodzinnego przystuguja dodatki uzaleznione od sytuacji rodziny:

1. dodatek z tytulu urodzenia dziecka — 1000 zl jednorazowo,

2. dodatek do zasitku rodzinnego z tytulu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu
wychowawczego — 400 zI miesiecznie,




3. dodatek do zasitku rodzinnego z tytulu samotnego wychowywania dziecka — 185 zl miesigcznie na
dziecko, nie wigcej jednak niz 340 zt na wszystkie dzieci, w przypadku dziecka legitymujacego si¢
orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci kwotg dodatku
zwigksza si¢ o 80 zl, nie wigcej jednak niz 160 zt na wszystkie dzieci,

4.dodatek do zasitku rodzinnego z tytulu ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepemosprawnego — 80 zi
miesigcznie (do 5 roku Zycia dziecka), 100 zI miesigcznie (powyzej 5 roku zycia do ukoniczenia 24 roku
zycia),

5. dodatek do zasitku rodzinnego z tytulu rozpoczgcia roku szkolnego — 100 =zl jednorazowo,
6. dodatek do zasitku rodzinnego z tytulu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem
zamieszkania — 105 zl miesigcznie na pokrycie wydatkéw zwiazanych z zamieszkaniem w miejscowosci,
w ktorej znajduje sie szkola; 63 zb miesigcznie na pokrycie wydatkow zwiazanych z dojazdem do
miejscowosci, w ktdrej znajduje sig szkota,

7. dodatek do zasitku rodzinnego z tytulu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej na trzecie i na
nastepne dzieci uprawnione do zasitku rodzinnego — 90 zk.

Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka, tzw. ,,becikowe” - 1000 zt jednorazowo.
Swiadczenie pielegnacyjne — 1.300 zt mleswgczme

Specjalny zasitek opiekunczy — 520 zI miesigcznie.

Zasitek pielegnacyjny — 153 zl miesiecznie.

Zasitek dla opiekuna — 520 zl miesiecznie

Od 1 listopada 2016 r. wzrosly tez niektore dodatki do zasitku rodzinnego:
- dodatek z tytutu samotnego wychowywania dziecka wzrdst ze 185 zt do 193 =1,
- dodatek z tytulu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej zostat podwyzszony z 90 zt do 95 z1,

- dodatek z tytutlu ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego do 5. roku zycia podwyzszony
z 80 zt do 90 zl,

- dodatek z tytuhu ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego powyzej 5. roku zycia podwyzszony
z 100 zt do 110 =,

- dodatek z tytutu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania na pokrycie
wydatkow zwigzanych z zamieszkaniem w miejscowosci, w ktérej znajduje si¢ szkota z 105 zt na 113 zl,

- dodatek z tytulu podjgcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania na pokrycie
wydatkéw zwiazanych z dojazdem do miejscowosci, w ktérej znajduje sie szkota z 63 zt na 69 zt.

21ley 4 e

Swiadczenie rodzicielskie — od 1 stycznia 2016 r.

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje osobom, ktére urodzily, przysposobily lub objely opieka dziecko,
a ktore nie otrzymuja zasitku macierzynskiego lub uposazenia macierzynskiego. Uprawnieni do pobierania
tego swiadczenia sa wigc migdzy innymi: bezrobotni, studenci, rolnicy, a takze wykonujacy prace na
podstawie uméw cyw11noprawnych oraz osoby zatrudnione lub prowadzace pozarolnicza dziatalno$é
gospodarcza, jesli nie beda pob1era{y zasitku mamerzynsklego Swiadczenie rodzicielskie przystuguje przez
52 tygodnie w wysokos$ci 1000 zI miesigcznie i nie jest uzaleznione od kryterium dochodowego.

FUNDUSZ ALIMENTACYJNY

Funduszu alimentacyjny stanowi system wspierania osob uprawnionych do alimentéw $rodkami
finansowymi z budzetu parnstwa.

Na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw
(tj. Dz. U. Z 2017 r., poz. 489) osoby w przypadku bezskutecznosci _egzekucji alimentéw moga ubiega¢ sig
o pomoc pafistwa i wyplate $wiadczen z funduszu alimentacyjnego. Swiadczenia z Funduszu przys%ugu_]ac na
dziecko do ukoficzenia przez nie 18 lat albo w przypadku, gdy si¢ uczy w szkole lub szkole wyzszej do
25 lat. W przypadku, jezeli osoba uprawniona legitymuje si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu
niepelnosprawnosci, $wiadczenie przyznaje sig bezterminowo.



Swiadczenie z Funduszu nie przystuguje, jezeli osoba uprawniona przebywa w instytucji
zapewniajacej calodobowe utrzymanie, rodzinie zastepczej lub zawarla zwiazek malzefiski.

Drugim warunkiem jaki naklada ustawa jest dochdd rodziny do 725 zt netto na osobe w rodzinie
z roku poprzedzajacego okres §wiadczeniowy.

Swiadczenie z funduszu alimentacyjnego przystuguja w wysokosci biezaco ustalonych alimentéw,
jednakze nie wyzej niz 500 z1.

Ustalenie prawa do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz ich wyplata nastepuje na wniosek
osoby uprawnionej lub jej przedstawiciela ustawowego.

Prawo do $wiadczefi z funduszu alimentacyjnego ustala si¢ na okres $wiadczeniowy poczawszy od
miesigca, w ktérym wplynat wniosek do organu wiasciwego wierzyciela nie wczesniej niz od poczatku
okresu $wiadczeniowego do kofica tego okresu.

Po otrzymaniu wniosku o podjecie dziatan wobec dluznika alimentacyjnego organ wilasciwy
przeprowadza wywiad alimentacyjny, w celu ustalenia sytuacji rodzinnej, dochodowej i zawodowej duznika
alimentacyjnego, a takze jego stanu zdrowia oraz przyczyn nie tozenia na utrzymanie osoby uprawnionej,
odbiera od niego o$wiadczenie majatkowe oraz informuje diuznika o przekazaniu do biura informacji
gospodarczej o zobowiazaniu lub zobowiazaniach dluznika alimentacyjnego wynikajacych z tytutéw,
o ktorych mowa w art. 28 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy, w razie powstania zalegloici za okres dhuzszy niz
6 miesiecy.

Organ wiasciwy dtuznika przekazuje komornikowi sadowemu informacje majace wplyw na skuteczno$é
prowadzonej egzekucji, w szczegOlnosci zawarte w wywiadzie alimentacyjnym oraz o$wiadczeniu
majatkowym dluznika.

Wobec powyzszego zaistnialy przestanki z art. 5 ust. 3 ustawy o pomocy osobom uprawnionym do
alimentéw na podstawie ktérych, w przypadku gdy dtuznik alimentacyjny uniemozliwia przeprowadzenie
wywiadu alimentacyjnego lub odméwit:

- zlozenia oswiadczenia majatkowego

- zarejestrowania si¢ w powiatowym urzgdzie pracy jako bezrobotny lub poszukujacy pracy

- bez uzasadnionej przyczyny, w rozumieniu przepiséw o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
przyjecia propozycji odpowiedniego zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, wykonywania prac spotecznie
uzytecznych, prac interwencyjnych, robét publicznych, prac na zasadach robdt publicznych albo udzialu
w szkoleniu, stazu lub przygotowaniu zawodowym doroslych — organ wlasciwy wszczyna postepowanie
dotyczace uznania dtuznika za uchylajacego si¢ od zobowiazan alimentacyjnych. Dhuznik alimentacyjny jest
obowiazany do zwrotu organowi wlasciwemu wierzyciela nalezno$ci w wysokosci $wiadczen wyplaconych
z funduszu alimentacyjnego osobie uprawnionej, tacznie z odsetkami ustawowymi za op6znienie. Odsetki sa
naliczane od pierwszego dnia nastgpujacego po dniu wyplaty $wiadczen z funduszu alimentacyjnego, do
dnia splaty.

Naleznosci przypadajace od diuznika alimentacyjnego z tytutu $wiadczen wyptaconych z funduszu
alimentacyjnego podlegaja $ciagni¢ciu wraz z odsetkami w drodze egzekucji sadowej na podstawie
przepiséw o egzekucji $wiadczeni alimentacyjnych, z uwzglednieniem przepiséw niniejszej ustawy. Jezeli
jest prowadzone postgpowanie egzekucyjne w celu zaspokojenia roszczen osoby uprawnionej z tytulu
alimentow, organ wiasciwy wierzyciela, ktory wyplacal §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego, bedacy
wierzycielem naleznosci, przylacza si¢ do tego postepowania. Organ, ktéry przylacza si¢ do postepowania
egzekucyjnego, ma te same prawa co wierzyciel uprawniony z tytutu alimentow.

Organ wiasciwy dtuznika przekazuje komornikowi sadowemu informacje majace wplyw na
skuteczno$¢ prowadzonej egzekucji, W szczegblnosci zawarte w wywiadzie alimentacyjnym oraz
o$wiadczeniu majatkowym dhuznika alimentacyjnego. W przypadku gdy dhuznik alimentacyjny nie moze
wywiazaé sig ze swoich zobowiazan z powodu braku zatrudnienia, organ wlasciwy dtuznika:

1) zobowiazuje dluznika alimentacyjnego do zarejestrowania si¢ jako bezrobotny albo jako poszukujacy
pracy w przypadku braku mozliwosci zarejestrowania sig jako bezrobotny;

2) informuje wiasciwy powiatowy wurzad pracy o potrzebie aktywizacji zawodowej dtuznika
alimentacyjnego.



W przypadku, gdy dluznik alimentacyjny uniemozliwia przeprowadzenie wywiadu alimentacyjnego
lub odmoéwitk:

1) zlozenia o§wiadczenia majatkowego,

2) zarejestrowania si¢ w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotny albo poszukujacy pracy,

3) bez uzasadnionej przyczyny, w rozumieniu przepiséw o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
przyjecia propozycji odpowiedniego zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, wykonywania prac spotecznie

uzytecznych, prac interwencyjnych, robot publicznych, prac na zasadach robdt publicznych albo udziatu
w szkoleniu, stazu lub przygotowaniu zawodowym dorostych

- organ wlasciwy dluznika wszczyna postgpowanie dotyczace uznania dhluznika alimentacyjnego
za uchylajacego si¢ od zobowiazan alimentacyjnych.

Decyzji o uznaniu dluznika alimentacyjnego za uchylajacego si¢ od zobowiazan alimentacyjnych nie
wydaje si¢ wobec dluznika alimentacyjnego, ktéry przez okres ostatnich 6 miesigcy wywiazywatl sig
w kazdym miesiacu ze zobowiazan alimentacyjnych w kwocie nie nizszej niz 50% kwoty biezaco ustalonych
alimentéw. Jezeli decyzja o uznaniu dluznika alimentacyjnego za uchylajacego si¢ od zobowiazan
alimentacyjnych stanie sie ostateczna, organ wlasciwy dluznika:

1) sklada wniosek o Sciganie za przestgpstwo okreslone w art. 209 § 1 ustawy zdnia 6 czerwca 1997 r.
- Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553 z p6zn. zm.) oraz

2) po uzyskaniu z centralnej ewidencji kierowcow informacji, ze dtuznik alimentacyjny posiada uprawnienie
do kierowania pojazdami, kieruje wniosek do starosty o zatrzymanie prawa jazdy diuznika alimentacyjnego
wraz z odpisem tej decyzji.

Osrodek Pomocy Spolecznej w Chocianowie wyptacit w 2016 roku 1.521 $wiadczen
z Funduszu alimentacyjnego. Liczba oséb uprawnionych wyniosta 127. Kwota wyplaconych
swiadczen wyniosta 595.630,00 z. Wydano 120 decyzji w sprawach $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego. Liczba dhuznikow alimentacyjnych wyniosta 98 0so6b.

Stan zadtuzenia dluznikéw alimentacyjnych z tytutu wyptaconych $wiadczen z Funduszu
alimentacyjnego na dzien 31.12.2016 r. wynosi:
e naleznos¢ gtéwna - 3.729.595,55 zi,
e odsetki — 1.369.166,73 zi.

KARTA DUZEJ RODZINY

Rzadowy program dla rodzin wielodzietnych ma na celu:

1) promowanie modelu rodziny wielodzietnej,

2) promowanie pozytywnego wizerunku rodziny wielodzietnej,
3) umacnianie oraz wspieranie rodziny wielodzietnej.

Przez rodzing wielodzietna rozumie si¢ rodzing, w ktorej rodzic (rodzice) lub matzonek rodzica maja na
utrzymaniu co najmniej troje dzieci w okreslonym wieku.

Do korzystania z programu uprawnieni sg cztonkowie rodziny wielodzietne;j:
1) rodzic (rodzice) przez ktérego rozumie si¢ takze rodzica (rodzicow) zastepczych lub osobe (osoby)
prowadzaca rodzinny dom dziecka — karta wydawana jest na czas nieokre$lony,

2) matzonek rodzica — karta wydawana jest na czas nieokre$lony,
3) dziecko do ukoniczenia 18 roku zycia — karta wydawana jest do ukoriczenia 18 roku zycia,

4) dziecko do ukoriczenia 25 roku zycia w przypadku, gdy dziecko uczy si¢ w szkole lub w szkole wyzszej
— karta wydawana jest odpowiednio do konca roku szkolnego lub akademickiego, w ktérym planowanym
Jest termin ukonczenia nauki w danej placéwce,



5) dziecko legitymujace si¢ orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepelosprawnosci
— karta wydawania jest na okres waznosci orzeczeni,;

6) dziecko, nad ktérym rodzic sprawuje rodzinna piecze zastepcza — karta wydawana jest na czas
umieszczenia dziecka w pieczy zastgpczej lub rodzinnym domu dzieck,;

7) osobie, przebywajacej za zgoda w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka — odpowiednio do
konca roku szkolnego lub akademickiego, w ktérym jest planowane ukonczenie nauki w danej placowce,
zgodnie z terminem wskazanym w zaswiadczeniu, nie dluzej jednak niz do ukoriczenia 25 roku zycia.

W 2016 r. Osrodek Pomocy Spotecznej w Chocianowie przyznat 187 Kart Duzej Rodziny.

SWIADCZENIE WYCHOWAWCZE - ,,RODZINA 500 PLUS”

W dniu 1 kwietnia 2016 r. weszla w zycie ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2016 r. poz. 195 z p6zn. zm.), ktéra okresla warunki nabywania prawa do
$wiadczenia wychowawczego oraz zasady przyznawania tego $wiadczenia. Program ,,Rodzina 500 plus”
to nieopodatkowane 500 z! miesigcznie na kazde drugie i kolejne dziecko, bez dodatkowych warunkéw.
Rodziny o dochodach netto nieprzekraczajacych 800 zi na osobe badz 1200 zt w przypadku dziecka
niepelnosprawnego, otrzymuja wsparcie takze na pierwsze dziecko.

Celem $wiadczenia wychowawczego jest czgsciowe pokrycie wydatkow —zwigzanych
z wychowaniem dziecka, w tym z opieka nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb zyciowych. Swiadczenie
wychowawcze przystuguje matce, ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka albo opiekunowi prawnemu
dziecka do dnia ukonczenia przez dziecko 18 roku zycia.

Prawo do $wiadczenia wychowawczego ustalane jest na okres od dnia 1 pazdziernika do 30 wrzesnia
roku nastepnego. Pierwszy okres, na ktory ustalane jest prawo do $wiadczenia wychowawczego, rozpoczat
si¢ 1 kwietnia 2016 r. i koniczy si¢ 30 wrzesnia 2017 r. Wnioski w sprawie ustalenia prawa do $wiadczenia
wychowawczego na kolejny okres beda przyjmowane od dnia 1 sierpnia 2017 r.

DZIALALNOSC ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO
DS. PRZECIWDZAYLANIA PRZEMOCY W RODZINIE

Podstawa prawng dziatania Zespotu Interdyscyplinarnego jest:

- ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( Dz. U. z 2015 r. poz.1390),

- uchwata nr XIV.115.2011 r. w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania cztonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz szczegétowych warunkéw jego funkcjonowania,

- zarzadzenie nr 18.2016 Burmistrza Miasta i Gminy Chocianéw z dnia 01 lutego 2016 roku w sprawie
powolania i ustalenia sktadu osobowego Zespolu Interdyscyplinarnego.

Czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego dziafajg na podstawie wyzej wymienionych aktéw prawnych
oraz porozumieni zawartych migdzy Burmistrzem Miasta i Gminy Chocianéw a podmiotami, ktérych
przedstawiciele wchodza w sklad Zespolu. Czlonkowie wykonuja zadania w ramach obowiazkéw
zawodowych i stuzbowych, a obstugg organizacyjno-techniczng zapewnia tut. Oérodek.

Zespot Interdyscyplinarny to grupa specjalistéw z réznych instytucji, taczaca swoja wiedze, umiejetnosci
oraz mozliwosci wynikajace z instytucji, ktére reprezentuja, podejmujac wspélprace i skoordynowane
dzialania majace na celu niesienie pomocy osobom krzywdzonym oraz przeciwdziatanie zjawisku przemocy.

W ramach dziatan Zespotu Interdyscyplinarnego w roku 2016 r. odbylo sie :

e 2 posiedzenia - calego zespotu,

e 48 posiedzen - grup roboczych,

* 53 spotkania zespotéw monitorujacych aktualng sytuacje rodzin objetych procedura ,Niebieskiej
Karty”, gdzie nie byly powolywane grupy robocze oraz rozmowy interwencyjno-motywujace
z cztonkami rodzin dotknigtych przemoca, podczas ktérych zbadano aktualng sytuacje rodziny oraz
przedstawiono informacje o dostgpnych formach pomocy, w ktérym uczestniczyt przewodniczacy
Zespotu wraz z pracownikami socjalnymi.



W roku 2016 r. do Zespotu Interdyscyplinarnego wplynelo 20 niebieskich kart z tego:
e 15 niebieskich kart zatozonych przez funkcjonariuszy Policji w Chocianowie i Polkowicach,
e  1niebieska karta zatozona przez Osrodek Pomocy Spolecznej w Chocianowie,
e 3 niebieskie karty zalozone przez przedstawicieli oswiaty (Gimnazjum, Szkola Podstawowa)
e 1 niebieska karta zatozona przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Polkowicach.

Podjete dziatania w trakcie realizacji procedury niebieskiej karty oraz efekty dziatan grup roboczych:

1) 18 rodzin bylo systematycznie monitorowanych przez pracownikéw Osrodka Pomocy Spolecznej
i dzielnicowych Komisariatu Policji w Chocianowie. Wspdlne odwiedziny w $rodowiskach mialy na celu
sprawdzenie bezpieczenstwa o0s6b pokrzywdzonych oraz monitorowanie ustalonych form pomocy
i reagowanie na biezace potrzeby czlonkéw rodziny,

2) przedstawiciele o$wiaty wchodzacy w sklad zespolu interdyscyplinarnego prowadzili prace
pedagogiczna z dzieémi, udzielali rowniez porad rodzicom. W ubieglym roku 26 dzieci zostalo objetych
pomoca pedagogiczna na terenie szkol,

3) 10 czionkéw rodzin zostato skierowanych do Miejsko-Gminnej Komisji ds. Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych celem podjgcia leczenia oraz na rozmowy motywujace do podjecia leczenia odwykowego,

4) 4 osoby zostaly zobowigzane do uczestnictwa w terapii odwykowej od alkoholu w warunkach
stacjonarnych,

5) 1 osoba zostala skierowana na terapi¢ odwykowa dotyczaca uzaleznienia od alkoholu w warunkach
zamknigtych w szpitalu w Bolestawcu,

6) pracownicy socjalni kierowali osoby dotknigte przemoca do radcy prawnego, z ktérego ushug skorzystalo
11 o0s6b a osoby dotknigte przemoca do Punktu Konsultacyjnego ds Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
oraz Poradni Rodzinnej,

7) sporzadzono 13 pism na wniosek Sadu Rejonowego w Lubinie Wydziat III Rodzinny i Nieletnich na
temat funkcjonowania rodzin,

8) 6 rodzin zostalo objetych nadzorem kuratora z ramienia Sadu Rejonowego w Lubinie Wydziat III
Rodzinny i Nieletnich,

9) 5rodzin rozpoczeto i kontynuuje terapie rodzinna w Lubinie, Polkowicach i w Chocianowie,

10) 4 czlonkéw z rodzin objetych procedura ,,Niebieskiej Karty” skorzystato z konsultacji psychiatrycznej
i psychologicznej,

11) 7 rodzin objeto pomoca finansowa Osrodka ,

12) 2 dzieci z rodzin korzystalo w szkolach z positkéw w ramach programu ,,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania”,

13) 2 dzieci zostalo umieszczonych w Szpitalu w Bolestawcu na oddziale dla dzieci i mlodziezy w zwiazku
z podejrzeniem zaburzen odzywiania i depresji,

14) w 10 rodzinach zostata zamknieta procedura ,,Niebieskiej Karty”.

Grupy robocze zajmowaly si¢ rozwigzywaniem probleméw zwiazanych z wystepowaniem przemocy
w indywidualnych przypadkach wedtug procedury ,Niebieskiej Karty”. Analizowano sytuacje rodzinne -
wypehiajac formularz NK-C z osoba wobec ktérej istnialo podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca oraz
NK-D z osoba wobec ktorej istniato podejrzenie ze stosuje przemoc w rodzinie.
Sktad grup roboczych by? uzalezniony od skali wystepujacego problemu w rodzinie.

W posiedzeniach zespolu brali udzial: przewodniczacy zespolu, zastgpca przewodniczacego,
pracownik socjalny, pedagog szkolny, policjant, przewodniczacy komisji ds. probleméw alkoholowych oraz
inni specjalisci mogacy przyczynié si¢ do rozwiazania problemu w rodzinie.

Wobec sprawcoéw przemocy w 2016 r. podjeto nastepujace dzialania:

- wobec 8 0séb zlozony zostat wniosek do Prokuratury Rejonowej w Lubinie w/s podejrzenia popetienia
przestgpstwa - art. 207 Kk,

- wobec 2 podejrzanych o dokonanie czynu z art. 207 kk prokurator zastosowat $rodek zapobiegawczy
w postaci aresztu tymczasowego,

- wobec 4 sprawcOw przemocy toczylo si¢ postgpowanie sadowe z art. 207 kk w Sadzie Rejonowym
w Lubinie,

- 2 sprawcow przemocy otrzymato prawomocny wyrok skazujacy za stosowanie przemocy wobec cztonkéw
rodziny,

- 1 sprawca przemocy zostat skierowany do udzialu w Programie Korekcyjno-Edukacyjnym dla Sprawcéw
Przemocy w Rodzinie, ktory ukonczyt z pozytywnym wynikiem



Punkt Konsultacyjny ds Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie

W roku 2016 r. z pomocy Punktu Konsultacyjno-Informacyjnego ds Przeciwdzialania Przemocy
skorzystalo 48 os6b, gdzie uzyskato fachowa pomoc oraz wsparcie. Osoby korzystajace z konsultacji
w Punkcie zostaty skierowane do odpowiednich stuzb i instytucji, ktére pomogly im w rozwiazaniu sytuacji
kryzysowej.

Nie reagujac na przemoc bierzemy na siebie odpowiedzialno$¢ za cierpienia drugiego czlowieka
a byé moze tez za jego zycie. Dlatego naszym moralnym obowiazkiem jest zglaszanie odpowiednim
stuzbom przypadkéw przemocy. Przemoc doznawana ze strony najblizszej osoby jest doswiadczeniem
traumatycznym, okaleczajacym psychike.

Osoby doznajace przemocy potrzebuja zwykle pomocy psychologicznej, prawnej,
materialnej, medycznej a takze wsparcia emocjonalnego. Dlatego przeciwdziatanie przemocy nie moze
opieraé si¢ wylacznie na dzialalnosci jednej instytucji. Zadna instytucja nie ma wystarczajacych narzedzi,
kompetencji i mozliwosci rozwigzywania wszystkich probleméw rodziny uwiklanej w przemoc. Z przebiegu
spotkan grup roboczych wynika, ze interdyscyplinarno$¢ ma wiele zalet - szybki i pelny przeplyw informacji
miedzy stuzbami, mozliwo$¢ podjecia dziatai interwencyjnych, zaplanowanych, skoordynowanych i nie
powielajacych sig.

PRACA SOCJALNA

Praca socjalna to dziatalno$¢ zawodowa majaca na celu pomoc osobom i rodzinom we
wzmacnianiu Iub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoleczefistwie poprzez pelnienie
odpowiednich ro6l spotecznych oraz tworzenie warunkéw sprzyjajacych temu celowi.

Kontrakt socjalny jest nieodzownym narzedziem pracy, ktérym postuguje si¢ pracownik socjalny.
W roku 2016 zawierany byt na okoliczno$¢ rozwiazania okreslonych sytuacji zyciowych o0s6b lub rodzin.
Konsekwencja odmowy zawarcia kontraktu socjalnego lub nie dotrzymanie jego postanowien moze by¢
odmowa udzielenia $wiadczen z pomocy spolecznej, ograniczenie ich wysokosci lub zamiana na forme¢
niepienigzng. W okresie sprawozdawczym zostalo zawartych 18 kontraktéw socjalnych z 18 osobami.

Prace socjalng realizowano w nastepujacych grupach problemowyeh:

Osoby bezrobotne

Na.dzien 31.12.2016 r. liczba 0séb bezrobotnych z terenu Gminy Chocianéw zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Polkowicach wynosita tgcznie 561 os6b. W roku 2016 praca socjalng
z powodu bezrobocia objeto 218 rodzin, zgloszono do prac spolecznie uzytecznych 22 osoby. Stale formy
zatrudnienia podjelo 38 osob, kwalifikacje podniosta 1 osoba, 5 0s6b odbywalo staze. Ponadto wielu
klientéw podejmowato prace sezonowe i dorywcze.

Osoby dlugotrwale chore i niepelnosprawne

Na rzecz w/w 0s6b pracownicy socjalni wspdtpracowali z Centrum Diagnostyczno -Terapeutycznym
MEDICUS w Chocianowie, Poradnia Zdrowia Psychicznego w Lubinie oraz oddzialami szpitali w Lubinie,
w Zlotoryi, w Boleslawcu i Lubigzu oraz innymi, gdzie wymagali leczenia klienci tut. Osrodka. Ponadto
kierowano podopiecznych do Powiatowego Zespotu ds Orzekania o Niepelnosprawnosci w Polkowicach
lub do lekarza orzecznika ZUS lub KRUS w celu ustalenia niezdolnosci do pracy, niezdolnosci do
samodzielnej egzystencji lub koniecznosci bezposredniej stalej opieki osoby drugiej nad dzieckiem
niepetnosprawnym. Eacznie udzielono pracy socjalnej na rzecz 168 rodzin dlugotrwale chorych, natomiast
z powodu niepelnosprawnosci praca socjalng objeto 121 rodzin.

Osoby bezdomne
Na terenie Gminy Chocianéw przebywato 15 0s6b bezdomnych, 9 os6b wyrazito zgode na pomoc
w formie schronienia (Schronisko Zukowice, Lubin). Pozostale osoby odméwily pomocy w formie
schronienia w zwiazku z czym udzielono im pomocy w formie zasitkéw celowych i okresowych na zakup
zywnosci i cieplej odziezy. Pracownicy socjalni wraz z policja, w okresie niskich temperatur na biezaco
monitorowali miejsca pobytu os6b bezdomnych.



Rodziny niezaradne zyciowo i z ré6znymi dysfunkcjami

W przypadkach szczegdlnie razacego zaniedbania obowiazkéw rodzicielskich pracownicy socjalni
kierowali wnioski do sadu o zajecie stanowiska w sprawie wladzy rodzicielskiej nad nieletnimi dzie¢mi.
W zwiazku z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej pracownicy socjalni wspoipracowali
z PCPR oraz rodzinami biologicznymi nad powrotem dziecka do $rodowiska rodzinnego.

We wsp6lpracy z sadami udzielono 27 pisemnych informacji na temat sytuacji rodzinnej i bytowej lub
sposobu sprawowania opieki nad dzie¢mi. W sprawach dotyczacych pieczy zastgpczej wystosowano 14 pism
do Powiatowych Centrum Pomocy Rodzinie, a do Miejsko-Gminnej Komisji ds Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych w Chocianowie zgloszono 6 osob.

Pozostala praca socjalna

W dniach 07-23.03.2016 r. przy wspolpracy Oratorium $w. Jana Bosko zorganizowano zbiorke
stodyczy dla dzieci. Przygotowano zabawe podczas ktorej przystowiowy ,Zajaczek™ trafil do dzieci
z najubozszych rodzin z Gminy Chocianéw. W kwietniu 2016 r. pracownicy tut. Osrodka wydawali jabika
dla mieszkancow naszej gminy.

Pracownicy socjalni kwalifikowali dzieci na kolonie letnie. W okresie wakacji 2016 r. z wypoczynku
letniego nad morzem skorzystato facznie 10 dzieci (2 dzieci nad morzem w Jastrzgbiej Gorze oraz 8 dzieci
w Lazach). Rodzinom udzielono pomocy w formie zasitkéw celowych na doposazenie dzieci w zwiazku
z wyjazdem.

W dniu 12.08.2016 r. pracownicy socjalni przekazali potrzebujacym 36 paczek zywnosciowych
otrzymanych od CARITAS.

W grudniu 2016 r. firma ,SMULDERS” przekazata 20 paczek S$wiatecznych bardzo bogato
zaopatrzonych w zywnosé, ktdre pracownicy socjalni przekazali najbardziej potrzebujacym rodzinom.

W dniach 19-30.11.2016 r. przy wspoipracy wolontariuszy CARITAS zorganizowano akcj¢ ,,Podziel
sie stodycza”. Z pozyskanych produktéw przygotowano stodki poczgstunek dla dzieci uczestniczacych
w zabawie Mikotajkowej (ok. 150 dzieci), ktéra odbyta si¢ w CHOK w dniu 03 grudnia 2016 .

Wzorem lat ubieglych zorganizowano w dniu 20 grudnia 2016 r. Wigili¢ dla oséb samotnych,
bezdomnych i najbardziej potrzebujacych w Chocianowskim Osrodku Kultury. Oprdcz przezy¢ duchowych
i artystycznych zapewniono przybylym $wiateczne potrawy. W Wigilii uczestniczylo 63 osoby.

REALIZACJA ZADAN OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ

ZADANIA ZLECONE

Rozdzial 85211 - Swiadczenie wychowawcze
Wydatki ogétem 5.370.370,62 zi

W rozdziale tym realizowano wydatki zwiazane z wyplata swiadczen wychowawczych oraz wydatki
w wys. 2% na obshuge tych $wiadczen tj. wyplate wynagrodzen, skladek ZUS i FP, zakup materiatléw
biurowych i akcesoriéw komputerowych, oplaty pocztowe, prowizje bankowe, szkolenia, czynsz za lokal.
Ponadto w ramach wydatkéw na obstuge wyposazono lokal do pracy pracownikéw zatrudnionych przy
obstudze zadania. Wydatki 2% to 107.519,62 zl.
W roku 2016 wyplacono 10.550 $wiadczen na kwote 5.262.851 zl.

Rozdzial 85212 - Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie z funduszu alimentacyjnego oraz skladki na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spolecznego
Wydatki ogolem 3.794.423,40 zi

W rozdziale tym realizowano wydatki zwigzane z wyplata $wiadczen rodzinnych, wyplata
swiadczen z Funduszu alimentacyjnego oraz wydatki w wys. 3% na obstuge tych $wiadczen tj. wyplate
wynagrodzen, dodatkowego wynagrodzenia rocznego, sktadek ZUS i FP, zakup materialéw biurowych
i akcesoriow komputerowych, oplaty pocztowe, prowizje bankowe, ustugi prawne i informatyczne, oplaty
za rozmowy telefoniczne, wyplaty delegacji stuzbowych, szkolenia pracownikéw w zakresie §w. rodzinnych
i Fundusz alimentacyjny, odpis na ZFSS, koszty postepowania w sadzie. Wydatki to kwota 105.443,78 zt.



W roku 2016 r. wyplacono nastgpujace swiadczenia:
1) zasitki rodzinne — 6.644 $wiadczenia na kwote 750.198 zi,
2) dodatki z tyt. urodzenia dziecka — 33 $wiadczenia na kwote 33.000 zi,
3) dodatki z tyt. opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego - 60 §wiadczeh na  kwote
23.586,50 zl,
4) dodatki z tyt. samotnego wychowywania dziecka — 398 $wiadczen na kwote 76.655 zl,
5) dodatki z tyt. ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego — 503 $wiadczenia na kwote 50.590 zl,
6) dodatki z tyt. rozpoczecia roku szkolnego 411 §wiadczen na kwote 41.100 zt,
7) dodatki z tyt. podjecia nauki w szkole poza miejscem zamieszkania — 428 $wiadczen na kwote 28.314 zl,
8) dodatki z tyt. wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej — 1.219 $wiadczen na kwote 110.640 zl,
9) =zasitki pielggnacyjne — 3.547 §wiadczen na kwote 542.691 zl,
10) $wiadczenia pielegnacyjne — 447 swiadczen na kwote 581.582,75 zi
11) jednorazowa zapomoga z tyt. urodzenia dziecka — 92 $wiadczenia na kwotg 92.000 zi
12) $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego — 1.521 $wiadczen na kwote 592.214,37 z1
13) specjalny zasilek opiekuniczy — 116 $wiadczen na kwote 60.167,50 zi,
14) zasitki dla opiekuna — 330 $§wiadczen na kwote 172.398,50 zl,
15) $wiadczenia rodzicielskie — 368 $wiadczen na kwote 341.416,18 z,
16) s$wiadczenia rodzinne przyznane na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy (zt za zI) - 635 $wiadczef na kwote 28.738,99 zl,
17) skiadki ZUS za osoby pobierajace swiadczenia pielegnacyjne — 362 §wiadczenia na kwote 124.013,77 zl,
18) skiadki ZUS za osoby pobierajace specjalny zasitek opiekuficzy - 95 $wiadczen na kwote 12.551,56 zl,
19) skiadki ZUS za osoby pobierajace zasitek dla opiekuna — 195 swiadczeni na kwote 27.121,50 zi

Rozdzial 85213 — Skladki na ubezpieczenia zdrowotne oplacane za osoby pobierajgce niektére
Swiadczenia z pomocy spolecznej, niektére Swiadczenia rodzinne oraz za osoby uczestniczgce
w zajeciach w centrum integracji spolecznej

Wydatki ogélem 62.162,02 zi
Oplacono skladki zdrowotne:

1) 181 $wiadczen za osoby pobierajace $wiadczenie pielegnacyjne w zwiazku z rezygnacja z zatrudnienia
lub innej pracy na kwote 20.585 zi,

2) 78 swiadczen za osoby pobierajace specjalny zasitek opiekuficzy na kwote 3.457,88 zl,

3) 102 swiadczenia za osoby pobierajace zasifek dla opiekuna na kwote 4.586,20 zl,

4) 707 $wiadczen dla 67 os6b pobierajacych zasitek staly na kwotg 33.532,94 zk.

Rozdzial 85295 — Pozostala dzialalno$é
Wydatki ogélem 533,32 z1, z tego:

1) Karta Duzej Rodziny: wydano 38 wnioskow, 181 kart, wydatki na kwote 533,32 z}
Rozdzial 85195 - Pozostala dzialalno$¢

Wydatki ogélem 1.114,68 z1

W roku 2016 otrzymano s$rodki na zwrot poniesionych przez Gming kosztéw wydawania decyzji

w sprawach Swiadczeniobiorcow innych niz ubezpieczeni, spelniajacy kryterium dochodowe, o ktérych

mowa w art. 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej ( Dz. U. z 2016 r. poz. 930 ze zm.).
Wydano 17 decyzji o $wiadczenia opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych,

wtym jedna decyzja odmowna z powodu nie spetnienia kryterium dochodowego.

ZADANIA WEASNE GMINY ORAZ DOTOWANE Z BUDZETU PANSTWA

Rozdzial 85202 — Domy pomocy spolecznej

Wydatki ogolem 264.324,31 zi

Na dzien 31.12.2016 r. w domach pomocy spotecznej przebywato 12 osdb, z tego: w Domu Pomocy
Spotecznej w Krosnicach 3 osoby, w Domu Pomocy Spolecznej ,,Magnolia” w Glogowie 2 osoby, w Domu
Pomocy Spofecznej w Mirsku 2 osoby, w Domu Pomocy Spolecznej w Miliczu 1 osoba, w Domu Pomocy



Spotecznej w Nielestnie 1 osoba, w Domu Pomocy Spotecznej w Trzebiechowie 1 osoba i w Domu Pomocy
Spolecznej ,,Jutrzenka,, w Zgorzelcu 2 osoby. Sa to osoby, dla ktérych ostatnim miejscem zamieszkania byla
Gmina Chocianow.

Rozdzial 85204 —Rodziny zastepcze

W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastgpczej albo w rodzinnym domu dziecka gmina wlasciwa

ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej

ponosi odpowiednio wydatki w wysokosci:

1) 10% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej;
2) 30% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej;
3) 50% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w trzecim roku i nastgpnych latach pobytu dziecka

W pieczy zastepcze;j.

W przypadku umieszczenia dziecka w placéwce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce
opiekuriczo-terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym gmina wilasciwa ze wzgledu na
miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi
odpowiednio wydatki w wysokosci:

1) 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej;
2) 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej;
3) 50% w trzecim roku i nastgpnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepcze;j.

Wydatki ogélem 133.286,89 zi
Osrodek ponosi odptatnosé za pobyt 20 dzieci w rodzinach zastepczych oraz w 8 placéwkach.

Rozdzial 85206 - Wspieranie rodziny

Osrodek zatrudnia trzech asystentéw rodziny. Asystent rodziny to osoba przygotowana merytorycznie do
pracy z rodzinami majacymi trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekuniczo-wychowawczych. Jego zadaniem
Jjest pomoc rodzinie w wdrazaniu prawidlowych postaw zyciowych wszystkich jej czionkéw. Pierwszy
kontakt asystenta z rodzina nastgpuje w obecnosci pracownika socjalnego. Asystent - po zapoznaniu
z rodzing i zdiagnozowaniu problemu - wspélnie z rodzina okre§la sposéb wyjécia z trudnej sytuacji
zyciowej. Ustala mocne strony rodziny oraz rodzaj i kolejno$é podejmowanych dzialan. Ostatecznie na
zmiang i sukces pracuje sama rodzina. Rola asystenta rodziny zaczyna sie¢ juz na etapie profilaktyki, jego
zadaniem jest catosciowe wspieranie rodzin wychowujacych dzieci, zagrozonych réznymi dysfunkcjami.

Wydatki ogotem 40.688,90z1

Aktualnie 15 rodzin Sad Rejonowy w Lubinie III Wydzial Rodzinny i Nieletnich zobowiazat do pracy
z asystentem rodziny, 2 rodziny skierowal pracownik socjalny tut. Osrodka. Wydatki to oplata uméw-
zlecenie oraz sktadek ZUS dla 3 asystentow.

Rozdzial 85214 - Zasilki i pomoc w naturze oraz skladki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe

‘Wydatki ogolem 519.843,79 21
W roku 2016 wyptacono:
1) zasitki okresowe ogotem — 180 osoby, 1.001 $wiadczen na kwote 356.000 zt
w tym przyznane z powodu: bezrobocia - 162 o0sdb, swiadczefi 903 na kwote 321.610 zt
dtugotrwalej choroby - 15 osdb, $wiadczen 46 na kwote 12.608 zt
niepelnosprawnosci - 3 osoby, §wiadczen 8, na kwote 2.182 zi
innego 16 os6b, $wiadczen 44, na kwote 19.600 zt
2) zasitki celowe (w szczegdlnosci na zakup zywnosci, lekéw i leczenia, opahu, odziezy, niezbednych
przedmiotoéw uzytku domowego, drobnych remontéw i napraw w mieszkaniu) — 319 0s6b, w tym celowe
specjalne 42 osoby na kwote 140.095,39 zl,
3) udzielono schronienia dla 9 0séb, §wiadczen 1.172 w Schronisku w Zukowicach i optacono ich pobyt na
kwote 19.768,40 zt,
4) zaplacono za ustugi pogrzebowe 2 0s6b — podopiecznych tut. Osrodka na kwote 3.980 zi



Rozdzial 85216 —Zasilki stale

Wydatki ogolem 398.439,47 zi

Wyplacono zasilki stale dla 78 oséb, 805 $wiadczen.

z tego dla oséb: samotnie gospodarujacych - 357.810 zt, 62 osoby, 670 Swiadczen,
pozostajacych w rodzinie 40.629,47 zi, 16 osdb, 135 swiadczef.

Rozdzial 85219 - Osrodki pomocy spolecznej

Wydatki ogolem 1.105.800,33 zi
Wydatki w ww. rozdziale to utrzymanie OPS tj. wyplata ekwiwalentow za odziez ochronna, wyplata
wynagrodzen oraz dodatkowego wynagrodzenia rocznego, oplaty sktadek ZUS i FP, zakup materiatéw
biurowych, drukéw, etyliny, srodkdéw czystosci i konserwacja urzadzen, oplata badafi okresowych
pracownikéw, prowizje bankowe, oplaty pocztowe, oplaty za internet, za obshuge prawna i informatyczna,
oplaty za rozmowy telefoniczne, wyplaty z tyt. podrézy stuzbowych krajowych, oplaty za ubezpieczenie
samochodu shuzbowego, odpis na ZFSS, oplaty za udzial pracownikéw w szkoleniach, zakup, naprawy
akcesoriow komputerowych.

Ponadto, w zwiazku z postanowieniem Sgdu Rejonowego w Lubinie w ww. rozdziale wyptacono
jednorazowe wynagrodzenie za sprawowanie opieki prawnej zgodnie z art. 53a ustawy o pomocy spotecznej
(Dz.U. 22016 r. poz. 930 ze zm.) w wys. 300 zt.

Rozdzial 85228 — Uslugi opiekuncze i specjalistyczne uslugi opiekuncze

Wydatki ogolem 31.978,18 zi

W roku 2016 poniesiono wydatki zwiazane z wyplata ekwiwalentéw za odziez ochronna oraz jej pranie,
ryczalty samochodowe, wyplaty uméw zlecenie i optaty skladek ZUS.

Ponadto finansowany byt pobyt dzieci w Osrodku Opiekuriczo-Rehabilitacyjnym w Lubinie w ramach
ustug specjalistycznych. Oplacono pobyt dwojga dzieci niepelosprawnych, 870 $wiadczen na kwote
16.530 zt.

Rozdzial 85295 — Pozostala dzialalno$§é
Wydatki ogolem 93.964,77 zi

Wydatki w ww. rozdziale :
1) dozywianie 128 dzieci, 14.316 $wiadczen na kwote 77.694,37 zl,
2) zasitki celowe na zywnos$¢ — 32 osoby, 45 $wiadczefi na kwote 13.946 zl,
3) wydatki na zorganizowanie Wigilii dla najubozszych 2.324,40 z1,

Razem w roku 2016 tut. OSrodek zrealizowal zadania na kwote 11.816.930,68 zL.

Zestawienie niektorych swiadczen z pomocy spolecznej i wykonanie w latach 2014-2016.

2014 r. 2015t 2016r.

Rodzaj zasitku Tloéé os6b | Kwota w zt | Tlo$é osob | Kwota w zt Ilo$¢ oséb Kwota w zt
Zasilki okresowe 267 593.967 223 464.842 180 356.897
Zasilki celowe 494 241.822 365 160.307 319 151.003
Zasitki stale 91 371.811 83 368.621 78 400.084
Positki w szkole 157 79.263 150 73.327 128 71.485
Odptatno$é za DPS 11 261.682 10 267.165 12 292.907

- W miesiacu pazdzierniku 2015 r. nastapit wzrost kryterium dochodowego: dla osoby samotnie
gospodarujacej z kwoty 542 zi na kwotg 634 zl, dla osoby w rodzinie z kwoty 456 zt na kwote 514 1, co

spowodowato wzrost wydatkéw na $wiadczenia pomocy spolecznej (zasitki state, okresowe),




- wazrost kosztéw utrzymania mieszkafica w domach pomocy spoteczne;j pOWOdu_]e ze wydatki na domy
pomocy spolecznej cc rok sg wyzsze,

- maleja wydatki na zasitki celowe, positki dla dzieci w szkole - powodem jest poprawa sytuacji materialnej
0s6b i rodzin.

POTRZEBY W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEJ NA 2017 ROK.

Na realizacje zadafi Uchwala Nr XXVI1.168.2016 Rady Miejskiej w Chocianowie z dnia 29.12.2016 .

w sprawie budzetu miasta i Gminy Chociandéw na 2017 r. zostaly przyznane $rodki finansowe w kwocie

12.809.510 zt, w nastgpujacych rozdziatach klasyfikacji budzetowe;j:

1. Rozdziat 85202 - Domy pomocy spotecznej 310.000 zi

2. Rozdzial 85213 - Skfadki na ubezpieczenia zdrowotne oplacane za osoby pobierajace niektore
$wiadczenia z pomocy spolecznej oraz niektore $wiadczenia rodzinne oraz za osoby uczestniczace
w zajeciach w centrum integracji spolecznej - 67.600 zi

3. Rozdzial 85214 — Zasiltki okresowe, celowe i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezp. emerytalne

irentowe - 518.010z}

Rozdzial 85216 -Zasikki state -231.000z]

Rozdziat 85219 - Osrodki pomocy spotecznej - 1.082.200 zi

Rozdzial 85228 - Ustlugi opiekuricze i specjalistyczne ustugi opiekuncze 17.700 zi

Rozdziat 85230 - Pomoc w zakresie dozywiania - 89.000zi

Rozdziat 85501 -Swiadczenia wychowawcze - 6.628.000z1

Rozdzial 85502- Swiadczenia rodzinne, $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz sktadki na

ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego - 3.666.000zl

10. Rozdzial 85504 Wspieranie rodziny - 60.000z}

11. Rozdzial 85508 Rodziny zastgpcze - 140.000zi

LR

Osrodek Pmmocy Spotecznej kontynuowat dziataino$¢ pomocowa 1 wspierajaca na rzecz mieszkancow
Gminy Chociandéw na wielu plaszczyznach. Pracownicy z pelnym zaangazowaniem realizowali zadania
ustawowe oraz inicjowali dodatkowe przedsigwzigcia - korzystne dla spoleczenstwa. Wysoka jako$¢ pracy
gwarantowala takze stabilna sytuacja finansowa i organizacyjna O$rodka. Wszystkie zadania statutowe
Osrodka byly w pelni realizowane pomimo licznych zmian przepiséw prawa. Udzielana byta pomoc osobom
potrzebujacym w réznych przedzialach wiekowych - zaréwno dzieciom, jak i osobom dorostym. Osrodek
wspieraf rodziny w zakresie opieki nad najmlodszymi dzieémi, wyzywienia oraz wyréwnywania szans
edukacyjnych dzieci i mlodziezy szkolnej, przeciwdziatania przemocy i szeroko pojetej profilaktyki
uzalezniefi, §wiadczyl ponadto pomoc w formie zapewnienia schronienia i zywno$ci osobom dorostym,
wsparcia 0s6b niepelnosprawnych. Poza $wiadczeniami finansowymi z pomocy spotecznej, podopieczni
Osrodka licznie korzystali z pomocy pracownikéw socjalnych w formie pracy socjalnej oraz ze wsparcia
asystentow rodziny. Prowadzono skoordynowane dzialania na rzecz rodziny zapobiegajace umieszczaniu
dzieci w pieczy zastgpczej w oparciu o Gminny Program Wspierania Rodziny. Organizowano liczne
przedsigwziecia profilaktyczne, edukacyjne i terapeutyczne w obszarze problemu uzaleznien i przemocy
w rodzinie w oparciu o Gminny Program Profilaktyki, Rozwiazywania Problem6éw Alkoholowych oraz
Przeciwdzialania Narkomanii. Niezwykle wazne dla mieszkaficbw miasta i gminy byly takze dziatania
skierowane do rodzin zagrozonych wykluczeniem spolecznym, a wérdd nich pomoc w przezwyciezeniu
problemu bezrobocia poprzez organizacj¢ prac spolecznie uzytecznych.

Osrodia

mgr Boguly
Spsnjalista Orgnaikdbii Pomocy Spolagang]



