URZAD MIASTA I GMINY
ul. Ratuszowa 10 OGLOSZENIE O NABORZE
59-140 Chocianéw NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Burmistrz Miasta i Gminy Chocianéw ogtasza otwarty i konkurencyjny nabér kandydatow
na wolne stanowisko urzednicze:

ds. zamowien publicznych

Data rozpoczecia pracy: 1 marca 2019 r.

Praca w pefnym wymiarze czasu.

Miejsce pracy: Urzad Miasta i Gminy w Chocianowie
Termin skfadania ofert uptywa w dniu: 21 lutego 2019 r.

1. Wymagania niezbedne:
a) wyksztatcenie wyzsze (preferowane: administracyjne, prawne ekonomiczne lub techniczne),
b) obywatelstwo polskie;
c) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;
d) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe;
e) nieposzlakowana opinia;

2. Wymagania dodatkowe:
a) doswiadczenie zawodowe w zaméwieniach publicznych,
b) umiejetnos¢ czytania dokumentacii technicznej,
c) umiejetno$¢ pracy w zespole,
d) umiejetnos¢ samodzielnej organizacji pracy, systematycznos¢, staranno$¢, rzetelnosé,
dyscyplinowanie, odpowiedzialno$¢, komunikatywno$¢, samodzielno$é, odporno$¢ na stres,
uprzejmos$¢ i zyczliwos¢ w zakresie obstugi klienta.

3. Zadania wykonywane na stanowisku:
a) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem zamoéwien publicznych przez Gming zgodnie
z ustawg prawo zaméwien publicznych (a w szczeg6ino$ci prowadzenie postepowan o udzielenie
zamowien publicznych oraz prowadzenie dokumentacji postepowan o udzielenie zamoéwien
publicznych),

b) sporzadzanie planu zamdwien publicznych,

c) sporzadzanie rocznych sprawozdan z udzielonych zaméwien publicznych,

d) przygotowywanie projektow aktéw wewnetrznych regulujacych udzielanie zaméwien publicznych,
e) sprawowanie nadzoru nad postepowaniami o wartosci ponizej 30.000 euro realizowanymi przez

pracownikow poszczegélnych komorek organizacyjnych Urzedu w zakresie zgodnoSci
z obowigzujacymi aktami wewnetrznymi w tym zakresie,

4. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce: wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta i Gminy w Chocianowie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych wynosit powyzej 6%.

5. Wymagane dokumenty:
a) zyciorys (CV);
b) list motywacyjny;
c) kopia dokumentu poswiadczajacego posiadane wyksztatcenie oraz kwalifikacje zawodowe;
d) kopie $wiadectw pracy dokumentujacych wymagany staz pracy i zaswiadczenie o zatrudnieniu
w przypadku kontynuacji zatrudnienia;
e) oSwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;



oSwiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysélne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe (osoba wybrana zobowigzana
bedzie do przedtoZenia zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego);

oSwiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z petni
praw publicznych;

oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych znajdujacych sie
w aplikacji na stanowisko objete procesem rekrutacji, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w spraw swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie
danych).

. Oferte z dokumentami nalezy sktada¢ w Kancelarii Urzedu - pok. nr 5 lub przesta¢ za posrednictwem
poczty w terminie do dnia 21 lutego 2019 r. (decyduje data wptywu aplikacji do Urzedu) na adres:
Urzad Miasta i Gminy ul. Ratuszowa 10 59-140 Chocianow w zaklejonej kopercie z napisem:
»Nabor na stanowisko: ds. zaméwien publicznych”.

. Dokumenty, ktére wptyng do Urzedu po wyZej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacii
Publicznej (http://chocianow.bip.pbox.pl) oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy
w Chocianowie.




