RADA MIEISKA
w CHGCIANCWIE

UCHWALA NR XVIL93.2019
RADY MIEJSKIEJ W CHOCIANOWIE

7 dnia 6 wrzesnia 2019 1,

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek w realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zajeé nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze oraz ustalenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru gedzin zajeé dla pedagogéw, psycholegéw, logopedéw, terapeutow
pedagogicznych, doradeéw zawodewych eraz nauczycieli przedszkoli i innych placéwek przedszkolnych
pracujacych z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci mlodsze

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 19901, osamorzgdzie gminnym (tj. Dz U.
22019 r. poz. 506) oraz art. 42 ust. 3iust. 617 pkt 213 w zwiazku z art. 91d ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 1. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2018 1. poz. 967 ze zm.) uchwala sie, co nasigpuje:

§ 1. Przepisy niniejszej uchwaly stosuje do nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach, innych formach
wychowania przedszkolnego oraz szkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Chocianow.

§ 2. Nauczyciclom zatrudnionym w pelnym wymiarze godzin, kiérym powierzono stanowiska kierownicze
obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych
okreslonych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczycicla, wedhug ponizszej tabeli:

L p. : stanowisko | rozmiar znizki
1. Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie, liczacego:
a) do 5 oddziatéow 15 godzin
b) 6 oddzialdéw i wiecej 17 godzin
2. Dyrektor szkoly liczacej:
a) od 7 do & oddziatdw ' 10 codzin
b) od 2 de 16 oddziatéw 13 godzin
¢) od 17 oddzialéw i wiecej 15 godzin
3. Wicedyrektor przedszkola, szkoly 0 4 godziny mniej od ustalonej dla dyrektora
danego przedszkola, szkoly

§ 3. Wymiar zajeé ustalony zgodnic z § 2 uchwaly dotyczy réwniez nauczycieli zajmujgcych stanowiska
kierownicze w zastepstwie nauczycieli, ktérym powierzono te stanowiska.

§ 4. W uzasadnionych przypadkach, zwiazanych z funkcjonowaniem placéwki oswiatowej powodujacych
znaczne zwickszenie zadan dyrektorowi przedszkola, szkoly mozna zmniejszy¢ lub zwolni¢ go z obowigzku
realizacji tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ okreslonego w § 2.

§ 5. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych,
prowadzonych bezposrednio z uczniami lub na ich rzecz, nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty
Nauczyciela okreéla ponizsza tabela:

Lp. stanowisko - typ (todzaj} szkoly tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych i opickuficzych
1. | pedagog, psycholog, logopeda - zatrudniony we 22
wszystkich typach szkoét i przedszkoli
2. | terapeuta pedagogiczny - zatrudniony we 22
wszystkich typach szkdt i przedszkoli
3. | doradca zawodowy - prowadzacy zajecia zwigzanc 22

z wyborem kierunku i zawodu w celu wspomagania
uczniéw w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i
zawodowych

4. | Nauczyciel przedszkoli i innych placowek 25
przedszkolnych pracujacy z grupami obejmujgcymi
dzieci 6-letnie i dzieci miodsze

§ 6. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta 1 Gminy Chocianéw.
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§ 7. Traci moc Uchwata Nr VIII/68/2007 Rady Miejskiej w Chocianowic z dnia 27 czerwca 2007 r.

w sprawic zasad udzielania {rozmiaru znizek wrealizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze oraz ustalenia tygodniowego obowigzkowego
wymiaru zaje¢ szkolnych nauczycieli realizujacych wramach stosunku pracy obowigzki okreSlone dla
stanowisk oréznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin oraz pedagogow, psychologow,
logopedéw, terapeutéw pedagogicznych, doradedw zawodowych.

§ 8. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia w Dziemniku Urzgdowym
Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

Przewodnic@ ady Miejskiej

Janpus
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