OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Burmistrz Miasta i Gminy Chocianéw ogtasza otwarty i konkurencyjny nab6r kandydatow

na wolne stanowisko urzednicze:

DS. NIERUCHOMOSCI

Data rozpoczecia pracy: STYCZEN 2020r.

Liczba stanowisk: 1

Praca w petnym wymiarze czasu.

Miejsce pracy: Urzad Miasta i Gminy w Chocianowie
Termin skiadania ofert uplywa w dniu: 30 grudnia 2019 r.

1.

Wymagania niezbedne:

a) wyksztatcenie wyzsze, preferowane kierunki: budownictwo, administracja, gospodarka
nieruchomosciami,

b) obywatelstwo polskie,

c) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,

d) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

e) nieposzlakowana opinia,

f) znajomo$¢ przepiséw prawnych z zakresu: Ustawy o gosp. nieruchomosciami, ustawy prawo
zamowien publicznych, ustawy o finansach publicznych, ustawy o samorzadzie gminnym, Kodeks
postepowania administracyjnego.

2. Wymagania dodatkowe:

a) do$wiadczenie w pracy w administracji publicznej, na pokrewnych stanowiskach lub przy
wykonywaniu podobnych czynnosci,

b) umiejetnos¢ rozumienia tresci zawartych na mapach,

c) dobra znajomo$¢ obstugi komputera ( Word, Excel, Microstation),

d) komunikatywno$c,

e) umiejetnos¢ pracy w zespole,

f) samodzielnosc¢,

g) odpowiedzialnos¢,

h) rzetelnosg,

3. Zadania wykonywane na stanowisku m.in.:
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) nabywanie i sprzedaz nieruchomosci,
b) przygotowanie, upowszechnienie i aktualizacja informacji o ofercie inwestycyjnej,
opracowywanie dokumentéw strategicznych gminy w zakresie rozwoju gminy,

c)
d) opracowanie i wdrozenie standardéw obstugo inwestora w gminie Chociandw,
€)

przygotowanie, upowszechnienie i aktualizacja informacji o ofercie inwestycyjnej,

f) obstuga inwestara,
g) promocja gospodarcza gminy,

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w jednostce: wskaznik zafrudnienia osob

niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta i Gminy w Chocianowie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych wynosit ponizej 6%.
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5. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys (CV);

b) list motywacyjny;

c¢) kopia dokumentu poswiadczajgcego posiadane wyksztatcenie oraz kwalifikacje zawodowe;

d) kopie $wiadectw pracy dokumentujacych wymagany staz pracy i za$wiadczenie o zatrudnieniu
w przypadku kontynuaciji zatrudnienia;

e) os$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

f) oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe (osoba wybrana zobowigzana bedzie
do przedioZenia zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego);

g) oswiadczenie o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z petni praw
publicznych;

h) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych znajdujgcych sig
w aplikacji na stanowisko objete procesem rekrutacji, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w spraw swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzadzenie o ochronie danych).

6. Oferte z dokumentami nalezy sktada¢ w Kancelarii Urzedu - pok. nr 6 lub przesta¢ za posrednictwem
poczty w terminie do dnia 30 grudnia 2019 r. (decyduje data wplywu aplikacji do Urzedu)
na adres: Urzad Miasta i Gminy ul. Ratuszowa 10 59-140 Chocianéw w zaklejonej kopercie
z napisem: ,,Nabér na stanowisko: ds. zagospodarowania przestrzennego”.

7. Dokumenty, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okre$lonym terminie nie bedg rozpatrywane.
8. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej

(http://chocianow.bip.pbox.pl) oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy
w Chocianowie.
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