OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Burmistrz Miasta i Gminy Chocianow oglasza otwarty i konkurencyjny nabér kandydatéw
na wolne stanowisko urzednicze:

Naczelnik Wydziatu Rozwoju i Uirzymania

Praca w peinym wymiarze czasu.
Miejsce pracy: Urzad Miasta i Gminy w Chocianowie
Termin skiadania ofert uplywa w dniu: 12 marca 2020 r.

1. Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie wyzsze {preferowane: techniczne);

obywatelstwo polskie;

doswiadczenie w pracy na stanowisku kierowniczym;

minimum 5 letni staz pracy;

pelna zdoinos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

g) nieposzlakowana opinig;
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2. Wymagania dodatkowe:
a) bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera (word, excel),
b) prawo jazdy kat. B,
¢} samodzielnosé, odpowiedzialnost i umiejetnosé organizacii pracy,
d) umiejetnod¢ zarzgdzania zespotem,

3. Zadania wykonywane na stanowisku m.in.:

a) pozyskiwanie srodkdw pozabudzetowych w zakresie wydziatu,

b) wspotdziatanie przy opracowywaniu Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy,

c) koordynacja dziatan, inicjowanie opracowania i aktualizacji oraz realizacja dokumentow
strategicznych gminy,

d) realizacja zadan w zakresie gospodarki komunalnej,

e) realizacja zadan w zakresie tadu przestrzennego,

f) realizacja zadan w zakresie gospodarki nieruchomos$ciami oraz majatkiem gminnym,

g) realizacja zadan w zakresie ochrony $rodowiska i przyrody,

h) realizacja zadan w zakresie gospodarki wodno-$ciekowej,

i} realizacja zadan w zakresie ochrony zabytkéw gminnych,

j}  realizacia zadan w zakresie gospodarki odpadami,

k) utrzymanie cmentarzy,

[} utrzymanie gminnych obiektéw i urzadzen uzytecznoéci publicznej oraz obiektow
administracyjnych.

4. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w jednosice: wskaznik zatrudnienia osdb
niepeinosprawnych w Urzedzie Miasta i Gminy w Chocianowie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacii
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepeinosprawnych wynosit ponizej 6%.

5. Wymagane dokumenty:
a) Zzyciorys (CV);
b) list motywacyiny;
¢) kopia dokumentu po$wiadczajgeego posiadane wykszialcenie oraz kwalifikacje zawodowe;

d) kopie $wiadectw pracy dokumentujacych wymagany staz pracy i zaswiadczenie o zatrudnieniu
w przypadku kontynuacji zatrudnienia;



oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe (osoba wybrana zobowigzana
bedzie do przedloZenia zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego);

o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z pelni
praw publicznych;

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych znajdujgcych sie
w aplikacji na stanowisko objete procesem rekrutacii, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéine rozporzadzenie o ochronie
danych).

6. Oferte z dokumentami nalezy sklada¢ w Kancelarii Urzedu - pok. nr 6 lub przestaé za posrednictwem
poczty w terminie do dnia 12 marca 2020 r. (decyduje data wplywu aplikacji do Urzedu) na adres:
Urzad Miasta i Gminy ul. Ratuszowa 10 59-140 Chocianéw w zaklejongj kopercie z napisem:
»Nabér na stanowisko: Naczelnik Wydziaiu Rozwoju | Utrzymania”.

7. Dokumenty, ktére wplyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

8. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowe] Biuletynu Informacii
Publicznej (htip://chocianow.bip.pbox.pl) oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy
w Chacianowie.
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