Burmistrz Miasta i Gminy Chocian6w — Gminny Komisarz Spisowy
oglasza nab6r kandydatéw na rachmistrza terenowego
do przeprowadzenia Powszechnego Spisu Rolnego,
ktory odbedzie si¢ w dniach od 01 wrze$nia 2020 r. do 30 listopada 2020 r.

I. WYMAGANIA

Nabér kandydatéw na rachmistrzéw terenowych dokonywany jest w oparciu o przepisy ustawy z dnia 31 lipca
2019 r. o powszechnym spisie rolnym w 2020 r. (Dz.U. z dnia 10 wrzeénia 2019 r., poz. 1728).

Naboru kandydatéw na rachmistrza terenowego dokonuje sie sposréd oséb:

1)  pemoletnich;

2)  zamieszkatych na terenie danej gminy;

3)  posiadajacych co najmniej $rednie wyksztatcenie;

4)  postugujacych si¢ jezykiem polskim w mowie i w pis$mie;

5)  ktore nie byly skazane za umy$Ine przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe.
II. HARMONOGRAM ZADAN - dyspozycyjno$¢ rachmistrza

Wszyscy kandydaci narachmistrza terenowego z naboru otwartego zobligowani sa do wziecia udziatlu
w szkoleniu. Szkolenia dla kandydatéw na rachmistrza terenowego obejmowaé beda cze$¢ teoretyczng
oraz cz¢$¢ praktyczna.

1. 03 sierpnia - 11 wrze$nia 2020 r. - szkolenie rachmistrzéw
2. 03 sierpnia -13 wrzesnia 2020 r. - przeprowadzenie testow egzaminacyjnych na rachmistrza terenowego
3. 01 pazdziernika - 30 listopada 2020 r. - przeprowadzenie spisu rolnego przez rachmistrza terenowego

Egzamin kandydata na rachmistrza terenowego po szkoleniu bedzie realizowany za pomoca aplikacji e/m-
learning. Kandydat, ktéry nie wezZmie udziatu w cato$ci szkolenia, nie moze przystgpi¢ do egzaminu konczacego
szkolenie.

Kandydaci na rachmistrzéw terenowych, ktérych dane beda zarejestrowane w systemie SER otrzymaja login do
aplikacji e/m-learning, a na wskazany adres e-mail hasto oraz informacje o sposobie dostepu do aplikacji e/m-
learning, ktéra zawiera¢ bedzie materialy oraz przykiady szkoleniowe, niezbedne instrukcje i prezentacje
oraz materialy popularyzacyjne.

W czasie swojej pracy rachmistrz terenowy bedzie postugiwat si¢  urzadzeniem mobilnym
Wyposazonym W oprogramowanie dedykowane do przeprowadzenia spisu rolnego — aplikacja CAPI . Aplikacja
CAPI umozliwi:

a) uwierzytelnienie rachmistrza terenowego w celu rozpoczecia pracy z aplikacja;
b) wypetnienie formularzy spisowych podczas bezposrednich wywiadow z uzytkownikami gospodarstw rolnych;

¢) synchronizacje, tj. pobieranie danych z systemu CORstat_Rol oraz przesylanie wypemionych formularzy
spisowych do systemu spisowego;

d) planowanie pracy rachmistrza terenowego.

W sytuacji wzmozonej epidemii wirusa COVID-19 rachmistrze terenowi beda spisywaé przydzielone im
gospodarstwa rolne telefonicznie w metodzie CATI na urzadzeniach mobilnych, w ktére zostang wyposazeni.



Wazna informacja !

Nabér kandydatéw na rachmistrzéw spisowych ogloszony przez Burmistrza jest pierwszym etapem naboru.
Osoby wybrane w pierwszym etapie zobligowane sa do wziecia udziatu w szkoleniu z zakresu metodologii
i organizacji spisu oraz w warsztatach nt. postugiwania si¢ urzadzeniami mobilnymi i zainstalowanymi na nich
aplikacjami. Kandydat, ktéry nie wzigt udzialu w calosci szkolenia, nie moze przystapi¢ do egzaminu
konczacego szkolenie.

Drugim etapem naboru jest powotanie rachmistrzow przez zastepce wilasciwego wojewddzkiego komisarza
spisowego na wniosek Gminnego Komisarza Spisowego po uzyskaniu pozytywnej oceny zegzaminu
konczacego szkolenie orazpo zlozeniu pisemnego przyrzeczenia o tresci okreslonej wart. 12 ustawy
o statystyce publicznej.

I11. DO GLOWNYCH ZADAN RACHMISTRZA TERENOWEGO NALEZEC BEDZIE:

- przeprowadzenie wywiadéw bezposrednich lub telefonicznych w zaleznoéci od aktualnej sytuacji
zwiazanej z epidemiag COVID-19;

- zebranie danych wedtug ustalonej metodologii i zgodnie z kluczem pytan, opracowanym przez CBS;

- przejgcie czgéci zadan innych rachmistrzow terenowych, w sytuacji awaryjnej, np. gdy zmniejszona zostanie
liczba rachmistrzéw w gminie lub termin spisu bedzie zagrozony.

IV. TERMIN SKLADANIA OFERT: od 15 czerwca do 08 lipca 2020 r.

V. WYMAGANE DOKUMENTY

1. Zgloszenie swojej kandydatury z podaniem:

- imienia i nazwiska

- adresu zamieszkania

- telefon, adres e-mail

- data urodzenia

- miejsce zatrudnienia — nazwa i adres zakladu pracy

- w przypadku pobierania renty lub emerytury — numer emerytury lub renty
- w przypadku braku pracy — okreslenie bezrobotny,

dokument po$wiadczajacy wyksztalcenie,

oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych,

oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popelnione umy$lnie (w tym przestepstwa skarbowe),

Ll

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 o ochronie
danych osobowych ( Dz. U z 2019 r. poz. 1781).

Uwaga!

Bezrobotny, na czas zawarcia umowy o prace zlecong przy Powszechnym Spisie Rolnym 2020 r., traci
prawo do zasilku i status bezrobotnego a bezrobotny zarejestrowany bez prawa do zasitku traci status
bezrobotnego.



VI. MIEJSCE SKLADANIA OFERT
Urzad Miasta i Gminy Chocianéw
ul. Ratuszowa 10
59 — 140 Chocianéw

Wymagane dokument nalezy skfada¢ w formie pisemnej osobiscie lub przesta¢ poczta (liczy si¢ data wptywu
wniosku do Urzgdu) z dopiskiem: ,,Zgloszenie kandydata na rachmistrza terenowego w Powszechnym
Spisie Rolnym 2020”.

Dokumenty, ktére wplyng do Urzedu po wyzej okre$lonym terminie lub bedg niekompletne nie beda
rozpatrywane.



Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych
w celu realizacji naboru kandydatéw na rachmistrzéw terenowych

W zwigzku z realizacjg wymogéw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych)! (RODO), administrator informuje
o zasadach oraz o przystugujgcych Pani/Panu prawach zwigzanych z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych.

I.  Administrator
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gminny Komisarz Spisowy, ul. Ratuszowa 10,
59-140 Chocianéw tel. 76 8185 020, e-mail: bok@chocianow.pl

II.  Inspektor ochrony danych
Z inspektorem ochrony danych (I0D) moze sie Pani/Pan kontaktowac¢:

1. pocztg tradycyjng na adres: Urzad Miasta i Gminy Chocian6w, ul. Ratuszowa 10, 59-140 Chociandéw.
2. poczta elektroniczng na adres e-mail: iod@chocianow.pl

Do 10D nalezy kierowa¢ wylgcznie sprawy dotyczace przetwarzania Pani/Pana danych osobowych przez administratora,
w tym realizacji Pani/Pana praw wynikajgcych z RODO.

II.  Cele oraz podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych oscbowych
Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie:

- art. 6. ust. 1 lit. ¢ RODO, tj. przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia obowigzku prawnego cigzacego
na administratorze wynikajacego z art. 20 ustawy z dnia 31 lipca 2019 r. o powszechnym spisie rolnym w 2020 r.
(Dz.U.z 2019, poz. 1728).

- Podanie innych danych w zakresie nieokre$lonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda (art. 6 ust.
1 lit. a RODO) na przetwarzanie tych danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne,
a zgode tak wyrazong mozna odwota¢ w dowolnym czasie.

IV.  Odbiorcy danych osobowych
Odbiorca Pani/Pana danych osobowych bedg podmioty wspétpracujace z administratorem, dostawcy ustug technicznych i
organizacyjnych umozliwiajgcych przeprowadzenie naboru oraz przechowywanie dokumentacji dotyczacej naboru, osoby
dziatajgce na polecenie administratora, osoby i podmioty upowaznione na podstawie przepiséw prawa powszechnie
obowiazujgcego.

V. Okres przechowywania danych osobowych
Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres 5-ciu lat od zakonczenia procesu naboru na rachmistrza
terenowego.

VI. Prawa osoby, ktérej dane dotycza
Przystuguje Pani/Panu prawo do:

dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;

sprostowania (poprawiania) danych osobowych;

ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

przenoszenia danych;

sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych;

wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa), jezeli Pani/Pana zdaniem przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza
przepisy RODO.
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VII. Dobrowolno$¢/ Obowigzek podania danych osobowych
Podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowigzkowe, jednak jest warunkiem umozliwiajgcym
ubieganie si¢ kandydata o przyjecie na rachmistrza terenowego i udzielenie dostepu do aplikacji e/m-learning.

VIII. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, w tym profilowanie
Pani/Pana dane osobowe nie beda profilowane ani tez nie bedg podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

! Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z p6Zn. zm.)



