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Radny Rady Miejskiej w Chocianowie

W odpowiedzi na interpelacje ztozong w dniu 3 marca 2022 r. w sprawie sytuacji w Szkole
Podstawowej im. Odkrywcow Polskiej Miedzi w Chocianowie niniejszym wyjasniam kwestie
poruszane w/w pismie. Jednoczesnie informuje, ze przedmiotowa informacja zostata opracowana na
podstawie danych przedtozonych przez dyrektora Szkoty Podstawowej im. Odkrywcow Polskiej Miedzi
w Chocianowie oraz przez Referat Obstugi Administracyjno — Ksiggowej Jednostek Oswiatowych.

Ad. 1. Informacje dotyczgce rozwigzanych uméw o prace pracownikow pedagogicznych

rok szkolny 2018/2019 rok szkolny 2019/2020 rok szkolny 2020/2021 rok szkolny 2021/2022
18 nauczycieli 8 nauczycieli 7 nauczycieli 1 nauczyciel
w tym:
-8 umdw na czas okreslony - 3 umowy na czas okreslony,
- 2 przejécia na emeryture 3 umowy na czas okreslony | - 1 przejscie na emeryturg

Nawigzanie stosunku pracy w analizowanych latach 2018-2022

Lata szkolne 2018/2019 2019/2020 202072021 2021/2022

liczba 11 6 7 7

Ad. 2 Informacje dotyczgce nieobecno$ci nauczycieli Szkoty Podstawowej im. Odkrywcow Polskiej Miedzi
w Chocianowie

rok szkolny 2018/2019 rok szkolny 2019/2020 rok szkolny 2020/2021 rok szkolny 2021/2022

na urlopach dla poratowania zdrowia przebywalo:

7 nauczycieli 8 nauczycieli 10 nauczycieli 8 nauczycieli

na dlugotrwalych zwolnieniach lekarskich (powyzej 30 dni) przebywalo:

12 nauczycieli 13 nauczycieli 5 nauczycieli 6 nauczycieli

na dlugotrwalych urlopach bezplatnych* przebywalo:

1 nauczyciel
( za zgoda dyrektora)
* Urlopy bezplatne ( art. 68 ust. 2 Karty Nauczyciela . Zgodnie z § 12 ww. rozporzadzenia MEN z 19 grudnia 2000 r.
nauczyciel moze otrzymaé urlop bezplatny dla celow naukowych, o$wiatowych, artystycznych albo z innych waznych
przyczyn. Urlop udzielany jest przez dyrektora na umotywowany whiosek nauczyciela na czas okreslony pod warunkiem, ze
nie spowoduje to zaklocenia toku pracy szkoty).

Ad. 3 Migracja uczniéw (bez zmiany miejsca zamieszkania)

Lata szkolne 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022
liczba 10 15 10 5




Uczniowie zapisani do szkoly spoza obwodu szkoly.

Lata szkolne 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022
liczba 100 86 96 106

Ad. 4 Wakaty w roku szkolnym 2021/2022 (stan na 01.03.2022r.)

Wszystkie wakaty sa automatycznie zglaszane do urzedu pracy oraz na strong Kuratorium Oswiaty
Potrzeby szkoly po objeciu stanowiska dyrektora szkoly w 2018 (9): fizyka, j. polski, edukacja dla
bezpieczenstwa, j. angielski, doradztwo zawodowe, matematyka, fizyka, tyflopedagog,
oligofrenopedagogika

Potrzeby szkoly przy planowaniu roku szkolnego 2021 (3): matematyka, tyflopedagog, j. polski

jezyk polski:

1/ 5h —klasa 5b /od 01.09.2021r./;

2/ 1h — zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze z j. polskiego w klasie 5c¢d /od 01.09.2021r./;

3/ 2h — zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia z ucz. klasy 4d /na podstawie nowej opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej z dnia 26.11.2021r./;

4/ 2h — nauczanie indywidualne z ucz. klasy 5a /na podstawie nowego orzeczenia z dnia 01.02.2022r./;

matematyka:
5/ 12h — w klasach 4a, 6b, 7c /od 01.09.2021r./;

6/ 2h — nauczanie indywidualne z ucz. klasy 6b /na podstawie nowego orzeczenia z dnia 09.1 2.2021r./;
7/ 1h — nauczanie indywidualne z ucz. klasy 5a /na podstawie nowego orzeczenia z dnia 01.02.2022r./;
8/ 2h — zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia z ucz. klasy 4d / na podstawie nowej opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej z dnia 26.11.2021r./;

9/ 12h — plastyka /od 10.01.2022r. ze wzgledu na urlop dla poratowania zdrowia n-la przedmiotu/;
10/ 3h — muzyka /od 10.01.2022r. ze wzgledu na urlop dla poratowania zdrowia n-la przedmiotu/;

11/ 2h — zajecia rewalidacyjne tyflopedagog /od 01.09.2021 r./; - 2021 -nauczyciel zglosil si¢ z ofertg
w sierpniu, ale podjal prace blizej miejsca zamieszkania

12/ 2h — zajecia rewalidacyjne z ucz. klasy 6a /na podstawie nowego orzeczenia z dnia 04.01.2022r./

Realizacja w/w zaje¢ odbywa sig¢ w sposob zaplanowany, systematyczny. Ustalone zostaty state
zastepstwa dorazne, na ktore nauczyciele prowadzacy zajecia wyrazili zgode /z kazdym nauczycielem
prowadzone byly rozmowy indywidualne/.

UWAGA: Wszystkie godziny ponadwymiarowe od 2018r. wykraczajace poza 24h s3 omawiane z
nauczycielami, ich przydzial jest dokonany po uzyskaniu zgody.

Rezultaty realizowanej polityki kadrowe;j.

2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023-
prognoza

Stan zatrudnienia 77 68 70 69
Wakat j. polski* tak tak tak tak nie
Wakat matematyka** tak tak tak tak tak
Wakat j. polski i matematyka nie nie tak tak nie
nauczanie indywid.
Wakat jezyk angielski tak nie nie nie nie
Wakat edukacja dla nie nie tak nie nie
bezpieczenstwa
Wakat logopedia nie nie tak nie nie
Wakat zaj¢cia rewalidacyjne nie tak tak nie nie
Wakat zaje¢cia rewalidacyjne nie tak tak tak tak
/tyflopedagog/
Wakat doradztwo zawodowe tak tak nie nie nie

#2 nauczycieli j. polski (urlop macierzynski) — sytuacja losowa
#*] pauczyciel (po zmotywowaniu przez kierownictwo szkoly) ukonczyt studia podyplomowe z matematyki, ale podjat
prace w szkole miejscu zamieszkania / Lubin/




Ad. 5 Budzet — dodatek motywacyjny.

W latach 2018-2021 dodatek motywacyjny byl planowany na poziomie 5 % funduszu ptlac
przeznaczonego na wynagrodzenia osobowe w szkole (§ 1 pkt. 8 regulaminu przyjetego uchwala
nr XXXI/210/2009 Rady Miejskie w Chocianowie z 3 kwietnia 2009 r. obowigzujacego do konca
pazdziernika 2021 r.)

na 2018 r. planowano dodatki motywacyjne na poziomie 194 310,00 zt
na 2019 r. planowano dodatki motywacyjne na poziomie 210 644,00 zt
na 2020 r. planowano dodatki motywacyjne na poziomie 201 195,00 zt
na 2021 r. planowano dodatki motywacyjne na poziomie 199 093,00 zt

Od listopada 2021 r. wszedl w zycie nowy regulamin wynagradzania nauczycieli przyjety uchwala nr
XLIV.326.2021 Rady Miejskiej w Chocianowie z 30 wrzesnia 2021 r., ktéry nie posiada zapisow
o poziomie planéw na dodatki motywacyjne dla nauczycieli. W 2022 r. zaplanowano wylacznie dodatki

motywacyjne dla dyrektora i wicedyrektorow zgodnie z dokumentami kadrowymi.

Ad. 6. Liczba nauczycieli z maksymalnym dodatkiem motywacyjnym.

Lata szkolne 2018/2019 201972020 2020/2021 2021/2022

liczba 0

0 0 0

Ad. 7 Informacje dotyczace wyplaty dodatkéw motywacyjnych w Szkole Podstawowej im. Odkrywcow

Polskiej Miedzi w Chocianowie

2018 2019 2020 2021 2022
dodatek motywacyjny otrzymalo:
Zostanie przywrocony
dodatku nie | wraz Z
wyplacano ze | ustabilizowaniem
wzgledu na sytuacj¢ | sytuacji nauczania
pandemiczna stacjonarnego w
56 nauczycieli 51 nauczycieli 40 nauczycieli szkolne.
maksymalna wysoko$é¢ dodatku motywacyjnego (procent przystugujacego wynagrodzenia zasadniczego)
od 5% do 7% od 5% do 22% od 5% do 25%

Ad. 8 i 10 Wspolpraca szkoly w Srodowisku w latach 2018-2022

Nazwa instytucji

Zakres wspolpracy

Biblioteka Publiczna Miasta i
Gminy w Chocianowie /w tym
takze filia dla dzieci/ oraz Miejsko-
Gminna Biblioteka Publiczna w
Polkowicach

- Uczestnictwo uczniow i nauczycieli w corocznej akceji ,Narodowe czytanie” /2019r. —
aktywna wspolpraca przy organizacji czytania ,,Katarynki” B. Prusa w Regionalnym Centrum
Kultury/

- Udzial i wspélorganizowanie spotkan autorskich, ktore odbywaly si¢ w bibliotece szkolnej,
jak rowniez w bibliotece migjskiej

- Promowanie czytelnictwa poprzez organizacje i udziat uczniow w konkursach czytelniczych,
wystawach

- Udzial uczniow w warsztatach literacko-plastycznych organizowanych przez pracownikow
biblioteki miejskiej

- Wspo6ltpraca przy organizacji stoiska biblioteki podczas corocznych Mikolajkowych
Jarmarkow Bozonarodzeniowych

- Zaproszenie uczniéw SP Chocianéw do udzialu w warsztatach piernikowych, w ktorych
uczestniczyli roéwniez podopieczni Chocianowskiego Stowarzyszenia Pomocy Dzieciom i
Dorostym Specjalnej Troski

- Udostepnienie pomieszczenia szkolnego na organizacje filii biblioteki dla dzieci

Szkoty Podstawowe z terenu
Gminy Chocianow

- Zaproszenie uczniow wszystkich szkol do uczestnictwa w Gminnym Konkursie Wiedzy o
Krajach Niemieckoj¢zycznych (zrealizowane 2 edycje)

- Zaproszenie uczniéw wszystkich szkol do uczestnictwa w Gminnym Festiwalu Piosenki
Obcojezycznej pod honorowym patronatem Burmistrza Miasta i Gminy Chociandw
(zrealizowane 3 edycje)

- uczestnictwo uczniéw klas 1-3 Szkoty Podstawowej im. Odkrywcow Polskiej Miedzi w
Chocianowie w Mikotajkowych Biegach Przetajowych (org. Trzebnice)




- Uczestnictwo ucznioéw klas 5-8 Szkoty Podstawowej im. Odkrywceow Polskiej Miedzi w
Chocianowie w Turnieju Wiedzy Historycznej w Szklarach Dolnych

Zespot Szkot Zawodowych w
Chocianowie

- Uczestnictwo uczniéw i pracownikéw we wspélnej akcji pomocowej ,,Pompujemy dla
Wojtusia™ oraz ,,Pomagamy Luce™.

- Uczestnictwo ucznidéw klas 8 w Dniach Otwartych — poznanie specyfiki szkoty

- Uczestnictwo uczniéw, nauczycieli oraz kierownictwa szkoty w Dniach Olimpijczyka

- Wspolpraca z bibliotekg

- uczestnictwo kierownictwa szkoty w waznych dla szkoty wydarzeniach

- wymiana kadry pedagogicznej w czasie egzaminu 6smoklasisty, matur oraz egzaminow
zawodowych

Klub Olimpijczyka przez ZSZ w
Chocianowie

- wspolorganizacja biegéw przetajowych
- uczestnictwo ucznidéw, nauczycieli w konkursach i przedsigwzigciach organizowanych w
ramach Dni Olimpijczyka

Uczniowski Klub Sportowy

- organizacja Mikolajkowych Zawodéw w Plywaniu pod honorowym patronatem Burmistrza
Miasta u Gminy Chocianow (odbyly si¢ 2 edycje)
- doposazenie w pomoce na basenie

Przedszkola w Chocianowie

-Uczestnictwo wychowawcow $wietlicy w akeji ,,Czytamy przedszkolakom™

- Organizacja Dni Otwartych Drzwi dla Przedszkolakow

- Pomoc pracownikow stotéwki szkoty w przygotowaniu positkéw dla Przedszkola Miejskiego
w czasie akcji strajkowej pracownikéw o$wiaty.

- Wydzielenie dwoch klas oraz pomieszczen na szatnig na organizacj¢ grup przedszkolnych na
terenie szkoly.

- Wlaczenie grup przedszkolnych przebywajgcych na terenie szkoly na zajecia na basenie.

Regionalne Centrum Kultury

- coroczny udzial uczniow w gminnym konkursie ,.Zotierze Wykleci — Bohaterowie
Nieztomni” ( z sukcesami)

- uczestnictwo delegacji uczniow i kierownictwa szkoty w odstonigciu Pomnika Marszatka
Pitsudzkiego

- wystep uczniéw Pracowni Zaje¢ Umuzykalniajgcych podezas .. Koncertu z okazji Dnia
Niepodlegtosci™

- uczestnictwo dyrekcji w Gminnych Dozynkach w Trzebnicach i Szklarach Dolnych

- Uczestnictwo kierownictwa szkoly oraz dwukrotnie uczniéw w uroczystosciach
rocznicowych zwiazanych z Wybuchem II Wojny Swiatowej

- Uczestnictwo kierownictwa szkoly we wszystkich uroczystosciach o charakterze
panstwowym

- wieloletnia wspétpraca z (CHOK, RCK) przy organizacji Wielkiej Orkiestry Swigtecznej
Pomocy ( wystepy na scenie grupy wokalnej i tanecznej)

- uczestnictwo uczniéw oraz nauczycieli w Mikotajkowym Jarmarku (wystepy na scenie grupy
wokalnej i tanecznej plus organizacja stoiska)

- Wystep uczennicy szkoly w Mistrzostwach Polski w Futsal.

Organ Prowadzacy

- Realizacja projektu w ramach wsparcia grantowego

.Aktywna tablica” — doposazenie szkoly w urzadzenia I'T na kwotg 24.000 zI

- Realizacja Projektu ,,Rozwdj kompetencji kluczowych droga do sukcesu

w Gminie Chocianow”

- Realizacja Projektu ,,Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa™ 2015-2020— doposazono
biblioteke na kwotg 15.000,00 zt

- Realizacja projektu w ramach wsparcia grantowego ,,Zajgcia rozwijajace zainteresowania dla
uczniéw niwelujace negatywne skutki pandemii” (od 01.10 -105h)

- Realizacja projektu w ramach wsparcia grantowego ,, Laboratoria przysztosci” — doposazenie
szkoly w nowoczesne urzadzenia edukacyjne na kwotg 205 500 z

- Realizacja projektu grantowego .,Posilek w szkole i w domu™ (2020-2025)

- Realizacja projektu grantowego ,,Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa) — edycja I —
doposazenie bibliotek na kwota 10.000 oraz stanowiska bibliotekarza 5.000

- Realizacja projektu grantowego Wsparcie Psychologiczno-Pedagogiczne dla uczniow (od
01.03.2022r. - 383h)

- realizacja projektu ,,Umiem ptywa¢” od 2018 roku oraz ztozenie wniosku o realizacjg .,
Ptywam dalej”

- wlaczenie klas 4 do programu nauki ptywania w ramach zaj¢¢ wychowania fizycznego ( 1 h
jest przeznaczona na zajgcia na basenie)

- wspolpraca w ramach partnerstwa Gminy Chocian6éw i Malschwitz

- organizacja i koordynowanie polsko-niemieckich kolonii dla dzieci w Przemkowie i na
terenie Powiatu Budziszynskiego (zrealizowano 3 programy)

- uczestnictwo przedstawiciela Organu Prowadzacego w sztandarowych uroczystosciach
szkolnych

— informowanie o nierealizowaniu obowigzku szkolnego przez uczniéw, wszczynanie
procedury kary administracyjnej,

Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna w Polkowicach

- wspolpraca w zakresie szerokorozumianej diagnozy uczniéw zaréwno w sferze edukacyjnej,
emocjonalnej jak i w ramach doradztwa zawodowego uczniow z dysfunkcjami, organizacja
wsparcia dla uczniow, rodzicéw na terenie szkoly (zawieszone na czas pandemii) spotkania




wracaja od kwietnia 2022r., udzial w szkoleniach, grupach wsparcia (dla pedagogéw i
psychologéw), doradztwo metodyczne.
- wsparcie psychologiczne (przydzielony szkole psycholog) — od 01.03.2022

Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Polkowicach

— systematyczna informacja nt. uczniéw w rodzicach zastgpczych w formie opinii o uczniach.

Komisja Interdyscyplinarna

- wynika ze statutowych zadan szkoly, szkota przeszkolita pracownikéw nt. przemocy,
procedury zakladania niebieskiej karty
—czuwanie, obserwowanie ucznidéw i uczestnictwo w spotkaniach Komisji na zaproszenie

Osrodek Pomocy Spotecznej

- Zaangazowanie czlonkow Szkolnego Kota Wolontariatu w zbiorke produktéw spozywezych
do ,.Spolecznej lodowki”

- Uczestnictwo uczniéw i nauczycieli w uroczystym otwarciu stolowki spotecznej

- §cisla wspolpraca wychowawcy -OPS -kierowanie spraw interwencyjnych w sprawie
absencji uczniéw na zajeciach (stacjonarnych i online) — w celu poprawy frekwencji uczniow
na zajeciach oraz usprawiedliwiania nieobecnosci uczniéw w szkole. Podniesienie
$wiadomosci rodzica realizacji obowiazku szkolnego.

Dzialania te przynoszg efekty, frekwencja uczniow z roku na rok jest wyzsza oraz
zmniejsza si¢ liczba godzin nieusprawiedliwionych.

Liczba godzin nieusprawiedliwionych 2018-2022

2021 - wyniosta: 1 427h (I okres)

2020 — wyniosta 7 739,

2019 wyniosta 7 260h,

2018 — wyniosta 18 532h.

Liczba opuszczonych godzin w szkole 2018-2022

2021/2022 - 38 892 h (I okres)

2020/2021 - 53 901h

2019/2020 -43 431 h

2018/2019-91243 h

Frekwencja na przestrzeni lat 2018-2022

Rok szkolny 2021/2022 — 89,43% (I okres)

Rok szkolny 2020/2021 - 89,42%

Rok szkolny 2019/2020 — 86,64 %

Rok szkolny 2018/2019 — 85,04%

- wymiana informacji na temat trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw w szkole (podopiecznych
OPS)

- spotkania z pracownikami na terenic szkoly w sprawach ustalenia trybu dziatan
naprawczych, poprawiajacych sytuacjg ucznia w szkole.

- wsparcie dzialaf szkoly — omawianie sytuacji i proponowanie rozwiagzan probleméw i
trudnosci w domu rodzinnym przez pracownikow socjalnych i asystentow rodzinnych.

- pomoc pracownikéw socjalnych i asystentéw rodzinnych w dotarciu do rodzin i
mobilizowanie do systematycznej i aktywnej w pracy zdalnej uczniow i rodzicow.

- wspolpraca w zakresie finansowania obiadéw podopiecznych OPS z terenu calej gminy

- informowanie pracownikéw OPS-u o specjalnych potrzebach uczniow np. problemach ze
wzrokiem, problemem dot. choroby skéry lub innych majacych wplyw na funkcjonowanie w
Srodowisku szkolnym.

Ochotnicza Straz Pozarna
(Trzebnice, Szklary Dolne,
Chociandw)

- wspotpraca w ramach akeji edukacyjnych

- pomoc w organizacji wymiany polsko-niemieckich

- pomoc w organizacji zawodow ,Mlodziez zapobiega pozarom™

- organizacja wyjazdu cztonkéw MDP na polsko-niemieckie zawody Miodziezowych Druzyn
Pozarniczych ( Baruth)

Rodzinny Ogrody Dziatkowe
,.Nadzieja” (do roku 2019)

- uczestnictwo uczniow w uroczystosciach dozynkowych organizowanych przez Zarzad ROD
- organizacja biegoéw przetajowych (do 2019) na terenie ROD (1II Bieg dla Ziemi)

Nadlesnictwo Chociandw

-2019: Wspolpraca klas 1-3 w ramach pomocy dla zwierzat w przetrwaniu zimy -zbiorka
daréw lasu dla zwierzat

-2020: organizowanie stolowki dla ptakéw przy pomocy ,.kul thuszczowych™ podarowanych
przez nadlesnictwo.

- cykliczne pogadanki organizowane przez nauczycieli edukacji wezesnoszkolnej.

- uczestnictwo przedstawicieli Nadlesnictwa w uroczystosciach szkolnych ( Koncercie
Swiatecznym i Koncercie dla Niepodleglej)

Wspotpraca z Parafig Rzymsko-
Katolickg w Chocianowie

- udostepnienie pomieszezen na organizacje pétkolonii ,,Wakacje z Bogiem™ 19-23.08.2019r.

- pomoc w organizacji rekolekcji wielkopostnych

- (do 2020) honorowe kolgdowanie Proboszcza w Szkolnym Koncercie Swigtecznym, tradycja
bylo ztozenie bozonarodzeniowych zyczen

- uczestnictwo Szkolnego Klubu Wolontariatu w akacjach organizowanych przez parafig

- uczestnictwo ks. Proboszcza w Koncercie dla Niepodlegtej,

Lokalna Grupa Dziatania
., Wrzosowa Kraina”

- wsparcie rzeczowe Gminnego Festiwalu Piosenki Obcojezycznej




- 2019: organizacja bezplatnych warsztatow pszczelarskich dla uczniéw klas 1-2 (50 ucznidéw)
-2019

- 2020: organizacja bezplatnych warsztatow pszczelarskich dla 50 uczniow

- uczestnictwo dyrekcji w debacie spolecznej "Sie¢ wsparcia spolecznych inicjatyw dla
klimatu"

Fundacja Vita regionem

-2019 - (wsparcie finansowe transportu uczniéw do Niemiec (2x), 2 skierowania na kolonie
polsko-niemiecka, 2 nagrody rzeczowe (kolonie w Przemkowie i Niemczech) w III Festiwalu
Piosenki Obcojezycznej, nagrody rzeczowe w konkursach Samorzadu Uczniowskiego)

- 2020- przekazanie dwoch VOUCHEROW Kolonii Polsko-Niemieckiej na II Bal
Charytatywny, przekazanie nagrod na loterig fantowg

- wspotpraca w organizowaniu programéw kolonijnych w Przemkowie i na terenie powiatu
Bautzen dla dzieci z terenu gminy Chociandw (zrealizowano 6 edycji)

- wsparcie rzeczowe Otwartej Sceny Szkolnych Talentow (organizowanych przez Pracownie
Zaje¢ Umuzykalniajacych oraz Samorzad Uczniowski) — odbyly si¢ 4 edycje stacjonarne i 1
edycja online

Wspétpraca z Gminnym Centrum
Zarzadzania Kryzysowego w
Chocianowie

- uczestnictwo w akcji ,.Skazenie 2019”
- wspblpraca dyrektora w ramach polsko-niemieckiej wspdtpracy strazy pozarnej
- wspOlpraca w organizacji pomocy rzeczowej dla uchodzcéw z Ukrainy

Bank Santander SA

- zakup nagréd rzeczowych w konkursie szachowym Czekoladowym Grand Prix)
- realizacja projektu ,, Z malej szkoly w wielki §wiat” (klasy 3b,c)

Migjsko-Gminna Komisja
Zapobiegania Problemom
Alkoholowym

-2019 — organizacja wyjazdu ucznidéw klas 3 gimnazjum i 8 do kina Helios ,,Najlepszy”

- planowanie na podstawie diagnoz potrzeb warsztatow profilaktycznych dla uczniow klas 1-3
- 0d 2018 roku planowanie i organizacja zaje¢ sportowych w czasie ferii zimowych ( na sali
gimnastycznej i krytej ptywalni)

Centrum Diagnostyczno-
Terapeutyczne Medicus

- wspblpraca w organizacji bilansu uczniow (osiagnigto kompromis, diagnoza realizowana jest
poza czasem zaj¢¢ obowiazkowych, dogodnym dla rodzicow)

- organizacja czasu pracy higienistek szkolnych

- organizacja szczepien ochronnych dla pracownikow o$wiaty i uczniéw przeciw COVID-19

- realizacja edukacji zdrowotnej w formie pogadanek z uczniami

- przygotowanie informacji zbiorczych na temat uczniow przewlekle chorych

- realizacja przez higienistki profilaktyki jamy ustnej

KS Stal Chocianéw
Champion Chocianéw

- organizacja wyjazdu dwéch druzyn do Baruth na dwudniowy Mini — Turnieju w pilce noznej
w Baruth

Wspolpraca ze Zwiazkiem
Kombatantow w Chocianowie

- Przekazanie 40 kartek $wigtecznych dla kombatantow i senioréw w ramach akcji "Kartka dla
Bohatera". Kartki wykonali uczniowie z klas mtodszych i starszych.

- Wspolpraca z Prezesem Kota Sybirakoéw w Chocianowie — przygotowanie prezentacji o
bohaterze z czasow 11 wojny $wiatowej i czaséw powojennych na II turniej Historyczny do
Szklar Dolnych.

- Wspolpraca z Panig Teresa Marciniak — przygotowanie pracy na konkurs ,,Losy Polakéw na
Wschodzie”.

- uczestnictwo cztonkow Zwigzku w dwoch szkolnych koncertach ,,Dla Niepodleglej” — od
2020 ze wzgledu na pandemi¢ koncerty zostaly odwotane.

Chocianowskie Stowarzyszenie
Pomocy Dzieciom i Dorostym
Specjalnej Troski

- udostepnienie cztonkom stowarzyszenia krytej ptywali w godzinach przedpotudniowych
- zapraszanie cztonkow stowarzyszenia do udziatu w spotkaniach z mtodziezg szkolna,
organizacja wspo6lnych warsztatow

Fundacja Gramineae

- (X.2021) - realizacja projektu ,ZERO WESTE” — zmieniamy nawyki zywieniowe ( we
wspolpracy ze stotowka szkolng)

- (X.2021) -uczestnictwo ucznidéw klas 1-3 w Warsztatach pszczelarskich ,,Miodowa
Przygoda” w ramach programu Dziataj lokalnic i ekologicznie.

Lokalna Inicjatywa Obywatelska

- realizacja projektu ,,Aktywnie i ekologicznie w Gminie Chocianéw™

Sad Rejonowy. Wydziat 111
Rodzinny i Nieletnich

- opracowanie opinii na potrzeby sadu

- informowanie sadu o poziomie realizacji przez ucznia obowigzku szkolnego

- wspolpraca trojstronna (sad-szkola-OPS) w celu wyposazenia rodzica w najwazniejsze
kompetencje wychowawcze np. dopilnowanie realizacji obowigzku szkolnego,
usprawiedliwiania nieobecnosci)

-opinie o uczniach na wniosek sadu, prosba o wsparcie dziatan szkoly, o wglad w sytuacje
rodzinne, podjecie dziatan zgodnie z kompetencjami sadu, stata wspdtpraca z Kuratorem
zawodowym, wspolpraca z kuratorami spolecznymi rodzin naszych uczniow.

Rada Rodzicow przy Szkole
Podstawowej im. Odkrywcow
Polskiej Miedzi w Chocianowie

- cykliczne spotkania z Rada, informowanie o organizacji pracy szkoly na poczatku roku
szkolnego, w trakcie oraz na zakonczenie

- ustalenie zasad organizacji oraz regulaminu przebywania na terenie szkoty osob ,,trzecich”,
dzigki wspolnym dziataniom z rodzicami drzwi szkoly zostaly zamknigte w obu budynkach,
- ustalenie z rodzicami zasad korzystania przez uczniéw z telefonéw komoérkowych i innych
urzadzen elektronicznych

- doposazenie szkoty (komplet do podtogi FunFloor (tj. FunFloor, zastonki i wyktadzina),
smart-monitor, projektor, zakup fototapety do klasy informatycznej, wsparcie finansowe
przedsiewzie¢ organizowanych przez Samorzad Uczniowski, nauczycieli, zakup nagrody dla
Prymusa Szkoty,

- pomoc w rewitalizacji pomieszczen szkolnych




- wkiad finansowy w realizacj¢ programéw grantowych

- wspélne organizowanie Koncertu Swiatecznego, Balu Walentynkowego ( uczestnictwo
uczniéw z prezentacjami artystycznymi), Jarmarku Mikotajkowego, Dnia Dziecka,
zakonczenie roku szkolnego,

- Scista wspolpraca w czasie trwania nauczania zdanego (konsultacje telefoniczne)

- ustalenie zasad organizacji pracy stolowki i $wietlicy (stala minimalizacja liczy uczniow,
ktérzy przebywaja na terenie szkoly bez wiedzy kierownictwa lub nauczycieli)

- wprowadzania zmian w Statucie szkoly (ostatnia dotyczyla Wewnatrzszkolnego Oceniania)

Liczba projektow i programéw realizowanych w latach 2018-2022

Lata szkolne 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022
liczba 18 16 8 16

Ad. 9 Wspélpraca szkoly z Komendg Policji w Chocianowie.

1. Pomoc funkcjonariuszy z zabezpieczeniu imprez (dyskotek andrzejkowych w szkole 2018,2019)

2. Prowadzenie akcji edukacyjnych zwigzanych z rozpoczeciem roku szkolnego, ferii zimowych
i wakacji.

3. Uczestnictwo funkcjonariuszy w spotkaniach zespotéw wychowawczych (nauczycieli, rodzicow,
pedagoga, psychologa, dyrekcji) w celu rozwiazania probleméw w funkcjonowaniu spotecznym ucznia.
4. Zglaszanie szkdd mienia szkolnego wywotanych przez wandali.

5. Interwencje funkcjonariuszy w domach ucznidw, po zgloszeniu przez szkote braku kontaktu
z rodzicem ucznia np. w czasie nauczania zdalnego lub réwniez stacjonarnego.

6. Pisma z prosba o spotkania funkcjonariusza w klasach 6-8 z warsztatami / pogadankami na
temat odpowiedzialnosci karnej nieletnich,

7. Prowadzenie, z inicjatywny kierownictwa szkoly, audycji przez radiowgzel na temat bezpiecznej
drogi do szkoly, zmian w przepisach ruchu drogowego dotyczacych pieszego oraz pojazdow
jednosladowych, bezpieczefistwa w czasie wolnym od zaje¢ szkolnych, zagrozenia z korzystania
materialow pirotechnicznych w okresie $wiateczno-noworocznym.

8. Uczestnictwo w spotkaniach na terenie szkoly, z uczestnikami zdarzen (uczniow szkoly,
absolwentow) majacych miejsce popotudniu oraz poza terenem szkoty.

Zestawienie z dokumentacji szkolnej:

2018
1. 16.02 odp. na wniosek o udostepnienie danych ze zbioru danych z 02.02.2018
2. 16.02 odp. na wniosek o udostgpnienie danych ze zbioru danych z 12.02.2018
3. 19.02 prosba o podjecie dziatan dotyczace podejrzenia uzywania przez uczniow SPCH srodkow
psychotropowych
4. 01.03 prosba o udzielenie wsparcia w dzialaniach wychowawczych z mlodzieza kas 7 i klas
gimnazjalnych

5. 30.11 Prosba o monitoring w czasie trwania dyskotek w szkole (ul. Szkolna) — odzew pozytywny/
rozmowa telefoniczna z pracownikiem sekretariatu/

2019

12.02 odp. na wniosek o udostepnienie danych ze zbioru danych

05.04 odp. na wniosek o udostepnienie danych ze zbioru danych z28.03.2019
13.06 podjecie dziatafn w sprawie uczennicy uczen 1

19.09 prosba o wyjasnienie zdarzenia zgloszonego przez uczefi 2

Lo o8

2020

08.04 pismo dotyczace kontroli obowigzku szkolnego -uczen 1.
10.04 pismo dotyczace kontroli obowiazku szkolnego -uczen 2
23.04 pismo dotyczace kontroli obowigzku szkolnego -uczen 3
27.04 pismo dotyczace kontroli obowigzku szkolnego- uczen 4

= O




5. 10.06 prosba o patrole przy budynku szkoly ul. Wesota ze wzglgdu na wzmozona dewastacje
mienia szkolnego (elewacja, tabliczki szkolne)

2021

1. 01.02 prosba o wydanie protokotu powypadkowego dotyczy ul. Szkolnej ( dotyczy zniszczenia
mienia szkolnego)

2. 08.09 monit o objecie systematycznym monitorowaniem budynku i posesji szkoly przy ul. Wesolej

3. 19.11 odp. na pismo z dnia 05.11.2021 dotyczace sytuacji uczniow klasy 5ai3a

4. 22.11 prosba o przeprowadzenie pogadanki w szkole w formie audycji na temat bezpiecznego
przemieszczania si¢ po drogach

5. 09.12 odp. na wniosek o udostgpnienie danych ze zbioru danych KP-D5602-115/21

2022

1. 20.01 prosba o wsparcie dziatafi szkoty poprzez oddelegowanie na spotkanie funkcjonariusza
policji — dotyczy nekania rowiesnikow kl. 7

2. 03.03 prosba o wsparcie dziatan szkoty , oddelegowanie funkcjonariusza do spotkan z mlodzieza
szkolna — rozmowy na temat odpowiedzialnosci karnej nieletnich

Ad. 11
Informuje, ze do Burmistrza Miasta i Gminy Chocianow nie wplywaly oficjalne skargi na dziatalnos¢

szkoly. Informuje, ze podczas spotkan rodzicéw uczniéw z pracownikami tut. Urzgdu poruszane byly
kwestie dotyczace funkcjonowania ich dzieci w $rodowisku szkolnym a wszelkie watpliwosci byly
wyjasniane na biezgco.
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