GIMNAZJUM IM. ODKRYWCOW POLSKIEJ MIEDZI W CHOCIANOWIE

STATUT

GIMNAZJUM IM. ODKRYWCOW
POLSKIEJ MIEDZI W CHOCIANOWIE

Chocianow 2008



Spis tresci

ROZDZIAL L oo e ee et e oo e e e e e e e e ee et e e e e e e et e et e e e ar e e s 4
POSTANOWIENIA OGOLNE ..o oeeeeeeee oot e e ee e e e e e e e e e, 4
ROZDZIAL TL oo oottt e e e e e et e e e e et e e e e e e et e e eear e 5
CELE | ZADANIA GIMNAZIUM ... e, 5
ROZDZIAL L. e e et e et e e e e et et e et e e e e e e s e et e e e eeereea e 6
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANTA .....cootivieiteteeeeeeeeeeeeeeeeee et eeeeee e 6
ROZDZIAL TV .o e et e e et e e e et e oot e e e ae e, 17
ORGANY SZEKOLY oo oo e oo e 17
ROZDZIAL V oo e e e, 24
ORGANIZACIA GIMNAZIUM ... e e 24
ROZDZIAL V..o e e e, 28
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY .oveeeeeeeee oo, 28
ROZDZIAL VL oo e e e e, 36
UCZNIOWIE SZKOLY oo oo e, 36
120 Y40 YAV FRVA | | SET TSROSO 43
RODZICE UCZNIOW oo oo e e e 43
ROZDZIAL TX oo e e, 45
POSTANOWIENIA KONCOWE .....coeeeeeeeeeeee oo ee e eeee e eereesaesaeerees s aseeereesaesanans 45



Statut opracowano na podstawie nastgpujacych przepisow prawa:

e Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. 0 systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572,
Z pozn. zm.),

e Konwencja o prawach dziecka (Dz.U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526, z p6zn. zm.),

e Rozporzadzenia MENiS z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624,
Z pozn. zm.),

e Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674,
Nr 170, poz. 1218 i Nr 220, poz. 1600 oraz z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542,
Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369 i Nr 247, poz.
1821, z p6zn. zm.).



ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.

Nazwa Szkoty: Gimnazjum im. Odkrywcow Polskiej Miedzi w Chocianowie.
Ustalona nazwa jest uzywana w pelnym brzmieniu.
Przy Gimnazjum im. Odkrywcow Polskiej Miedzi funkcjonuje Centrum Sportowe im.
Polskich Olimpijczykow, w sktad ktorego wchodzi hala widowiskowo-sportowa oraz
kompleks boisk sportowych.
Ilekro¢ w ponizszym Statucie bez blizszego okreslenia jest mowa o Gimnazjum
lub o Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Gimnazjum im. Odkrywcow Polskiej Miedzi
w Chocianowie.

§2.

Gimnazjum jest trzyletnig szkola publiczna.

§ 3.

Organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny:

1.
2.

Organem prowadzacym Szkolg jest Gmina Chocianow.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Dolno$laski Kurator Oswiaty.

§ 4.

Siedziba Gimnazjum.

Siedziba Gimnazjum sa budynki i posesja przy ulicy Szkolnej 1 w Chocianowie.

§ 5.

Obwodd Szkoty.

Obwod szkoly obejmuje miejscowosci: Chociandw, Chocianowiec, Rakow, Trzebnice,
Michatow, Zabice, Ogrodzisko, Brundow, Szklary Dolne, Trzmielow, Parchow,
Pogorzeliska, Jablonow.

§ 6.

Inne informacje o szkole.

1.

Gimnazjum moze prowadzi¢ eksperymenty i innowacje pedagogiczne stosownie
do mozliwosci finansowych, bazowych i kadrowych za zgoda organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny i organu prowadzacego.

W ramach pracy dydaktyczno — wychowawczej z uczniami Gimnazjum moze
prowadzi¢ rozne formy dziatalnosci komercyjnej, np.: wydawanie gazety szkolnej,
prowadzenie sklepiku itp. Zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.

W Gimnazjum moga by¢ prowadzone zajgcia platne organizowane przez osoby
prywatne, fundacje, stowarzyszenia, wolontariuszy lub inne podmioty spoza Szkoty —
za zgoda Dyrektora i organu prowadzacego Szkote.

Gimnazjum prowadzi dziatalno$¢ finansowa 1 gospodarcza wedtug zasad okreslonych
odrgbnymi przepisami.

Szkota moze czg$Sciowo finansowaé swoja dziatalno$¢ ze $rodkow specjalnych
pochodzacych z:
1) dobrowolnych darowizn i sktadek pienigznych lub rzeczowych;



2) samodzielnej dziatalno$ci gospodarczej;
3) fundacji i instytucji wspierajacych dziatalno$¢ oswiatowa.

6. Plan Finansowy Gimnazjum zatwierdza Dyrektor po zasiggnigciu opinii pozostalych

organdéw Szkoty.

7. Wszelkie zbiorki pienigzne lub rzeczowe, a takze akcje charytatywne na terenie

Gimnazjum moga by¢ przeprowadzone jedynie za zgoda Dyrektora Szkoty
I na zasadach przez niego ustalonych.

8. Gimnazjum zawiera coroczne ubezpieczenia od nastgpstw nieszczegs$liwych wypadkow

oraz od odpowiedzialno$ci cywilne;.

ROZDZIAL 11

CELE | ZADANIA GIMNAZJUM

§7.

Gimnazjum realizuje cele i1 zadania okreslone w Ustawie z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o
systemie o$wiaty z pdzniejszymi zmianami oraz w Programie Rozwoju Szkoly, Programie
Wychowawczym i Programie Profilaktycznym.

§ 8.

Dba o wszechstronny rozw6j mlodziezy, a w szczegolnosci:

1.

w

o

Umozliwia uczniom zdobycie wiedzy 1 umiej¢tnosci na wysokim poziomie

merytorycznym poprzez:

1) atrakcyjny i nowatorski proces nauczania;

2) nauczanie jezykoéw obcych;

3) zapewnienie odpowiedniej bazy dydaktycznej;

4) organizowanie dodatkowych zaje¢ przygotowujacych do egzamindéw, konkursow
i olimpiad;

5) organizowanie wewnetrznych konkursow przedmiotowych;

6) stosowanie motywacyjnego systemu nagradzania uczniow osiagajacych wybitne
sukcesy;

7) systematyczne  monitorowanie i diagnozowanie  osiagni¢¢  uczniow
oraz dostosowywanie planéw nauczania do potrzeb i mozliwosci wychowankow;

8) wspolprace ze szkotami ponadgimnazjalnymi i innymi instytucjami;

9) poradnictwo psychologiczno — pedagogiczne oraz doradztwo zawodowe;

10) korzystanie z nowoczesnej technologii informacyjnej.

Umozliwia naukg uczniom niepetnosprawnym 1 korzystajacym z nauczania

indywidualnego.

Stwarza warunki do realizacji projektow edukacyjnych.

Kladzie duzy nacisk na prawidlowa realizacj¢ Sciezek migdzyprzedmiotowych.

Nauczyciele wszystkich przedmiotéw sa odpowiedzialni za realizacjg Sciezek,

wiaczajac ich tresci do planow wynikowych, wedlug ktorych pracuja.

Sciezki realizowane sa w ramach zajeé¢ lekcyjnych , pozalekcyjnych i wycieczek.

Sposoby i1 formy realizacji $ciezek sa dokumentowane w dziennikach lekcyjnych i

pozalekcyjnych.

Rozbudza mito$¢ do nauki pojmowanej jako proces trwajacy przez cate zycie.

Stwarza mozliwosci wspotpracy ze szkolami zagranicznymi w ramach wymiany

dos$wiadczen.



7. Zapewnia kazdemu uczniowi réwne szanse edukacyjne i wspomaga rozwoj
intelektualny, fizyczny i spoteczny.

8. Umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
Jjezykowej i religijne;.

9. Wdraza uczniow do poszanowania godnos$ci osobistej, wolnosci swiatopogladowe;j
I wyznaniowej.

10. Rozbudza poczucie wigzi ze szkota, sSrodowiskiem i narodem.

11. Uczy tolerancji oraz poszanowania tradycji narodowych i jezyka ojczystego.

12. Promuje zdrowy styl zycia, wspiera dziatania na rzecz ochrony przyrody
i srodowiska naturalnego.

§9.

Gimnazjum umozliwia uczniom szczegélnie uzdolnionym realizacj¢ indywidualnego
programu lub toku nauki.

§ 10.
Szkota sprawuje nad uczniami opiek¢ zdrowotna poprzez:

1. Realizacjg zadan okreslonych w Programie Profilaktycznym.

2. Organizowanie W porozumieniu z organem prowadzacym nauczania
indywidualnego na podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji.

3. Dorazng pomoc i opiekg pielegniarki szkolnej.

4. Respektowanie zalecen lekarzy specjalistOow oraz orzeczen Poradni
Psychologiczno Pedagogicznej.

§11.
Szkota prowadzi szeroka dziatalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:
1. Realizacje szkolnego Programu Profilaktycznego.
2. Wspolprace z Poradnia Psychologiczno Pedagogiczna.
3. Dziatania pedagoga i wychowawcow.

§12.
Szkota zapewnia uczniom pelne bezpieczenstwo podczas trwania zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych na terenie jej podleglym oraz podczas zaje¢ organizowanych poza Szkofa,
zgodnie z ogdInymi przepisami BHP w szkotach, w szczegdlnosci poprzez:
1. Aktywne dyzury nauczycielskie podczas przerw migdzylekcyjnych.
2. Stala opieke nad milodzieza podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych, imprez
1 wycieczek organizowanych przez szkolg.

§ 13.

Kazdy wuczen ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia
od nastegpstw nieszczesliwych wypadkow.

ROZDZIAL 111

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

§ 14.
Postanowienia ogdlne:



1.

Ocenianie  wewnatrzszkolne  osiagnieg¢  edukacyjnych ucznia polega
na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postgpéw w opanowaniu przez
ucznia wiadomos$ci i umiej¢tnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych programoéw nauczania,
uwzgledniajacych te podstawe, oraz formutowaniu oceny.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia 0 poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i postegpach
w tym zakresie;

2) udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
0 postepach, trudnosciach w nauce i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno — wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych
do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz informowanie
o nich uczniéw i rodzicoOw (prawnych opiekunow);

2) ocenianie biezace 1 ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
3) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych

1 sprawdzajacych;
4) ustalenie warunkoéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spetil wymagania programowe

postawione przez nauczyciela, nie jest kara ani nagroda.

§ 15.

Jawnosc¢ oceny:

1.

ok

Nauczyciel na poczatku roku szkolnego przedstawia uczniom wybrany

lub opracowany przez siebie program nauczania w danej klasie, uwzgledniajacy

profil i specyfike zespotu klasowego.

Nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniow i rodzicoOw (prawnych

opiekunow) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z  obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu
nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagnig¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wymienione w pkt 2 informacje zamieszczane sa na stronie internetowej Szkoty.

Oceny sa jawne zardwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekunow).

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (prawni

opiekunowie) otrzymuja do wgladu. Na prosbg ucznia lub jego rodzicow

(prawnych opiekunéw) nauczyciel ustalajacy oceng powinien ja krotko uzasadnic.

§ 16.

Tryb oceniania i skala ocen:



1. Oceny biezace, klasyfikacyjne srodroczne i koncoworoczne ustala si¢ wedhug
nastgpujacej skali, z nastgpujacymi skrotami literowymi:

1) stopien celujacy - 6 —cel;
2) stopien bardzo dobry - 5 — bdb;
3) stopien dobry -4 —db;
4) stopien dostateczny - 3 —dst;
5) stopien dopuszczajacy -2 —dps;
6) stopien niedostateczny - 1 — ndst.
2. Dopuszcza sig stosowanie znakow ,, +,, ,, —,, W biezacym ocenianiu.

3. Oceny biezace odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym w formie cyfrowej, oceny
klasyfikacyjne 1 w pozostatych dokumentach — stownie.

4. Informacje o osiagnigciach i postgpach ucznia w nauce nauczyciel przedstawia
uczniowi na biezaco, a rodzicom (prawnym opiekunom) podczas zebran
klasowych odbywajacych si¢ wedlug harmonogramu opracowanego przez
Dyrekcje Szkoty, a takze podczas indywidualnych konsultacji z nimi.

5. Oceny biezace 1 klasyfikacyjne dla uczniow z uposledzeniem umystowym
w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi.

§17.

Ocenianie $rodroczne:
1. Ocena biezaca:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

biezace ocenianie wynikajace z przedmiotowego systemu oceniania winno
by¢ dokonywane systematycznie;

uczen powinien zosta¢ oceniony z kazdej sprawnosci charakterystycznej
dla danego przedmiotu;

przy ocenianiu nauczyciel uzasadnia ocene, daje uczniowi wskazowki, w jaki
sposob moze on poprawi¢ SWoje osiagnigcia edukacyjne;

uzasadnienie powinno by¢ sformutowane w sposoéb zyczliwy dla ucznia
i powinno uwzglednia¢ jego wysitek w uzyskaniu osiagnie¢ edukacyjnych;

w uzasadnieniu nauczyciel stosuje zasade pierwszenstwa zalet;

jedna z form oceniania biezacego jest kartkowka (pisemne sprawdzenie
wiedzy i umiejetnosci z trzech ostatnich lekcji, trwajace do pigtnastu minut);
nauczyciel podczas oceniania stosuje zréznicowana oceng: za odpowiedzi
ustne, krotsze i dluzsze prace pisemne, zadania domowe, aktywnosc¢,
dodatkowo wykonane zadania, prace, itp.;

zadania domowe zadawane na dzien wolny od nauki maja charakter
dobrowolny.

2. Ocena z pisemnej pracy kontrolnej:

1)

2)

3)

4)

szczegolnie wazna jest ocena z pisemnych prac klasowych. Ta forma
oceniania jest obligatoryjna na zajeciach jezyka polskiego i matematyki.
Przeprowadzanie pisemnych prac klasowych z innych przedmiotow
jest uzaleznione od uznania nauczyciela;

pisemne prace klasowe obejmuja wigksze partie materiatu, trwaja jedna
lub dwie godziny lekcyjne i obowiazkowo poprzedzone sa lekcja
powtdrzeniowa,

prace klasowe sa planowane w harmonogramie prac ze wszystkich
przedmiotow na caty semestr;

prace kKlasowe powinny by¢ sprawdzone i omdéwione z uczniami w ciagu
dwoch tygodni od momentu napisania pracy. Jesli termin ten zostanie
przekroczony, nauczyciel nie wpisuje ocen niedostatecznych;



5) uczen, ktory opuscit prace klasowa z przyczyn usprawiedliwionych
lub otrzymat oceng niedostateczna, moze ja napisa¢ W ciagu dwoch tygodni
od dnia powrotu do szkoly. Termin i czas wyznacza nauczyciel
tak, aby nie zakloca¢ procesu nauczania pozostatych uczniow;

6) w ciagu jednego tygodnia uczen moze pisa¢ maksymalnie dwie prace
klasowe, jedna w ustalonym dniu. Ten limit dotyczy roéwniez innych
sprawdzianow pisemnych.

§ 18.
Nieprzygotowanie ucznia do lekc;ji:

1. Uczen ma prawo by¢ nieprzygotowany do lekcji raz w ciagu potrocza z kazdego
przedmiotu bez podania przyczyny (lub zgodnie z zasadami okreslonymi w PSO,
jednak nie wigcej niz 3 razy w poédlroczu). Zasada nie dotyczy przedmiotu, z
ktorego na dang lekcje zapowiedziano pracg pisemna..

2. Nie ocenia si¢ ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoly po dhluzszej
usprawiedliwionej nicobecnosci. Oceng pozytywna nauczyciel wpisuje
do dziennika lekcyjnego na zyczenie ucznia.

3. Nie ocenia si¢ negatywnie ucznia znajdujacego Sie¢ W trudnej sytuacji losowe;j
(wypadek, $mier¢ bliskiej osoby i inne przyczyny niezalezne od woli ucznia).
Oceng pozytywna nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego na zyczenie ucznia.

4. Nie ocenia si¢ negatywnie braku zadania domowego zadanego na dzien wolny
od nauki.

§ 19.
Wymagania edukacyjne:

1. Szczegdtlowe wymagania edukacyjne niezb¢dne do uzyskania poszczegdlnych ocen
sformutowane sa w przedmiotowych systemach oceniania, opracowanych przez
zespoly przedmiotowe z uwzglednieniem specyfiki klasy, przy czym podczas
klasyfikacji koncoworocznej:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadt wiedz¢ i umiejetno$ci znacznie wykraczajace poza program
nauczania przyjety przez nauczyciela w danej klasie,

b) samodzielnie i tworczo rozwija wilasne uzdolnienia, biegle postuguje
si¢ zdobytymi wiadomos$ciami W rozwigzywaniu probleméw teoretycznych
lub praktycznych uwzglednionych w programie przyjetym przez
nauczyciela w danej klasie, proponuje rozwiazania nietypowe, rozwiazuje
takze zadania wykraczajace poza program opracowany przez nauczyciela,

C) uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewoddzkim,

d) osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych, kwalifikujac si¢ do finatow na szczeblu krajowym
lub posiada inne porownywalne sukcesy, osiagnigcia;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem
nauczania przyjetym przez nauczyciela w danej klasie oraz sprawnie
postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwiazuje Samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania przyjetym
przez nauczyciela, potrafi zastosowaé posiadana wiedze do rozwiazywania
zadan i problemoéw w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:



a) nie opanowal w pelni wiadomosci okreslonych w programie nauczania
przyjetym przez nauczyciela w danej klasie, ale opanowat je na poziomie
przekraczajacym wymagania ujete W  podstawie  programowej
(z uwzglednieniem rozszerzen programowych),

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwiazuje (wykonuje) samodzielnie
typowe zadania teoretyczne lub praktyczne (z uwzglednieniem rozszerzen
programowych);

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci okreslone programem nauczania
przyjetym przez nauczyciela w danej klasie na poziomie tresci zawartych
w podstawie programowej,

b) rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne Ilub praktyczne
0 S$rednim stopniu  trudnosci (z uwzglednieniem  rozszerzen
programowych);

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma trudnosci z opanowaniem zagadnien uj¢tych w podstawie programowej,
ale braki te nie przekre§laja mozliwosci uzyskania przez ucznia
podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciagu dalszej nauki
(z wyjatkiem uczniow klas programowo najwyzszych),

b) rozwiazuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe
0 niewielkim stopniu trudno$ci (z uwzglednieniem rozszerzen
programowych);

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci ujetych w podstawie programowej,
a braki w wiadomosciach i umiej¢tnosciach uniemozliwiaja dalsze
zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu (nie dotyczy klas programowo
najwyzszych) oraz nie jest w stanie rozwiaza¢ (wykonac) zadan
0 niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci (z uwzglednieniem
rozszerzen programowych).

2. Wymagania edukacyjne w przypadku przedmiotow nauczanych przez co najmniej
dwoéch  nauczycieli powinny by¢é opracowane w ramach  zespolow
przedmiotowych.

3. Nauczyciel zobowiazany jest, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno
— pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne, o ktorych mowa w art. 25, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ uniemozliwiaja sprostanie tym
wymaganiom. Wyjatek stanowia przedmioty kierunkowe realizowane wedlug
rozszerzonych programoéw nauczania. Uczniowi, u ktorego stwierdzono deficyty
rozwojowe  uniemozliwiajace  Sprostanie  wymaganiom  programowym
Z przedmiotdw nauczanych w zakresie rozszerzonym.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, muzyki, plastyki i techniki nalezy
w szczegdlInosei bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie
si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

5. Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki,
techniki na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

6. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.
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§ 20.

Klasyfikacja srodroczna i roczna:

Tryb

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa poétrocza.

2. Klasyfikowanie §rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiagnig¢
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

3. Klasyfikowanie $rodroczne przeprowadza sig na koniec | potrocza,
a koncoworoczne na koniec Il potrocza.

4. Oceny Kklasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne na podstawie systematycznej oceny pracy uczniow. Niedopuszczalne
jest ustalenie oceny klasyfikacyjnej na podstawie jednorazowego sprawdzenia
wiedzy na koniec potrocza.

. Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz z religii albo etyki
wliczaja si¢ do $redniej ocen. Oceny te nie maja wplyw na promocj¢ ucznia
do klasy programowo wyzszej.

. Na dwa tygodnie przed srédrocznym (rocznym) klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne
oraz wychowawca klasy informuja ucznia o przewidywanej dla niego $rodrocznej
(rocznej) ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej ocenie
zachowania.

7. Potwierdzeniem przekazania uczniom informacji o przewidywanych ocenach
jest zapis dlugopisem w dzienniku lekcyjnym, w rubryce przed rubryka
przeznaczona na oceny s$rodroczne (koncoworoczne), natomiast w przypadku
zagrozenia ocena niedostateczna nalezy dodatkowo odnotowa¢ ten fakt w czesci
przeznaczonej na notatki.

8. Wychowawca klasy zobowiazany jest przekaza¢ przynajmniej jednemu z rodzicéw
(prawnych opiekundéw) ucznia informacje o przewidywanych dla niego
srodrocznych (rocznych) ocenach z zaje¢ edukacyjnych i ocenie zachowania
podczas spotkania z rodzicami lub w formie pisemnej w razie ich nieobecnosci
na tym spotkaniu.

9. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnieé
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w Klasie
programowo Wwyzszej, Szkola stwarza uczniowi szanse uzupehlnienia brakéw
w terminie do dwoch miesi¢cy od Klasyfikacji srodroczne;.

10. Klasyfikacja ucznia z uposledzeniem umystowym polega na podsumowaniu jego
osiggnie¢ z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego
opracowanego dla niego na podstawie odrgbnych przepisow.

|9,

()]

§ 21.
i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana koncoworocznej oceny
z zajec edukacyjnych:
1. Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny koncoworocznej
ustalono na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 7 wrze$nia 2004 r. oraz Statutu Gimnazjum.
2. Za przewidywana oceng kKoncoworoczna przyjmuje si¢ oceng zaproponowana przez
nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w Statucie (art. 26 pkt. 6).
3. Uczen moze ubiegac si¢ 0 podwyzszenie przewidywanej oceny.
4. Uczen nie moze ubiegaé Sie¢ 0 oceng celujaca, poniewaz jej uzyskanie reguluja
oddzielne przepisy.
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5. Uczen ubiegajacy Si¢ 0 podwyzszenie oceny zwraca si¢ zZ pisemna prosba w formie
podania do wychowawcy klasy w ciagu 7 dni od ostatecznego terminu
poinformowania uczniow o przewidywanych ocenach koncoworocznych.

6. Wychowawca przekazuje to podanie nauczycielowi przedmiotu.

7. Na nastepny dzien po zlozeniu podania (najpézniej 7 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej), uczen przystepuje do przygotowanego przez
nauczyciela przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujacego
zagadnienia ocenione ponizej jego oczekiwan.

8. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje
dotaczony do dokumentacji wychowawcy klasy.

9. Poprawa oceny koncoworocznej moze nastapi¢ jedynie w przypadku,
gdy sprawdzian zostal zaliczony na oceng, 0 ktora ubiega sie uczen lub oceng
WYZSZ3.

10. Ostateczna ocena koncoworoczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej,
niezaleznie od wynikow sprawdzianu, do ktérego przystapil uczen w ramach

poprawy.

§ 22.

Egzamin klasyfikacyjny:

1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej potowe Czasu przeznaczonego na te zajecia W szkolnym planie
nauczania.

. Brak Klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt oceni¢ osiagnig¢ edukacyjnych

ucznia z powodu okreslonej w ust. 1 absenciji.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac

egzamin Kklasyfikacyjny.

4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego rodzicéw (prawnych opiekunoéw) Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode¢ na egzamin klasyfikacyjny. W przypadku
braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy programowo
najwyzszej lub nie konczy Szkoty.

N

w

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych
przepisow indywidualny tok lub program nauki, uczen spehiajacy obowiazek
szkolny lub obowiazek nauki poza Szkola oraz uczen, ktory otrzymat zgodg
Dyrektora na zmiang profilu ksztalcenia, celem wyrownania rdznic
programowych.

6. Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala Rada Pedagogiczna z zastrzezeniem
ustepow 7 i 8.

7. Termin egzaminu Klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

8. Egzamin klasyfikacyjny koncoworoczny musi by¢ przeprowadzony w terminie

umozliwiajacym uczniowi przystapienie do egzaminu poprawkowego.

9. Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z czgsci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, plastyki, techniki oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim formg zadan
praktycznych.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 1, 2, 3, 4,
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego
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przez Dyrektora Szkoly nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajeé
edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 5 przeprowadza
komisja, powotana przez Dyrektora Szkoly, ktory zezwolil na speinianie przez
ucznia obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota. W sklad komisji
wchodza:

1) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
Kierownicze — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy.

12. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze
obserwatorow — rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 10 lub sktad
komisji (w przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 5), termin egzaminu
klasyfikacyjnego, zadania (¢éwiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu
klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu dofacza si¢ pisemne prace
ucznia oraz zwigzla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi
zalacznik do arkusza ocen ucznia.

14. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych
jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 15.

15. Uczen, ktoremu w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego koncoworocznego ustalono
jedna ocen¢ niedostateczna, moze przystapic do egzaminu poprawkowego.
W  szczegolnym wypadku Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg
na przeprowadzenie egzaminu poprawkowego z dwoch przedmiotow, z ktorych
ustanowiono uczniowi oceny niedostateczne w toku egzaminu klasyfikacyjnego.

§ 23.
Egzamin poprawkowy:

1. Kazdy uczen, ktéry w wyniku koncoworocznej klasyfikacji uzyskal ocene
niedostateczna z jednych =zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé¢ egzamin
poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢
zgode na egzamin poprawkowy z dwoéch zaje¢ edukacyjnych. Warunkiem
koniecznym uzyskania takiej zgody jest przynajmniej dobra ocena z zachowania.

2. Whniosek do Rady Pedagogicznej o przeprowadzenie egzaminu poprawkowego
sktada uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) w terminie ustalonym przez
Dyrektora Szkoty.

3. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, wychowania fizycznego, techniki z ktorych
to przedmiotdow egzamin powinien mig¢ przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty w ostatnim tygodniu
ferii letnich.

5. W danym dniu uczen moze zdawa¢ egzamin tylko z jednego przedmiotu.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako egzaminujacy;
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3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne — jako
cztonek komisji.

7. Pytania egzaminacyjne uklada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoty
najpozniej na dzien przed egzaminem poprawkowym.

8. Nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoly powotuje jako egzaminatora
innego nauczyciela prowadzacego takie same =zajecia edukacyjne, z tym
ze powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje W porozumieniu
w dyrektorem tej szkoly.

9. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza Si¢ protokot zawierajacy
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu
oraz oceng ustalona przez komisjg.

10. Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

11. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ocena ostateczna
z zastrzezeniem art. 30 ust. 10.

12. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢c do niego w dodatkowym terminie
okreslonym przez Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

13. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji
i powtarza klasg.

§ 24.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym:

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia
do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie
do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec¢
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, powoluje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczna
oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.

3. W skiad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko —
jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy
takie same zajgcia edukacyjne.

4. Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 3, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wiasna prosbeg lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajgcia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

5. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
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6. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢é zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza sig¢ protokol zawierajacy sktad komisji, termin
sprawdzianu, zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalona oceng.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7, dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu,
o ktorym mowa w ust. 2, W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

10. Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z =zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym, ze termin zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

§ 25.
Ocena zachowania:

1. Szczegolowe kryteria oceniania zachowania ustala wychowawca klasy,
uwzgledniajac specyfike zespotu.

2. Wychowawca na poczatku roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywiazywanie Si¢ Z obowiazkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

3) dbato$¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbalos¢ o0 pigkno mowy ojczystej;

5) dbalo$¢ 0 bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

4. Srodroczna i roczna ocene klasyfikacyjna z zachowania ustala si¢ wedhug
naste¢pujacej skali, z podanymi skrotami:

1) wzorowe —wz;

2) bardzo dobre — bdb;

3) dobre — db;

4) poprawne — popr;

5) nieodpowiednie — ndp;

6) naganne — ng.

5. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych i promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty
z zastrzezeniem ust. 5 pkt 1 i 2:

1) Rada Pedagogiczna moze podja¢é uchwale o niepromowaniu do klasy
programowo wyzszej lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu
po raz drugi z rzedu ustalono naganna roczna oceng klasyfikacyjna
zachowania;

2) uczen klasy programowo najwyzszej, ktoremu po raz trzeci z rz¢du ustalono
naganng roczng oceng klasyfikacyjna z zachowania nie konczy szkoty.
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6. Uczniowi realizujacemu na podstawie odrgbnych przepisow indywidualny
tok lub program nauki oraz uczniowi spetniajacemu obowiazek szkolny
lub obowiazek nauki poza szkota nie ustala si¢ oceny zachowania.

7. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia
do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu
zaje¢¢ dydaktyczno - wychowawczych.

8. Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, powoluje komisje, ktora ustala roczna oceng klasyfikacyjna
w drodze glosowania zwykta wigkszoscia glosow; w przypadku rownej liczby
glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

9. W skiad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie;

4) pedagog;

5) psycholog;

6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

10. Roczna cena zachowania ucznia ustalona przez komisje jest ostateczna.

11. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy sklad komisji, termin
posiedzenia komisji, wynik glosowania, ustalona ocen¢ zachowania
wraz z uzasadnieniem. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 26.
Promowanie i ukonczenie Szkoty:

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne koncoworoczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego,
z zastrzezeniem ust. 3.

2. Uczen, ktory nie spelit warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Gimnazjum Rada Pedagogiczna
moze jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy
programowo wWyzszej ucznia Gimnazjum, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych  obowiazkowych  zaje¢  edukacyjnych, pod  warunkiem,
ze te obowiazkowe zajecia Sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.

4. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych sérednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyroznieniem.

5. Uczen konczy Szkolg:

Jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajecé
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych
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w szkole danego typu, uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej, ponadto przystapit do egzaminu gimnazjalnego.

6. Uczen Gimnazjum, ktory nie przystapit do egzaminu gimnazjalnego w terminie
do 20 sierpnia danego roku, powtarza ostatnia klasg Gimnazjum oraz przystgpuje
do egzaminu gimnazjalnego w nastepnym roku, z zastrzezeniem ust. 7.

7. W szczegdlnych wypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu gimnazjalnego w terminie do dnia 20 sierpnia danego
roku, dyrektor komisji okrggowej na udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoty
moze zwolnic ucznia z obowiazku przystapienia do egzaminu gimnazjalnego.
Dyrektor Szkoly sklada wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami) ucznia.

8. Egzamin gimnazjalny obejmuje w I czgsci — wiedzg 1 umiejgtnosci z zakresu
przedmiotow humanistycznych, w II czgsci z zakresu przedmiotow matematyczno
— przyrodniczych, a w III czesci z zakresu jezyka obcego nowozytnego’.

9. Uczen lub absolwent moze, w terminie 2 dni od daty odpowiedniej czgsci egzaminu
gimnazjalnego, zglosi¢ =zastrzezenia do Dyrektora Okregowej Komisji
Egzaminacyjnej, jezeli uzna, ze w trakcie egzaminu zostaly naruszone przepisy
dotyczace jego przeprowadzania.

10. Dyrektor Okrggowej Komisji Egzaminacyjnej rozpatruje zgloszone zastrzezenia
w terminie 7 dni od daty ich otrzymania. Rozstrzygnigcie Dyrektora Okrggowe;
Komisji Egzaminacyjnej jest ostateczne.

11. W razie stwierdzenia naruszenia przepisOw dotyczacych przeprowadzania
egzaminu gimnazjalnego Dyrektor Okregowej Komisji Egzaminacyjnej,
w  porozumieniu z Dyrektorem Centralnej Komisji Egzaminacyjnej,
moze uniewazni¢ egzamin 1 zarzadzi¢ jego ponowne przeprowadzenie, jezeli
to naruszenie moglo wpltyna¢ na wynik danego egzaminu. Uniewaznienie
moze nastapi¢ w stosunku do wszystkich ucznidéw, a takze w stosunku
do poszczegoInych ucznidow gimnazjum.

12. Uczen konczy Szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych srednia ocen co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania.

13. Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje w sprawie przyznania uczniom nagrod
ustanowionych przez Burmistrza Miasta i Gminy Chocianow, Dyrektora Szkoty
1 Rade Rodzicow.

ROZDZIAL 1V

ORGANY SZKOLY

§ 27.
1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty.
2) Rada Pedagogiczna.
3) Rada Rodzicow.
4) Samorzad Uczniowski.

! Wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2008 roku.
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2. Wymienione organa dzialaja zgodnie z Ustawa o systemie oswiaty i wedtug odrgbnych
regulamindbw  uchwalanych przez te organa. Regulaminy te nie moga
by¢ sprzeczne ze Statutem Szkoty.

3. Biezaca wymiang informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach
lub decyzjach poszczegdlnych organéw Szkoty organizuje Dyrektor Szkoty.

§ 28.

Dyrektor Szkoty:
1. Kieruje Szkota jako jednostka organizacyjna samorzadu gminnego.
2. Jest osoba dziatajaca w imieniu pracodawcy.
3. Jest organem nadzoru pedagogicznego.
4. Jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej.
5. Wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym przez Ustawg.

§ 29.

Kompetencje 1 zadania Dyrektora Szkoty.
Ogolny zakres kompetencji, zadan i obowiazkéw dyrektora Szkoty okresla Ustawa i inne
przepisy szczegotowe.
Dyrektor Szkoty w szczego6Inosci:
1. Kieruje dziatalnoscia dydaktyczna, wychowawcza i opickuncza w Szkole:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

ksztaltuje tworcza atmosfer¢ pracy, stwarza wilasciwe warunki sprzyjajace
podnoszeniu dydaktycznego i wychowawczego poziomu Szkoty;
przewodniczy Radzie Pedagogicznej, prowadzi i przygotowuje posiedzenia
Rady Pedagogicznej;

Kieruje realizacja uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow podjetych
w ramach ich kompetencji;

udziela pomocy przedstawicielom Rady Pedagogicznej w opracowaniu
rocznego planu pracy dydaktycznej, wychowawczej i opickunczej, Kieruje jego
realizacja, sktada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania z jego
realizacji;

sprawuje nadzor pedagogiczny nad wicedyrektorem oraz zatrudnionymi
w Szkole nauczycielami w celu systematycznego doskonalenia ich pracy
(udziela instruktazu mtodym nauczycielom, otacza ich opieka, hospituje lekcje
i inne formy zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
ze szczegdlnym uwzglednieniem problematyki hospitacji w danym roku
szkolnym, Kkontroluje pracownie przedmiotowe, hospituje dziatalnos¢
biblioteki szkolnej, formuluje zalecenia i kontroluje ich realizacjg, gromadzi
informacje o pracy pedagogicznej powierzonych nauczycieli i wicedyrektora);
przedstawia Radzie Pedagogicznej i organowi prowadzacemu (CO najmniej
2 razy w roku szkolnym) ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Szkoty;

zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym;

zapoznaje Radeg Pedagogiczna z obowiazujacymi przepisami prawa szkolnego;
dba o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godnosci nauczycieli;

10) wspotpracuje z Rada Rodzicow.
2. Sprawuje opieke nad uczniami:

1)

tworzy warunki do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,
wspolpracuje z Samorzadem Uczniowskim;

18



2)

3)

4)
5)

przyjmuje ucznidéw do Szkoty w przypadku zmiany przez nich szkoly, klasy
lub oddziatow; organizuje naboér uczniéw do Szkoty;

udziela zezwolen na indywidualny program lub tok nauki — na wniosek
lub za zgoda rodzicow albo petoletniego ucznia, po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej i Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej;

skresla ucznia z listy uczniow w przypadkach okreslonych w Statucie Szkoty;
egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i nauczycieli postanowien statutu.

3. Wspdlpracuje z rodzicami ucznidow, Rada Rodzicow. Informuje rodzicow
0 dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opickunczej Szkoty.
4. Organizuje dziatalnos¢ Szkoty:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)

9)

podaje do publicznej wiadomosci informacje o szkolnym zestawie programow
nauczania i szkolnym zestawie podrgcznikow;

podejmuje  dzialania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi
podrecznikami na terenie szkoty;

w porozumieniu z Rada Szkoty i Rada Pedagogiczna decyduje o wyborze
przedmiotow nauczanych w danym oddziale w zakresie rozszerzonym;
sporzadza przydziat czynnosci nauczycielom w uzgodnieniu z Rada
Pedagogiczna;

zatwierdza wewngtrzny Regulamin Pracy i zakres obowiazkow wicedyrektora
oraz pracownikow nie bedacych nauczycielami;

zapewnienia odpowiednie warunki do jak najpehlniejszej realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych: nalezyty stan higieniczno-
sanitarny Szkoty, warunki bezpieczenstwa ucznidow, nauczycieli, pracownikow
nie bedacych nauczycielami na terenie Szkoly oraz w czasie zajeé
organizowanych przez Szkot¢ poza terenem szkolnym;

dba o wlasciwe wyposazenie Szkoty w srodki dydaktyczne i sprzet;

egzekwuje przestrzeganie przez uczniow 1 pracownikow Szkoly ustalonego
w Szkole porzadku oraz dbatosci 0 czystos¢ i estetyke;

organizuje i nadzoruje prace Sekretariatu Szkoty;

10) sprawuje nadzor nad dziatalnos$ciag administracyjno-gospodarcza Szkoty;
11)dysponuje s$rodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoly, ponosi

odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

12) organizuje przeglady stanu technicznego obiektu, prace konserwacyjno-

remontowe oraz powoluje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku
szkolnego;

13) opracowuje w porozumieniu z Rada Pedagogiczna plan Wewnatrzszkolnego

Doskonalenia Nauczycieli.

5. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne:

1)

2)

3)
4)

5)

nawiazuje | rozwiazuje stosunek pracy z nauczycielami oraz innymi
pracownikami Szkoly;

powierza funkcje wicedyrektora Szkoty 1 innych stanowisk kierowniczych
w Szkole, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej i organu prowadzacego
Szkole;

dokonuje oceny pracy nauczycieli i oceny dorobku zawodowego za okres
stazu;

przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
i innym pracownikom Szkoty;

wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia
dla nauczycieli i innych pracownikow Szkoly po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej;
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6) udziela nauczycielom urlopoéw zgodnie z Karta Nauczyciela;

7) zalatwia sprawy osobowe nauczycieli 1 pracownikow nie bedacych
nauczycielami;

8) wydaje $wiadectwa pracy i opinie zwiazane z awansem zawodowym
nauczycieli;

9) wydaje decyzje o nadaniu stopnia awansu zawodowego nhauczyciela
kontraktowego;

10)w porozumieniu z Rada Pedagogiczna i zwiazkami zawodowymi ustala
Kryteria przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego.

6. Ponadto Dyrektor Szkoty prowadzi zajgcia dydaktyczne w wymiarze ustalonym
dla Dyrektora Szkotly, wspotpracuje z organem prowadzacym Szkote, reprezentuje
Szkolg na zewnatrz, wykonuje inne zadania wynikajace z biezacej dziatalnosci
Szkoty.

§ 30.
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty.

1. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

2. Kompetencje Rady Pedagogicznej Gimnazjum im. Odkrywcow Polskiej Miedzi
w Chocianowie:

1)Planuje i organizuje prace dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, zatwierdza plan
pracy Szkoly na kazdy rok szkolny po zaopiniowaniu ich przez Rade Rodzicoéw i
Samorzad Uczniowski.

2)Uchwala wyniki klasyfikacji i promocji uczniow.

3)Podejmuje uchwaly w sprawach wnioskow o skreSlenie z listy uczniow
lub wnioskéw o przeniesienie do innej szkoty.

4)Podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w danej
szkole.

5)Ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoly i zatwierdza plan
WDN.

6) Opiniuje organizacj¢ pracy Szkoly, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych.

7)Opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien.

8) Opiniuje propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac i zaje¢ W ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opickunczych.

9) Opiniuje projekt planu finansowego Szkoty.

10) Opiniuje propozycje Dyrektora Szkoty w sprawie przedmiotow nauczanych
w zakresie rozszerzonym.

11) Przygotowuje projekt statutu Szkoty albo jego zmian i nowelizacji.

12) Prowadzi okresowa i roczna analize i ocene Stanu nauczania, wychowania i opieki
oraz organizacyjnych i materialnych warunkoéw pracy Szkoty.

13) Zatwierdza kryteria oceny pracy nauczycieli.

14) Ocenia z wtasnej inicjatywy sytuacje oraz stan Szkoly i wystgpuje z wnioskami
do Dyrektora Szkoty lub organu prowadzacego Szkolg, W szczegdlnosci moze
to dotyczy¢ organizacji zajec¢ pozalekcyjnych i przedmiotéw nadobowiazkowych.

15) Uczestniczy w rozwiazywaniu spraw wewngtrznych Szkoty.
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16) Wystepuje do Dyrektora Szkoty z wnioskami w sprawach doskonalenia organizacji
nauczania i wychowania oraz w sprawach oceny pracy nauczyciela.

17) Opiniuje przedtuzenie powierzenia funkcji dyrektora, powierzanie funkcji
wicedyrektora i innych funkcji kierowniczych w szkole.

18) Opiniuje kryteria przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego.

19) Uczestniczy w tworzeniu systemu Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli.

20) Glosuje nad wotum nieufnos$ci dla Dyrektora Szkoty.

21) Uchwala Statut Szkoty i1 regulaminy szkolne.

22) Po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicéw podejmuje uchwale, w ktorej ustala szkolny
zestaw programow nauczania i szkolny zestaw podrgcznikoéw, obowiazujacy przez
trzy lata szkolne.

23) W uzasadnionych przypadkach, na wniosek nauczyciela lub Rady Rodzicow,
wprowadza zmiany w zestawie, obowiazujace wytacznie z poczatkiem nowego roku
szkolnego.

3. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w postaci uchwat. Uchwaly Rady
Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscia glosow w obecnosci co najmniej potowy
jej cztonkow.

4. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
Szkolg oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
W porozumieniu z organem prowadzacym Szkol¢ uchyla uchwale w razie stwierdzenia
jej niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny jest ostateczne.

5. Rada Pedagogiczna  ustala  regulamin  swojej  dzialalnosci.  Zebrania
Rady Pedagogicznej sa protokotowane. Nauczyciele sa zobowiazani do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktoére moga narusza¢ dobro osobiste
uczniow lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty.

§ 31.
Wybdr i kompetencje Klasowej Rady Rodzicow:

1. Rodzice ucznibw danego oddzialu wybieraja Klasowa Rade Rodzicéw
w tajnych wyborach. Skfad Klasowej Rady Rodzicéw powinien by¢ przynajmniej
trzyosobowy.

2. Klasowe Rady Rodzicow:

1) zatwierdzaja plan pracy wychowawczej dla danego oddzialu na poczatku
kazdego roku szkolnego;

2) wspieraja wychowawcow klasy w realizacji programu wychowawczego
I W rozwiazywaniu problemow danej klasy;

3) reprezentuja wszystkich rodzicow danej klasy przed innymi organami Szkoty;

4) wystgpuja z pisemnym wnioskiem do Dyrektora Szkoty o zmiang
wychowawcy klasy w przypadku jednomyslnosci wsrod wszystkich rodzicow
uczniow danego oddziatu;

5) wystgpuja do Dyrektora Szkoty z wnioskami o wzbogacenie lub zmiang
organizacji procesu dydaktycznego w danym oddziale;

6) uczestnicza w walnych zebraniach wszystkich Klasowych Rad Rodzicow;

7) jeden z czlonkow Klasowej Rady Rodzicéw wchodzi w sktad Rady Rodzicow.
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3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci. Regulamin ten nie moze
by¢ sprzeczny z niniejszym statutem.

4. Kompetencje Rady Rodzicow:

1) Reprezentuje wszystkich rodzicow Szkoly, dziata w oparciu o Regulamin Rady
Rodzicow.

2) Wystepuje do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw Szkoty.

3) Uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczna, program wychowawczy
szkoty, obejmujacy wszystkie tresci | dziatania o charakterze wychowawczym,
skierowane do ucznidw, realizowane przez nauczycieli.

4) Uchwala program profilaktyczny, dostosowany do potrzeb rozwojowych
uczniow
oraz potrzeb danego s$rodowiska, obejmujacy wszystkie treSci i dziatania
0 charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.

5) Opiniuje szkolny program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia
lub wychowania.

6) Opiniuje projekt planu finansowego sktadany przez Dyrektora Szkoty.

7) Pelni funkcje doradcza w sprawach organizacji pracy Szkoty.

8) Wspiera Dyrektora Szkoly w dziataniach majacych na celu wzbogacenie
procesu dydaktyczno - wychowawczego, realizacje celow statutowych Szkoty.

9) Wspiera nauczycieli i pedagoga (psychologa) szkolnego w sprawowaniu opieki
profilaktycznej oraz udzielaniu pomocy materialnej uczniom w trudnej sytuacji
zyciowe;.

10) Kadencja Rady Rodzicow trwa rok.

5. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania
funduszy okresla Regulamin Rady Rodzicow.

6. Za zgoda Rady Rodzicow i Dyrektora Szkoty moga by¢ organizowane dla uczniow
zajecia dodatkowe, wycieczki lub inne przedsiewzigcia finansowane z funduszy
gromadzonych przez Rade Rodzicow.

§ 32.
W Gimnazjum dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem. Samorzad tworza
wszyscy uczniowie Szkoly.

1. Zasady wybierania i dziatlania Rady Samorzadu okresla Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego uchwalany przez ogot ucznibow w glosowaniu réwnym, tajnym
i powszechnym. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoly.
Rada Samorzadu jest jedynym reprezentantem ogotu ucznidw. Szefem samorzadu
jest przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego.

2. Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego:
Samorzad Uczniowski ma prawo do:
1) Przedstawienia Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioskow i opinii we
wszystkich sprawach Szkoty.
2)Zapoznawania Si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami.
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3)Jawnej i umotywowanej oceny postgpéw W nauce i zachowaniu.

4)Organizacji zycia szkolnego, z zachowaniem wiasciwych proporcji miedzy wysitkiem
szkolnym a mozliwos$cia rozwijania i zaspokajania zainteresowan uczniow.

5) Redagowania i wydawania gazety szkolnej.

6) Organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowe]j, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z  wlasnymi  potrzebami i  mozliwosciami  organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.

7)Wyboru nauczycieli peliacych role opiekuna Samorzadu oraz Rzecznika Praw
Ucznia.

§ 33.

Rzecznik Praw Ucznia:

1.
2.

3.

ok~

W Gimnazjum dziata Rzecznik Praw Ucznia.

Rzecznika Praw Ucznia wybiera Samorzad Uczniowski w trybie okre§lonym
w Regulaminie Samorzadu Uczniowskiego.

Czas kadencji Rzecznika Praw Ucznia jest rowniez okreslony w Regulaminie Samorzadu
Uczniowskiego.

Rzecznik Praw Ucznia petni swoja funkcj¢ spolecznie.

Rzecznik Praw Ucznia moze wystgpowa¢ w imieniu uczniéw, chroniac ich prawa oraz
podejmowac sig mediacji we wszelkich spornych sprawach miedzy uczniami a
nauczycielami lub Dyrekcja Szkoty.

§ 34.

Rozstrzyganie sporow pomiedzy organami Szkoty:

1. Prowadzenie mediacji w sprawach spornych miedzy dziatajacymi w szkole
organami oraz podejmowanie ostatecznych rozstrzygnie¢ nalezy do Dyrektora.

2. Dyrektor podejmuje dziatania na pisemny wniosek jednego z dziatajacych w szkole
organow.

3. Przed rozstrzygnigciem sporu miedzy organami Szkoty Dyrektor jest zobowigzany
zapozna¢ Si¢ ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie
tych stanowisk.

4. O swoim rozstrzygnigciu, wraz z uzasadnieniem, Dyrektor informuje

zainteresowanych pisemnie w przeciagu 14 dni od dnia zlozenia wniosku.

. Jezeli w sporze miedzy organami Szkoly strona jest Dyrektor, rozstrzygniecia

dokonuje Zesp6ét Mediacyjny powotany przez Lidera Wewnatrzszkolnego

Doskonalenia Nauczycieli.

Zespot Mediacyjny jest powolywany sposrdéd czlonkow Rady Pedagogiczne;j

o najdhuzszym stazu pracy.

7. W skiad Zespotu Mediacyjnego wchodzi pigciu nauczycieli zatrudnionych w szkole
na czas nieokreslony.

8. Sklad Zespolu Mediacyjnego ulega zmianie, gdy ktorys$ z jego czlonkow przestaje
pei¢ funkcje nauczyciela.

9. Kolejni czlonkowie Zespolu Mediacyjnego wybierani sa wedlug zasady
wymienionej w ust. 6 i 7.

10. Zesp6t Mediacyjny podejmuje dziatania na pisemny wniosek jednego z organdow
Szkoty lub Dyrektora Szkoty.

11. Zespot Mediacyjny przed rozstrzygnigciem sporu miedzy organami Szkoty
a Dyrektorem jest zobowiazany zapozna¢ Si¢ ze stanowiskiem kazdej ze stron,
zachowujac bezstronno$¢ W ocenie tych stanowisk.

12. Zesp6t Mediacyjny dokonuje rozstrzygnigcia sporu poprzez glosowanie.

o1

4

23



13. O swej decyzji Zespdl Mediacyjny powiadamia Dyrektora Szkoty w ciagu
14 dni od dnia powzigcia informacji o sporze.
14. Decyzja Zespotu Mediacyjnego jest ostateczna.

ROZDZIAL V

ORGANIZACJA GIMNAZJUM

§ 35.
Cykl ksztatcenia w Gimnazjum trwa 3 lata.

§ 36.
Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku.

§ 37.

1. Szczegdlowa organizacje¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla corocznie arkusz organizacji gimnazjum.

2. Arkusz organizacji gimnazjum zatwierdza organ prowadzacy gimnazjum
(do 30 maja kazdego roku szkolnego) w porozumieniu z organem sprawujacym
nadzor pedagogiczny.

3. W arkuszu organizacyjnym gimnazjum zamieszcza si¢ w szczegolnosci:

1) liczb¢ pracownikéw szkoly, w tym liczbe pracownikow zajmujacych
stanowiska kierownicze;

2) ogé6lng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze S$rodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy gimnazjum;

3) liczbe godzin dodatkowych — do dyspozycji dyrektora.

§ 38.
Godziny do dyspozycji dyrektora moga by¢ przeznaczone na:
1. Zwigkszenie liczby godzin obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.
2. Realizacje $ciezek edukacyjnych, obejmujacych zestaw tresci i umiejgtnosci
0 istotnym znaczeniu wychowawczym.
3. Organizowanie zaje¢ dla grupy ucznidw, z uwzglednieniem potrzeb
1 zainteresowan, w tym zaj¢¢ dydaktyczno —wyréwnawczych.

§ 39.

1. Dyrektor gimnazjum ustala tygodniowy rozktad zaj¢¢ okre$lajacy organizacje¢ statych
obowiazkowych 1 nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia 1 higieny pracy oraz stosownych przepisow oswiatowych w tym
ramowego planu nauczania.

2. Dla catego cyklu edukacyjnego ustala si¢ szkolny zestaw programéw nauczania
oraz szkolny zestaw podrgcznikow zatwierdzony przez Radg Pedagogiczna.

3. Informacj¢ o zestawach programow 1 podrgcznikow podaje si¢ do publicznej
wiadomosci do dnia 31 marca poprzedniego roku szkolnego.

4. Kazdy nauczyciel sporzadza plan wynikowy do nauczania swojego przedmiotu,
kryteria wymagan na poszczegdlne oceny oraz przedmiotowy system oceniania.
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§ 40.
Podstawowa jednostka organizacyjna gimnazjum jest oddziat zlozony z uczniow, ktérzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw
obowiazkowych, przewidzianych planem nauczania gimnazjum i programem wybranym z
zestawu programow dla danej klasy dopuszczonych do uzytku szkolnego.

§ 41.
Podstawowa forma pracy gimnazjum sa zaje¢cia dydaktyczno — wychowawcze, prowadzone w
systemie klasowo — lekcyjnym:
1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
2. Zajecia wymagajace specjalnych warunkow nauki i bezpieczenstwa moga odbywac
si¢ w grupach.
3. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykow obcych, informatyki
I techniki, zgodnie z wytycznymi zawartymi w ramowych planach nauczania
oraz mozliwosciami finansowymi szkoty.
4. Zajgcia wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach dziewczat 1 chlopcow.
5. Mozliwe jest tworzenie grup miedzyoddzialowych.
6. Niektore zajecia moga by¢ prowadzone podczas wycieczek 1 innych form zajec
poza szkola.

§ 42.
Majac na uwadze potrzeby uczniow, Dyrektor gimnazjum w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna 1 w uzgodnieniu z organem prowadzacym ustala ilo$¢ 1 zasady prowadzenia
nadobowiazkowych zaje¢ sportowych, zaje¢ pozalekcyjnych, w tym wyréwnawczych
z przedmiotéw oraz kot zainteresowan:
1. Typ zaj¢¢ wynika z przepisOw prawa oswiatowego 1 jest zgodny z nim.
2. Zajecia organizowane sa w ramach posiadanych przez gimnazjum $rodkéw
finansowych.
3. Zajecia dodatkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym
w grupach oddzialowych lub migedzyoddziatowych.

§ 43.
Gimnazjum moze przyjmowaé  shuichaczy  zakladow  ksztalcenia  nauczycieli
oraz studentow szkoél wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne,
na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy Dyrektorem gimnazjum
a zakladem ksztalcenia nauczycieli lub szkotq wyzsza.

§ 44.
Dziatalno$¢ biblioteki:
1. W szkole dziata biblioteka, ktora jest pracownia umozliwiajaca:
1) realizacj¢ zadan dydaktyczno - wychowawczych gimnazjum;
2) zaspokajanie potrzeb i zainteresowan ucznidw;
3) doskonalenie warsztatu pracy nauczyciela;
4) popularyzacje wiedzy pedagogicznej i regionalnej wsrod uczniow, nauczycieli
i rodzicow.
2. Biblioteka stanowi centrum informacji o wszystkich materiatach dydaktycznych
znajdujacych si¢ w gimnazjum, z ktérych moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele
i rodzice.
3. Jest pracownia dydaktyczna, przeznaczona do gromadzenia i przechowywania
ksiggozbioru, umozliwia uczniom 1 nauczycielom korzystanie z ksiggozbioru
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podrgcznego oraz prowadzenie zaje¢ z przysposobienia czytelniczego. Pehi
funkcj¢ centrum medialnego.

4. Godziny pracy biblioteki zapewniaja dostep do jej zbiorow podczas zajeé
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

5. Zadania nauczyciela bibliotekarza:

1) opracowuje regulamin korzystania z biblioteki, czytelni, szkolnej pracowni
multimedialnej;

2) prowadzi katalog rzeczowy i alfabetyczny;

3) prowadzi zajecia z przysposobienia czytelniczego 1 informacyjnego
przy wspolpracy z wychowawcami 1 nauczycielami poszczegdlnych
przedmiotow;

4) informuje  nauczycieli 1  wychowawcow o  stanie  czytelnictwa
w poszczegdlnych klasach;

5) prowadzi r6znorodne formy upowszechniania czytelnictwa / konkursy, wystawy,
itp.;

6) gromadzi i opracowuje zbiory biblioteczne.

§ 45.

Bezpieczenstwo uczniow:

1. Gimnazjum zapewnia uczniom opieke i1 bezpieczenstwo w czasie trwania zajec
dydaktyczno — wychowawczych podczas korzystania z takich pomieszczen
1 urzadzen szkoty jak: sala komputerowa, sale dydaktyczne, korytarze, sale
gimnastyczne, boisko sportowe, sitownia, podworko przed szkota, $wietlica
1 biblioteka, gabinet pielegniarki szkolnej, gabinet pedagoga szkolnego, gabinet
wicedyrektora, sekretariat i gabinet Dyrektora, pokéj SU, sklepik i szatnia.

. Ogoblne zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajacymi w gimnazjum
podczas zaje¢ obowiazkowych, nadobowiazkowych i pozalekcyjnych w tym takze
wycieczek okre$la Regulamin Gimnazjum.

. Za bezpieczenstwo ucznidw w czasie zaje¢ pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel
prowadzacy te zajecia.

4. Przerwy w zajeciach oraz miedzy lekcjami uczniowie spgdzaja pod nadzorem

nauczycieli.

5. Nauczyciele zobowigzani sa do pelienia dyzurow podczas przerw
migdzylekcyjnych w dni ustalone harmonogramem dyzuréw, opracowanym przez
wicedyrektora Gimnazjum.

6. Zasady dyzurowania i miejsca petnienia dyzurow sa zawarte w Regulaminie
Dyzurow.

7. Po zakonfczeniu zaje¢ obowiazkowych uczniowie gimnazjum moga przebywaé
na terenie gimnazjum tylko pod opieka nauczyciela przedmiotu, wychowawcy,
pedagoga, bibliotekarza lub wychowawcy swietlicy podczas odbywania zajeé
nadobowiazkowych, dydaktycznych i wychowawczych.

N

[98)

§ 46.
Gimnazjum opracowuje wlasny Program Profilaktyczny oraz Program Poprawy
Bezpieczenstwa w Szkole zgodnie z obowiazujacymi przepisami, dostosowany do warunkow
technicznych i bazy szkoty.

§ 47.
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W gimnazjum organizuje si¢ §wietlice na potrzeby uczniow. Swietlica zapewnia tez uczniom
opiek¢ w czasie zaje¢ (doraznie, zgodnie z potrzebami szkoty).
1. Czas pracy $wietlicy dostosowuje si¢ do godzin pracy gimnazjum, potrzeb
1 oczekiwan ucznidow oraz mozliwos$ci finansowych gimnazjum.
2. Organizacj¢ pracy 1 zakres zadan $wietlicy oraz prawa 1 obowiazki
jej wychowankow reguluja postanowienia Regulaminu Swietlicy.
3. Plan pracy $wietlicy oraz jej regulamin zatwierdza Dyrektor Gimnazjum.
4. Zadania wychowawcy $wietlicy:
1) opracowuje plan pracy opiekunczo — wychowawczej i tygodniowy rozklad zajeé
Swietlicowych;
2) opieka nad uczniami;
3) dorazne zastgpstwa za nieobecnych nauczycieli;
4) dokumentowanie swojej pracy w dzienniku zaje¢ $wietlicowych;
5) uczestnictwo w realizacji planowych i biezacych dziatan Szkoty.

§ 48.
Gimnazjum sprawuje opieke dydaktyczna nad uczniami  niepelnosprawnymi
z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzadow ruchu, stuchu i wzroku, zapewniajac
im nauczanie w trybie indywidualnym, co reguluja przepisy w sprawie orzekania o potrzebie
ksztatcenia specjalnego oraz zasadach kierowania do nauczania indywidualnego:

1. W celu wspierania rozwoju ucznidow z zaburzeniami rozwojowymi Dyrektor
gimnazjum zatrudnia pedagoga i okresla mu szczegotowy zakres obowiazkow.

2. Do zadan pedagoga nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow;

2) analiza przyczyn niepowodzen szkolnych i zapobieganie im;

3) wspotudzial w planowaniu pracy wychowawczej w szkole;

4) wspdtpraca z PPP oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo
1 specjalistyczna pomoc dzieciom i rodzicom;

5) podejmowanie dziatan w zakresie profilaktyki i resocjalizacji;

6) zajecie psychoedukacyjne, socjoterapeutyczne;

7) indywidualna opieka pedagogiczna i psychologiczna;

8) organizowanie pomocy materialnej dla dzieci wymagajacych szczegdlnej troski;

9) organizowanie warsztatu pracy wiasnej;

10) stala wspolpraca z dyrekcja szkoty, wychowawcami, nauczycielami
przedmiotow, pielegniarka szkolna, rada rodzicow, Policja;

11) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole.

3. Pedagog prowadzi na terenie szkoty zajgcia psychoedukacyjne dla uczniow
oraz organizuje porady dla rodzicoOw, konsultacje lub warsztaty wspomagajace
wychowawcza funkcjg rodziny zgodnie z Programem Profilaktycznym Szkoty.

4. Pedagog sklada okresowa informacje¢ radzie pedagogicznej na temat trudnosci
wychowawczych wystgpujacych wérdd ucznidw szkoty. Prowadzi dokumentacje
wg odrgbnych przepisow.

5. Szczegbdlowy zakres obowiazkow pedagoga zawiera zakres jego czynnosci.

§ 49.
Koordynator do spraw bezpieczenstwa:
1. W szkole dziata koordynator do spraw bezpieczenstwa powotany przez Dyrektora

szkoty 1 zaakceptowany przez Radg Pedagogiczna.
2. Do zadan koordynatora nalezy:
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1)

2)

3)
4)
5)

6)
7)

integrowanie dzialan wszystkich podmiotow szkolnych (nauczycieli,
uczniéw, rodzicow) oraz innych wspolpracujacych ze $rodowiskiem
w zakresie bezpieczenstwa;

koordynowanie dzialan w zakresie bezpieczenstwa w ramach realizowanego
w  szkole szkolnego  programu  wychowawczego i  programu
profilaktycznego;

wdrazanie i dostosowywanie do specyfiki placowki procedur postgpowania
w sytuacjach kryzysowych i zagrozenia,

pomoc nauczycielom przy nawigzywaniu wspolpracy z odpowiednimi
stuzbami (policja, straz pozarna) oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz
rozwigzywania probleméw dzieci i mlodziezy;

wspolpraca z rodzicami i srodowiskiem,;

dzielenie si¢ wiedza z rada pedagogiczna w zakresie bezpieczenstwa;
promowanie problematyki bezpieczenstwa dzieci 1 mlodziezy.

3. Koordynator opracowuje plan pracy na dany rok szkolny.

§ 50.

W zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli dzialania Dyrektora szkoly wspieraja
liderzy wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli:
1. Lidera powotuje Dyrektor Gimnazjum.
2. Liderzy wspolpracuja z Dyrektorem w opracowywaniu perspektywicznego planu
doskonalenia zawodowego nauczycieli.
3. Koordynuja doskonalenie poprzez wspdtpracg z zespotami samoksztalceniowymi,
organizacj¢ konferencji, warsztatow, szkolen na terenie szkoty.

ok~

Diagnozuja potrzeby nauczycieli i szkoty w zakresie doskonalenia zawodowego.
Wspieraja mtodych nauczycieli w dziataniach na rzecz poprawy jakosci pracy

szkoty.

o

Motywuja nauczycieli do zdobywania kolejnych stopni awansu zawodowego.

7. Opracowuje Roczny Plan WDN w oparciu o diagnoze potrzeb nauczycieli.

§ 51.

W Gimnazjum dziata Szkolny Osrodek Kariery:
1. Do zadan Szkolnego Osrodka Kariery naleza:
1) organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa;
2) przygotowywanie uczniow do wyboru zawodu;
3) wykorzystanie programéw Unii Europejskiej wspierajacych zadania na rzecz
edukacji zawodoznawcze;j.

ROZDZIAL VI

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 52.

W  Gimnazjum  zatrudnieni sa  nauczyciele,  pracownicy  administracyjni
oraz pracownicy obstugi:
1. Pracownicy dziatu administracji 1 obstugi sa zatrudniani zgodnie z Kodeksem
Pracy i ustawa o systemie o§wiaty.
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2. Liczbe etatow i stanowisk nauczycielskich okresla corocznie arkusz organizacyjny
szkoly.

3. Zakresy zadanh 1  odpowiedzialno$ci  pracownikdw  pedagogicznych
i niepedagogicznych ustala Dyrektor Szkoty.

§ 53.
Nauczyciel podczas lub w zwiazku z petnieniem obowiazkow stuzbowych korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w Kodeksie
Karnym:
1. Do czynow zabronionych zalicza sig:

1) naruszeniem nietykalnosci cielesnej funkcjonariusza publicznego;

2) czynna napascia na funkcjonariusza publicznego wspoélnie z innymi osobami
lub z uzyciem broni palnej, noza lub innego niebezpiecznego przedmiotu albo
srodka obezwladniajacego;

3) stosowaniem przemocy lub grozby bezprawnej w celu zmuszenia
funkcjonariusza publicznego do przedsiewzigcia badZz zaniechania czynnosci
shuzbowe;;

4) zniewazenia funkcjonariusza publicznego.

2. Za przestepstwa na szkode funkcjonariusza publicznego, podczas lub w zwiazku

z pehlieniem przez niego obowiazkow shluzbowych groza kary grzywny,

ograniczenia lub pozbawienia wolnosci.

3. Organ prowadzacy szkole i dyrektor szkoly sa obowiazani z urzedu wystgpowaé

w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang

naruszone.

§ 54.
Nauczyciel  prowadzi pracg  dydaktyczno —  wychowawcza 1 opiekuncza
oraz odpowiada za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

§ 55.
Do obowiazkéw nauczyciela naleza w szczegoInosci:

1. Odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw podczas zajec
szkolnych.

2. Prawidlowa organizacja procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej
wiedzy merytorycznej i metodycznej do pelnej realizacji wybranego programu
nauczania danego przedmiotu, wybor optymalnych form organizacyjnych i metod
nauczania w celu maksymalnego utatwienia uczniom zrozumienia istoty
realizowanych zagadnien, motywowanie uczniéw do aktywnego udziatu w lekcji,
formutlowania wilasnych opinii i sadéw, wybdr odpowiedniego podrecznika
i poinformowanie o nim uczniow.

3. Tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy
dydaktycznych wspélnie z uczniami, udziat w gromadzeniu innych niezbgdnych
srodkow dydaktycznych (zgtaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie),
dbatos$¢ o pomoce i sprzet szkolny.

4. Bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie wiedzy i umiejgtnosci
uczniow, ujawnianie i uzasadnianie oceny, informowanie rodzicow o zagrozeniu
oceng niedostateczna wedtug formy ustalonej w Wewnatrzszkolnym Systemie
Oceniania.

29



5. Wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan,

m.in. poprzez pomoc w rozwijaniu szczeg6lnych uzdolnien i zainteresowan
przygotowanie do wudzialu w konkursach, olimpiadach przedmiotowych,
zawodach.

Udzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych ucznidw,
rozpoznanie mozliwosci i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca
lub pedagogiem.

7. Wspodltpraca z wychowawca | samorzadem klasowym.
8. Indywidualne kontakty z rodzicami uczniow.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Doskonalenie umiejetnosci  dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej, aktywny udzial we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej
i udzial w lekcjach kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych
oraz innych formach doskonalenia organizowanych przez DODN lub inne
instytucje w porozumieniu z Dyrekcja Szkoty zgodnie ze szkolnym planem
Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli, zdobywanie kolejnych stopni
awansu zawodowego.
Aktywny udzial w zyciu Szkoly: uczestnictwo w uroczysto$ciach i imprezach
organizowanych przez Szkolg, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji,
kole przedmiotowym, kole zainteresowan lub innej formie organizacyjnej.
Przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne petnienie dyzuru przez cala przerwe
migdzylekcyjna, natychmiastowe informowanie dyrekcji 0 nieobecnosci w pracy.
Prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej lekcji lub kola
zainteresowan, opracowanie wilasciwego rozkladu materiatlu, terminowe
dokonywanie prawidlowych wpisow do dziennika, arkuszy ocen i innych
dokumentow.
Kierowanie si¢ w swoich dzialaniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie
godno$ci 0sobistej ucznia.
Reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania stanowiace
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow.
Niezwloczne zawiadomienie Dyrektora o dostrzezonych zdarzeniach, noszacych
znamiona przestepstwa lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
uczniow.
Sporzadzanie planéw wynikowych.

§ 56.

Zadania wychowawcow klas:

1.

Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej

nad uczniami, a w szczegdInosci:

1) tworzenie warunkow WspomagajacyCh rozwdj ucznia, proces jego uczenia
sie oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spofeczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole
uczniow pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie ucznidw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkow
rodzinnych i bytowych, potrzeb i oczekiwan;

2) tworzenie srodowiska zapewniajacego Wychowankom prawidlowy rozwoj
fizyczny i psychiczny, opieke wychowawcza oraz atmosferg¢ bezpieczenstwa
I zaufania;
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3) ulatwianie adaptacji w S$rodowisku réwiesniczym (kl.1) oraz pomoc
W rozwiazywaniu konfliktow z rowie$nikami;

4) wnikanie w fizyczna i psychiczna strong zycia wychowanka, w praca ucznia
nad samodoskonaleniem;

5) pomoc w rozwiazywaniu napi¢¢ powstatych na tle konfliktow rodzinnych,
niepowodzen szkolnych spowodowanych trudnosciami w nauce;

6) organizowanie zycia codziennego wychowankow, wdrazanie
ich do wspotpracy 1 wspotdziatania z nauczycielami i wychowawca,

7) realizacje planu zajec¢ do dyspozycji wychowawcy;

8) czuwanie nad organizacja i przebiegiem pracy ucznidw w klasie oraz nad
wymiarem i rozktadem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania
w domu;

9) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi
w powierzonej mu klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec
ucznidow 1 sposobu udzielania im pomocy W nauce;

10) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik
uczenia sie;

11) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania
trudnosci, odpornosci na niepowodzenia, porzadku 1 punktualnosci,
do prawidlowego i efektywnego organizowania sobie pracy;

12) systematyczne interesowanie Si¢ postepami (wynikami) ucznidw w nauce:
zwracanie szczegdlnej uwagi zar6wno na uczniow szczeg6dlnie uzdolnionych,
jak 1 na tych, ktorzy maja trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie
wspolnie z wychowankami, samorzadem Klasowym, nauczycielami
I rodzicami przyczyn niepowodzen uczniow w nauce, pobudzanie dobrze
I Srednio uczacych si¢ do dalszego podnoszenia wynikow w nauce;

13) czuwanie nad regularnym ucz¢szczaniem uczniow na zajecia lekcyjne, badanie
przyczyn opuszczania przez wychowankéw zaje¢ szkolnych, udzielanie
wskazowek i pomocy tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczna
ilo$¢ zaje¢ szkolnych i maja trudnosci w uzupetieniu materiatu;

14) wdrazanie wychowankéw do spolecznego dziatania oraz ksztaltowania
wilasciwych postaw moralnych, ksztaltowanie wlasciwych stosunkow miedzy
uczniami — zyczliwosci, wspoldzialania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie
atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wsrod nich kolezenstwa i przyjazni,
ksztaltowanie umiejetno$ci wspdlnego gospodarowania na terenie Klasy,
odpowiedzialnosci za tad, czystos$¢, estetyke klas, pomieszczen i terenu
Szkoty, rozwijanie samorzadnosci i inicjatyw uczniowskich;

15) podejmowanie dziatan umozliwiajacych pozyteczne i wartosciowe spedzanie
czasu wolnego, pobudzanie do roéznorodnej dziatalnosci i aktywnosci
sprzyjajacej wzbogacaniu osobowosci i kierowanie ta aktywnoscia, rozwijanie
zainteresowan i zamitowan;

16) interesowanie si¢ udziatem uczniow w zyciu Szkoty, konkursach, olimpiadach,
zawodach, ich dziatalnoscia w kotach i organizacjach;

17) nawiazywanie z wychowankami bliskich, bezposrednich kontaktow,
okazywanie im zyczliwosci i zaufania (czemu shiza zajecia pozalekcyjne,
wycieczki, biwaki rajdy, obozy wakacyjne, zimowiska);

18) unikanie ztosliwos$ci i przesady w ocenie biedow i wad uczniow;

19) tworzenie warunkow umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie
pozytywnych stron ich osobowos$ci: stwarzanie uczniom warunkow
do wykazania si¢ nie tylko zdolnosciami poznawczymi, ale takze - poprzez
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powierzenie zadan na rzecz spraw 1 os6b drugich - zdolnos$ciami
organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami
ducha i charakteru;

20) wdrazanie uczniow do dbania o zdrowie, higieng 0Sobista i psychiczna, o stan
higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole
i poza szkota;

21) wspotpraca z pielggniarka Szkolna, rodzicami, opiekunami uczniow
w sprawach ich zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialnej
dla uczniow;

22) udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych
sytuacjach zyciowych, wystgpowanie do organow Szkoly i innych instytucji
z wnioskiem o udzielenie pomocy.

3. Wychowawca ustala oceng z zachowania swoich wychowankéw po zasiggnigciu
opinii ucznia, jego kolegéw i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania
nagrod i udzielania kar. Ma prawo ustanowi¢ przy wspolpracy z Klasowa Rada
Rodzicow wlasne formy nagradzania i motywowania wychowankow.

4. Wychowawca zobowiazany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych
dotyczacych klas:

1) prowadzi dziennik lekcyjny i arkusze ocen;

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;

3) prowadzi karte postepow ucznia w nauce i udostepnia je rodzicom;

4) nadzoruje prowadzenie ewidencji wplat sktadek przez skarbnika klasowego;

5) wypisuje swiadectwa szkolne;

6) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczace Klasy, zgodnie
z zarzadzeniami wiladz szkolnych, poleceniami Dyrektora Szkotly
oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;.

§ 57.

Dyrektor Szkoly moze podja¢é decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie
na pisemny wniosek wszystkich rodzicow danej klasy zlozony przez Klasowa Rade
Rodzicow.

§ 58.
Pracownicy administracji i obstugi:

1. Zadaniem pracownikow administracji 1 obstugi jest zapewnienie sprawnego
dziatania szkoty, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w fadzie i porzadku.

2. Zakres zadan i obowiazkoéw pracownikow administracyjnych i obshugi reguluja
odrebne przepisy.

3. Za tad 1 porzadek w placoéwce odpowiedzialni sa oprocz dyrektora, wicedyrektor,
kierownik gospodarczy, pracownik do spraw bhp, spoleczny inspektor pracy —
zgodnie z zakresem obowiazkow.

§ 59.
Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem prowadzaCym moze tworzy¢ inne stanowiska
pracy i stanowiska kierownicze. Po utworzeniu stanowiska pracy Dyrektor Szkoty
zobowiazany jest do opracowania zakresu zadan i kompetencji 0s6b zajmujacych
te stanowiska.

§ 60.
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Zespoly nauczycielskie i zasady ich pracy:
1. W szkole dziataja nastgpujace zespoly nauczycielskie: oddzialowe, wychowawcze,
przedmiotowe, problemowo — zadaniowe.
2. Wszystkie zebrania zespotéw powinny by¢ protokolowane wraz z koncowymi
whnioskami.
3. Plany dziatania wszystkich zespotow powinny by¢ opracowane do konca wrzesnia,
a dokumenty przekazane dyrektorowi Szkoty.

§ 61.
Zespoty oddzialowe:
1. Liczba zespotdéw oddzialowych jest rowna iloSci oddzialow w danym roku
szkolnym. Zespot tworza nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale.
2. Zadania zespotu to:

1) ustalenie sposobow realizacji programow nauczania dla danego oddziatu
z  uwzglednieniem  Sciezek  edukacyjnych  oraz  ewentualnego
ich modyfikowania w razie potrzeby;

2) korelowanie tresci programowych przedmiotow, blokow 1 Sciezek
edukacyjnych w trakcie realizacji i porozumiewanie si¢ co do wymagan oraz
organizowanie mierzenia osiagnig¢ uczniow;

3) uzgodnienie harmonogramu prac kontrolnych z poszczegdlnych przedmiotow
w danym semestrze (nie wigcej niz dwie prace w tygodniu);

4) wnioskowanie do dyrektora Szkoty i rady pedagogicznej w sprawach
pedagogicznych, opickunczych i profilaktycznych.

3. Praca zespotu kieruje wychowawca klasy w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

§ 62.
Zespoty wychowawcow:

1. W skiad zespotdéw wychowawcow wchodza wychowawcy oddzialow danego
rocznika. Przewodniczacego wybiera dyrektor szkoty. Koordynatorem wszelkich
dziatan jest pedagog szkolny.

2. Zadania zespotu to:

1) analizowanie 1 ocena realizacji programéw wychowawczych, ktore powinny
by¢ zgodne z oczekiwaniami i potrzebami zar6wno nauczycieli, uczniow
jak irodzicoOw oraz uwzglednia¢ zalozenia programu wychowawczego Szkoty;

2) ocenianie efektow pracy wychowawczej;

3) ustalenie ramowych kryteriow oceny zachowania uczniow na danym poziomie
klas.

3. Zespoly spotykaja si¢ jeden raz w semestrze lub czgséciej (w razie zaistniatych
probleméw wychowawczych) z inicjatywy pedagoga lub Dyrektora Szkoty.

§ 63.
Zespoty przedmiotowe:
1. W szkole dziataja nastgpujace zespoty przedmiotowe:
1) jezyka polskiego;
2) matematyki;
3) przedmiotow przyrodniczych;
4) jezykow obeych;
5) nauczycieli przedmiotoéw artystycznych;
6) historii, wiedzy o spoteczenstwie;
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7) nauczycieli religii;
8) nauczycieli bibliotekarzy;
9) wychowania fizycznego.
2. Zesp6t przedmiotowy tworza nauczyciele danych przedmiotow, ktdrzy wybieraja
przewodniczacego na biezacy rok szkolny.
3. Kazdy z nauczycieli nalezy do jednego zespotu przedmiotowego.
4. Zadania zespohu to:
1) ustalenie szkolnego programu nauczania danego przedmiotu oraz dobor
podrecznikow;
2) zaplanowanie przedsigwzig¢ pozalekcyjnych zwiazanych z  danym
przedmiotem takich jak: wystawy, konkursy, inscenizacje, wycieczki;
3) ustalanie terminéw, zakresu materialu i przeprowadzanie sprawdzianow
porownawczych oraz opracowanie ich wynikow;
4) nadzorowanie przygotowan uczniow do egzamindéw, konkurséw, olimpiad;
5) udziat przedstawicieli zespotu w konferencjach metodycznych.
5. Zespoly przedmiotowe spotykaja Si¢ dwa razy w semestrze. Pierwsze zebranie
zespotu odbywa si¢ w sierpniu. Ostatnie zebranie powinno w tematyce uwzglednic¢
organizacje pracy w przysztym roku szkolnym.

§ 64.
Zespoty problemowe:
1. Zespoty te zostaja powolane w razie zaistniatych potrzeb przez Dyrektora Szkoty.
2. Praca zespotu kieruje przewodniczacy wybrany przez zespét lub przez Dyrektora
Szkoty.
3. Przewodniczacy ustala harmonogram spotkan i przydziela czlonkom zespohu
opracowanie poszczeg6dInych zadan.

§ 65.
Wicedyrektor Szkoty:
1. Po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej Dyrektor Szkoly powotuje
wicedyrektora.

2. Zakres obowiazkoéw wicedyrektora:
1) Sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad powierzonymi nauczycielami, m. in.:

a) udzielanie instruktazu mtodym nauczycielom,

b) hospitowanie lekcji i innych form zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych,
opiekunczych ze szczegdlnym uwzglednieniem problematyki hospitacji
w danym roku szkolnym,

c) formutowanie zalecen i kontrola ich realizacji,

d) przedstawianie spostrzezen z hospitacji na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej,

e) gromadzenie informacji o pracy pedagogicznej nauczycieli,

f)  wspodlpraca z Urzgdem Gminy w sprawach organizacji i dowozu dzieci do

Szkoty i powrotu do domu,
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g) wspolpraca z dyrektorem przy dokonywaniu oceny pracy nauczycieli,
h) wspolpraca z dyrektorem w realizowaniu uchwat Rady Rodzicow i Rady
Pedagogicznej,
1) wspolpraca z dyrektorem przy przyznawaniu nagrod oraz premii
pracownikom Szkoty,
j)  opracowuje plan dyzuréw dla nauczycieli;
2) Sporzadzanie tygodniowego planu lekcji;
3) Planowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej;
4) Nadzorowanie spraw dotyczacych:
a) zaopatrzenia nauczycieli w aktualne programy nauczania,
b) olimpiad, konkurséw i zawodow,
c) praktyk studenckich;
5) Prowadzenie ewidencji nieobecnosci nauczycieli;
6) Organizowanie zastepStw za nieobecnych nauczycieli;
7) Sprawdzanie wykazow godzin ponadwymiarowych i zaje¢ dodatkowo platnych.
Sporzadzanie wykazow platnych zastepstw 1 ich akceptowanie do wyplaty —
wspolpraca z komorka finansowa szkoty;
8) Nadzorowanie, koordynowanie i analizowanie pracy wychowawczej w szkole:
a) analiza pracy wychowawcow,
b) profilaktyka niecdostosowania spofecznego i resocjalizacja,
c) wycieczki szkolne i turystyka,
d) koordynowanie przebiegu imprez szkolnych — apeli, akademii i innych;
9) Udostepnianie materiatdow do kroniki szkolnej;
10) Ustalanie tematyki zebran z rodzicami;
11) Sporzadzanie harmonogramu egzamindéw gimnazjalnych;
12) Organizacja rekrutacji do gimnazjum;
13) Egzekwowanie przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy oraz dbatos$é
0 czystos$¢ i estetyke Szkoly, m. in. nadzorowanie dyzuréw migdzylekcyjnych;
14) Kontrola dokumentacji szkolnej:
a) dziennikow lekcyjnych i arkuszy ocen,
b) rozliczen godzin ponadwymiarowych, zaje¢ dodatkowo platnych oraz
godzin nieprzepracowanych,
C) planow pracy i sprawozdan organizacji mlodziezowych oraz komisji

przedmiotowych,

35



d) dokumentacji dotyczacej wycieczek szkolnych,
e) doraznych zmian planu lekcji z powodu nieobecnosci nauczycieli;
15) Prowadzenie zaj¢é dydaktycznych w wymiarze okreslonym przepisami;
16) Zastgpowanie Dyrektora w czasie jego nicobecnosci;
17) Wykonywanie innych zadan biezacych, zleconych przez Dyrektora Szkoty
w ramach kompetencji stanowiacych.
3. Wicedyrektor odpowiada:
1) Jak kazdy nauczyciel;
2) Stuzbowo przed dyrektorem szkoty, rada pedagogiczna i organem
prowadzacym szkolg za:
a) sprawnos¢ organizacyjna i poziom wynikow dydaktycznych i pracy
wychowawczo-opiekunczej,
b) poziom sprawowanego nadzoru pedagogicznego,
c) bezpieczenstwo 0sob 1 stan bazy materialnej szkoly podczas petnienia przez
siebie funkcji zastepcy dyrektora oraz podczas biezacego nadzoru nad

szkola.

ROZDZIAL VII

UCZNIOWIE SZKOLY

§ 66.
Zasady rekrutacji uczniow:
1. Rekrutacja uczniow z obwodu szkoty:

1) do klasy | gimnazjum przyjmowani sa absolwenci szescioletnich szkot
podstawowych  zamieszkali w  obwodzie gimnazjum. Podlegaja
oni obowiazkowi szkolnemu, ktory trwa do konca 18 roku zycia;

2) warunkiem przyjecia do gimnazjum jest $wiadectwo ukonczenia szkoty
podstawowej i potwierdzenie zameldowania ucznia na danym terenie;

3) kazdy uczen ma mozliwos¢ dokonania zmiany szkoty poza obwod.

2. Na prosbg rodzicow (prawnych opiekunow) do gimnazjum moga by¢ przyjeci
absolwenci szkot podstawowych zamieszkali poza obwodem gimnazjum, jezeli:

1) gimnazjum dysponuje wolnymi miejscami;

2) uczen otrzymal na $wiadectwie w klasie VI co najmniej dobra oceng
z zachowania oraz $rednia ocen co najmniej 3,5;

3) uczen otrzymal pozytywny wynik rozmowy przeprowadzonej przez Szkolna
Komisj¢ Rekrutacyjna.
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3.

Uczniowie, ktorzy ukonczyli szkol¢ podstawowa dla dzieci obywateli polskich
czasowo przebywajacych za granica lub ukonczyli szkole za granica, sa
przyjmowani do klasy pierwszej gimnazjum (lub klasy programowo wyzszej) na
podstawie swiadectwa wydanego przez szkol¢ za granica 1 ostatniego §wiadectwa
szkolnego wydanego w Polsce, na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

4. Szkolna Komisjg rekrutacyjna powotuje Dyrektor gimnazjum.
5. Zadania Komisji:

1) podanie do wiadomosci kandydatom informacji o warunkach rekrutacji,
z uwzglednieniem kryteridw przyjec ustalonych w Statucie;

2) ustalenie listy kandydatow do gimnazjum — na podstawie postgpowania
kwalifikacyjnego;

3) sporzadzenie protokotu postgpowania kwalifikacyjnego.

§ 67.

Prawa 1 obowiazki uczniow gimnazjum:

1.

Uczniowie tworzacy spotecznos¢ gimnazjalng sa podmiotem praw i obowiazkow
od chwili zakwalifikowania si¢ w poczet ucznidw az do ukonczenia nauki
w gimnazjum.

2. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej sa rowni wobec prawa bez wzgledu na

3

4.

roznice rasy, plci, religii, pogladow politycznych czy innych przekonan,
narodowosci, pochodzenia spotecznego, majatku, urodzenia lub inne.

. Zadne prawa obowiazujace w szkole nie moga by¢ sprzeczne z miedzynarodowymi

prawami cztowieka 1 dziecka.

Nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajacemu
traktowaniu lub karaniu.

Zaden czlonek spolecznoéci Szkoly nie moze podlega¢ bezprawnej ingerencji
w sfere jego zycia prywatnego.

Szerzenie nienawisci lub pogardy, wywolywanie wasni lub ponizanie cztonka
Spotecznosci Szkoly ze wzgledu na réznice narodowoS$ci, rasy, wyznania
jest zakazane i karane.

Nikogo nie wolno zmusza¢ do uczestniczenia lub nieuczestniczenia w obrzedach
religijnych lub nauce religii.

§ 68.

Kazdy uczen Gimnazjum ma prawo do:

1. opieki zar6wno podczas lekcji, jak i podczas przerw migdzylekcyjnych;

2. maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w szkole;

3. indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;

4. pomocy w przygotowaniu do konkursoéw i olimpiad przedmiotowych;

5. zapoznania si¢ z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegdlne

oceny;

jawnej i umotywowanej oceny postgpéw W nauce i zachowaniu, zgodnie

z zasadami Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania;

7. zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkoéw
spotecznosci szkolnej;

8. reprezentowania Szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach
zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami | umiej¢tnosciami;

9. realizacji autorskiego programu wychowawczego opracowanego przez
wychowawcg klasy;

o
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10. indywidualnego toku nauki, po spelieniu wymagan okreslonych
w odrgbnych przepisach;

11. korzystania  z  poradnictwa  psychologicznego, pedagogicznego
I zawodoweqo;

12. korzystania z bazy Szkoly podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych
wedlug zasad okres$lonych przez Dyrektora Szkoty;

13. wplywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno§¢ samorzadowa;

14. zwracania si¢ do wychowawcy klasy, nauczycieli i Dyrekcji, w sprawach
osobistych oraz oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

15. swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszaja one
praw innych;

16. aktywnego udzialu w wycieczkach klasowych, obozach naukowych
i przedmiotowych;

17. wypoczynku podczas przerw swiatecznych i ferii szkolnych bez koniecznosci
odrabiania pracy domowej;

18. ochrony prywatnos$ci oraz ochrony przed przemoca fizyczng i psychiczna;

19. uczestniczenia w lekcjach religii lub etyki na zyczenie i za zgoda rodzicow
(prawnych opiekunow);

20. dochodzenia swoich praw z pomoca wychowawcy, pedagoga, Rady
Samorzadu Uczniowskiego, Rzecznika Praw Ucznia oraz Dyrektora Szkoty.

§ 69.

Podstawowym obowiazkiem ucznia jest poglebianie swojej wiedzy poprzez systematyczna

nauke.

§ 70.

Kazdy uczen Gimnazjum ma obowiazek:

1.
2.
3.

4.

2 ©O©o0o~No

12.

13.

przestrzegania postanowien zawartych w statucie;
godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia;
systematycznego przygotowywania sie do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia
w obowiazkowych i wybranych przez siebie zajeciach;
bezwzglednego  podporzadkowania Si¢  zaleceniom  Dyrektora  Szkoty,
wicedyrektora, nauczycieli oraz ustaleniom samorzadu Szkoty lub klasy;
przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spotecznego, w tym:

a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

b) szanowania godnosci osobistej, pogladow i przekonan innych ludzi,

C) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci;
troszczenia sig¢ o mienie Szkoty i jej estetyczny wyglad;
punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia;
usprawiedliwiania niecobecnosci w ciagu siedmiu dni od powrotu do szkoty;
uczeszezania na zajecia W mundurku szkolnym;

. uczestniczenia w uroczystosciach szkolnych, egzaminach, egzaminach probnych w

stroju galowym;

. uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych, udziat

traktowany jest na rowni z uczestnictwem na zajeciach szkolnych;

dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatniach
szkolnych;

codziennego noszenia identyfikatora;
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14. respektowania zakazu korzystania na terenie szkoty z telefonow komorkowych lub
innych urzadzen elektronicznych (nagrywajaco — odtwarzajacych) z wyjatkiem
uczniow, ktdrzy na pisemng prosbg rodzicoéw otrzymali zgodg Dyrektora szkoty.
Nauczyciel nie moze odebra¢ uczniowi w/w urzadzen, powinien zobowiazac
ucznia do ich wylaczenia i powiadomi¢ wychowawce o zaistniatym zdarzeniu. Za
wniesione na teren szkoly w/w urzadzenia dyrekcja i nauczyciele nie ponosza
odpowiedzialnosci;

15. noszenia stroju ustalonego przez Rade Pedagogiczna na okreslonym typie zajec,
migdzy innymi na lekcjach wychowania fizycznego oraz obuwia zmiennego;

16. szczegdlowe rozwiazania dotyczace praw i obowiazkéw ucznidw sa zawarte
w Regulaminie Gimnazjum.

§ 71.
Uczen Gimnazjum nie ulega nalogom. Nie pali tytoniu, nie pije alkoholu, nie uzywa
narkotykow 1 innych srodkéw odurzajacych.

§ 72.
Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadaja za dobra materialne zgromadzone w
Szkole.
W przypadku ich zniszczenia kazdy ponosi koszty naprawy. Uczen 1 jego rodzice
odpowiadaja materialnie za wyrzadzone przez ucznia szkody.

§ 73.
Wszyscy uczniowie naszej Szkoly maja obowiazek troszczy¢ Sie o honor Szkotly
i kultywowac jej tradycje.

§ 74.
Ucznidéw Gimnazjum obowiazuje nastgpujacy strdj szkolny ustalony przez Dyrektora Szkoty
w porozumieniu z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow 1 Rada Samorzadu Uczniowskiego
oraz Rzecznikiem Praw Ucznia:

1. Str6j galowy sktada si¢ z zielonej bluzy z emblematem szkoty, biatej koszuli
lub bluzki, krawata, spédnicy w kolorze zielonym lub spodni w kolorze czarnym.

2. Stroj codzienny sktada si¢ z zielonej bluzy z emblematem szkoty, zielonej spddnicy,
czarnych spodni oraz bluzek w trzech kolorach: bialym, pomaranczowym Ilub
Czarnym.

3. Dniami wolnym od noszenia mundurkow sa: Pierwszy Dzien Wiosny, Piknik
Gimnazjalny, Dzien Dziecka, Dzien Sportu, dni wycieczek szkolnych.

4. Dyrektor Gimnazjum okresla zarzadzeniem wewngtrznym inne  sytuacje,
w ktorych uczniowie sa zwolnieni z noszenia jednolitego stroju.

5. Wychowawcy maja obowiazek kontrolowania noszenia mundurkéw przez uczniéw.

§ 75.
System nagrdd i kar stosowany wobec uczniow:
1. Uczen moze otrzymac nagrodg za:
1) najwyzsze oceny z poszczego6lnych przedmiotow;
2) szczegodlnie wyrdzniajace Sig zachowanie;
3) wybitne osiagnigcia w nauce, konkursach, olimpiadach przedmiotowych
i imprezach sportowych;
4) wzorowa frekwencije;
5) wzorowa dziatalnos¢ na rzecz klasy lub Szkoty;
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6) za inne osiagnigcia przynoszace zaszczyt Gimnazjum i rodzicom.
2. Rodzaje nagrod:
1) pochwata wychowawcy klasy wobec klasy;
2) pochwata Dyrektora Szkoty wobec klasy;
3) pochwata Dyrektora Szkoty wobec uczniow catej Szkoty;
4) dyplom uznania;
5) list pochwalny do rodzicow lub opiekundéw prawnych ucznia;
6) nagroda rzeczowa lub sfinansowanie udziatu w wycieczce;
7) wpis do Zlotej Ksiggi Absolwenta. Wpisu dokonuje kapituta Zlotej Ksiggi,
warunki wpisu okresla Regulamin Zlotej Ksiggi.
3. W przypadku udowodnienia winy uczen moze otrzymacé karg za:
1) nieprzestrzeganie zapisow Statutu Gimnazjum oraz Regulaminu Szkoty;
2) nieusprawiedliwione nieobecnos$ci na lekcjach;
3) posiadanie, uzywanie i rozprowadzanie srodkow odurzajacych;
4) zastraszenie, wymuszenie, zastosowanie przemocy fizycznej, kradziez mienia;
5) wykroczenie zagrazajace zyciu i zdrowiu innych czlonkow spolecznosci
Szkoty;
6) przestgpstwo na szkodg nauczyciela jako funkcjonariusza publicznego.
4. Rodzaje Kar:
1) upomnienie wychowawcy klasy;
2) ocena czastkowa z zachowania lub wpis do zeszytu uwag;
3) upomnienie Dyrektora Szkoty;
4) powotanie na Szkolna Komisjg¢ Wychowawcza;
5) nagana dyrektora Szkoty udziclona w obecnosci wychowawcy;
6) przeniesienie do rownoleglej klasy w porozumieniu z Rada Pedagogiczna;
7) zakaz udzialu w wycieczce klasowej lub innych zajeciach wyjazdowych;
8) skreslenie z listy uczniéw lub przeniesienie do innej szkoty.

5. Przy stosowaniu kary bierze si¢ pod uwage W szczegdlnosci stopien winy ucznia,
rodzaj i stopien naruszonych obowiazkow, rodzaj i rozmiar ujemnych nastepstw
przewinienia, dotychczasowy stosunek ucznia do ciazacych na nim obowiazkow,
jego zachowanie po popelnieniu przewinienia oraz cele zapobiegawcze
1 wychowawcze, ktore kara ma zrealizowac.

6. Uczen moze otrzymac¢ za to samo przewinienie tylko jedna kare.

7. Kara nie moze naruszac nietykalnosci i godnosci 0sobistej ucznia.

8. Kara moze by¢ zastosowana tylko po uprzednim wystuchaniu ucznia.

9. Uczen moze odwota¢ si¢ od wykonania kary w ciagu 7 dni od decyzji orzeczenia
o karze, w formie pisemnej przy poparciu jednego z organdéw Gimnazjum
lub wychowawcy. Z prosba o odwotanie kary moga tez wystapi¢ do Dyrektora
Szkoty rodzice ucznia.

§ 76.
Odpowiedzialno$¢ ucznidw za czyny popetione na szkodg nauczyciela jako
funkcjonariusza publicznego:
1. Odpowiedzialno$¢ ucznidéw za przestgpstwa na szkodg nauczyciela jest stosowna
do wieku uczniow:
1) uczniowie, ktorzy dopuscili si¢ czynu karalnego po ukonczeniu 13 lat, a przed
ukonczeniem 17 lat, odpowiadaja na podstawie ustawy o postgpowaniu
w sprawach nieletnich (art. 1 § 1 pkt 2 ustawy z 26 X 1982 r.);
2) uczen, ktory popelia czyn karalny po ukonczeniu 17 lat, odpowiada
na zasadach okreslonych w Kodeksie Karnym.
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2. W przypadku popelnienia przez ucznia na terenie szkoly czynu zabronionego
na szkodg nauczyciela nalezy podja¢ natychmiastowe kroki:

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)

nauczyciel, wobec ktorego dopuszczono si¢ czynu karalnego powinien
niezwlocznie powiadomi¢ o tym Dyrektora szkoly badz jego zastgpce
lub organ prowadzacy szkolg;

uczen, ktory popehil czyn karalny lub przestgpstwo na terenie szkotly,
do czasu wyjasnienia problemu powinien by¢ przekazany pod opieke
Dyrektora, pedagoga lub innego pracownika wskazanego przez Dyrektora
szkoty;

Dyrektor szkoty lub wskazana przez niego osoba powiadamia rodzicow
lub prawnych opiekunéw ucznia;

nalezy ustali¢ okoliczno$ci czynu 1 ewentualnych $wiadkéw zdarzenia,
a w przypadku, gdy trzeba zebra¢ dowody popetnienia przestgpstwa, trzeba
wezwac policje;

w kazdym przypadku popehlienia czynu karalnego przez ucznia, ktory
nie ukonczyt 17 lat, Dyrektor powinien zawiadomi¢ policjg lub sad rodzinny;
w przypadku popehienia przestepstwa Sciganego z urzedu przez ucznia, ktory
ukonczyt 17 lat — prokuraturg lub policje;

do czasu przyjazdu policji nalezy zabezpieczy¢ ewentualne dowody
przestepstwa lub przedmioty pochodzace z przestgpstwa;

Czyny zabronione, popetnione na szkodg¢ nauczyciela sa Scigane z urzedu.

§77.

Szczegotowe zasady skreslenia z listy uczniow i karnego przeniesienia do innej
Szkoty:
1. Rada Pedagogiczna Gimnazjum moze skierowa¢ wniosek do Dyrektora Szkoty
0 skreslenie petnoletniego ucznia z listy uczniow. Decyzje 0 skresleniu ucznia

z

listy uczniow podejmuje Dyrektor Szkoly i informuje organ nadzoru

pedagogicznego.

2. Rada Pedagogiczna moze skiecrowa¢ wniosek do Dyrektora Szkoly o rozpoczecie
procedury karnego przeniesienia do innej szkoty. Decyzje W sprawie przeniesienia
do innej szkoly podejmuje Kurator Oswiaty.

3. Rada Pedagogiczna moze skierowa¢ wniosek do Dyrektora Szkoly o cofnigcie
zgody na uczeszczanie do gimnazjum ucznia z innego obwodu i przeniesienie
go do wilasciwego gimnazjum. Decyzje w tej sprawie podejmuje Dyrektor Szkoty
i informuje organ nadzoru pedagogicznego oraz dyrektora wlasciwego gimnazjum.

4. Wykroczenia stanowiace podstawe do skreslenia z listy uczniow (a takze bedace
podstawa ztozenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty lub cofnigcia zgody
na uczeszczanie do gimnazjum spoza obwodu):

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

$wiadome dzialanie stanowiace zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem
zdrowia dla innych uczniow lub pracownikow Szkoty;

rozprowadzanie i uzywanie s$rodkéw odurzajacych, w tym alkoholu
1 narkotykow;

$wiadome fizyczne i psychiczne zngcanie Si¢ nad cztonkami spolecznosci
szkolnej lub naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;
dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

kradziez;

wyludzanie (np. pienigdzy), szantaz, przekupstwo;

wulgarne odnoszenie sig do nauczycieli i innych czlonkéw spotecznosci
szkolnej;
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5.

6.

7.

8) czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podlozeniu
bomby;

10)notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoly mimo zastosowania
wczesniejszych srodkoéw dyscyplinujacych.

11)zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetowej;

12) falszowanie dokumentow szkolnych;

13)popeienie innych czyndéw karalnych w $wietle Kodeksu Karnego.

Wyniki w nauce nie moga by¢ podstawa do skreslenia ucznia ze Szkotly

czy tez wnioskowania o0 przeniesienie do innej szkoly.

Jezeli absencja ucznia w opinii Rady Pedagogicznej uniemozliwia realizacje

obowiazku szkolnego, moze ona podjac decyzjg 0 skresleniu ucznia z listy.

Skreslenie z listy uczniow moze nastapi¢ PO wczeSniejszym zastosowaniu

nastgpujacych srodkow:

1) powiadomienie rodzicow o zaistnialym zdarzeniu;

2) Szkolna Komisja Wychowawcza;

3) nagana Dyrektora Szkoty;

4) karne przeniesienie do innej klasy (opcjonalnie).

§ 78.

Procedura postepowania przy skresleniu z listy uczniow i karnego przeniesienia
do innej szkoty:
1. Podstawa wszczecia postgpowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu

[ BEN e

oraz protokot zeznan $wiadkoéw zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy
prawa, Dyrektor niezwlocznie powiadamia organa scigania.

Dyrektor Szkoty, po otrzymaniu informacji 1 kwalifikacji danego czynu, zwotuje
posiedzenie Rady Pedagogicznej danej szkoty.

Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikow obrony. Rzecznikami ucznia moga
by¢ wychowawca klasy, pedagog (psycholog) szkolny, Rzecznik Praw Ucznia.
Uczen moze si¢ rowniez zwrocié¢ sie¢ 0 opini¢ do Samorzadu Uczniowskiego.
Wychowawca ma obowiazek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej pelna analize
postepowania ucznia jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania
analizy, wychowawca klasy zobowiazany jest zachowaé¢ obiektywno$c¢.
Wychowawca klasy informuje Rade Pedagogiczna 0 zastosowanych dotychczas
srodkach  wychowawczych i  dyscyplinujacych, zastosowanych karach
regulaminowych, rozmowach  ostrzegawczych,  ewentualnej  pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

Rada Pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron,
podejmuje uchwale dotyczaca danej sprawy.

. Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi Szkoly.
. Dyrektor Szkoty informuje Samorzad Uczniowski 0 decyzji Rady Pedagogicznej.
. Jezeli uczen nie jest petnoletni, decyzje¢ 0 przeniesieniu ucznia odbieraja i podpisuja

rodzice lub prawny opiekun.

W przypadku petnoletnosci ucznia, oprocz wreczenia decyzji uczniowi,
do rodzicow lub opiekuna prawnego Kkierowane jest pisemne powiadomienie
listem poleconym.

10. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji do organu wskazanego

W pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.

11. W trakcie calego postgpowania odwolawczego uczen ma prawo uczgszczal

na zajecia do czasu otrzymania ostatecznej decyzji, chyba ze decyzji tej nadano
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rygor natychmiastowej wykonalnos$ci. Rygor natychmiastowej wykonalno$ci
obowiazuje W sytuacjach wynikajacych z Kodeksu Karnego.

ROZDZIAL VIII

RODZICE UCZNIOW

§79.
Formy wspotpracy Szkoty z rodzicami:
1. Wspolpraca Dyrektora Gimnazjum z rodzicami:

1) organizowanie spotkan informacyjnych dla rodzicéw i uczniow klas I w celu
zapoznania ich z zadaniami oraz zamierzeniami  dydaktycznymi,
wychowawczymi 1 opiekunczymi Szkoty;

2) biezace informowanie rodzicow o wszystkich najistotniejszych problemach
Szkoty, zasigganiu opinii rodzicOw o pracy gimnazjum;

3) udziat Dyrektora w posiedzeniach Rady Rodzicow;

4) zapoznawanie rodzicow z glownymi zalozeniami Statutu Gimnazjum,
m.in. organizacja pracy Szkoty;

5) informowanie rodzicow o wynikach pracy dydaktyczno — wychowawczej
podczas srodrocznych spotkan wychowawcow z rodzicami ucznidéw;

6) wspodlne rozwigzywanie trudnych problemow wychowawczych.

2. Formy 1 zasady wspoOipracy nauczycieli 1 innych pracownikow pedagogicznych

z rodzicami okre$la procedura.

§ 80.
Procedura wspotpracy z rodzicami ucznidéw Gimnazjum im. Odkrywcow Polskiej Miedzi w
Chocianowie:
1. Cele procedury:
1) angazowanie rodzicow do wspoltworzenia dokumentow regulujacych prace
dydaktyczno — wychowawcza Szkoty;
2) ulatwianie wzajemnych kontaktow oraz nadanie im statusu programowej
dziatalnosci Szkoty;
3) przekazywanie biezacej informacji rodzicom o postgpach i problemach
dziecka;
4) udzielanie wskazowek w zakresie sposoboOw postepowania rodzica wobec
probleméw dziecka;
5) inicjowanie nawiazywania kontaktow z rodzicami i  zachgcanie
ich do wyrazania opinii na temat jakosci pracy szkoty;
6) tworzenie partnerskiej atmosfery;
7) dokonywanie ewaluacji podjetych dziatan.

2. Do wudzielania szeroko rozumianych informacji o uczniu upowaznieni
sa wylacznie: dyrektor, wicedyrektor, wychowawcy klas, nauczyciele, pedagog,
pielggniarka szkolna.

3. Zasady wspolpracy szkoly z rodzicami 1 opiekunami prawnymi uczniow.

1) miejscem kontaktow rodzicow z dyrekcja, wychowawcami klas, nauczycielami
przedmiotow i pedagogiem jest szkota;

2) kontakty rodzicow z nauczycielami odbywaja si¢ wedlug harmonogramu
przedstawionego na pierwszym spotkaniu z rodzicami, tj. najp6zniej
w pazdzierniku kazdego roku szkolnego;
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3)

spotkania odbywaja si¢ w formach:

a) zebran ogdlnych z rodzicami,

b) zebran ogdlnych z rodzicami i zaproszonymi specjalistami,

C) zebran klasowych z rodzicami,

d) zebran rodzicow z zespolem nauczycieli uczacych w danej klasie,
e) zebran klasowych z rodzicami w obecno$ci uczniow,

f)

indywidualnych konsultacji rodzicow z wychowawcami, nauczycielami
przedmiotow, pedagogiem,

g) innych spotkan wynikajacych z planu pracy szkoty;

4)

5)

6)

7)

8)
9)
10)

11)

12)

rodzice uczniow szkoty maja mozliwos¢ dodatkowego kontaktu

z nauczycielami w przypadkach uzasadnionych losowo, jednak po uprzednim

uzgodnieniu takiego spotkania z nauczycielem np. (poprzez telefon do szkoty);

nauczyciel nie udziela informacji rodzicom w trakcie prowadzonych przez

siebie zaje¢ szkolnych, w tym roéwniez podczas dyzurow na korytarzach

i boisku szkolnym;

miejscem kontaktow nauczycieli 1 rodzicOw na terenie szkoty sa sale lekcyjne.

Miejscem kontaktow dyrektorow szkolty 1 rodzicow na terenie szkoly

jest gabinet dyrektora, a pedagoga — jego gabinet. Niedopuszczalne

jest przekazywanie informacji rodzicom w pokoju nauczycielskim w obecnosci

innych nauczycieli. Poza tymi miejscami informacje nie sg udzielane;

terminy spotkan z rodzicami ustalone sa w harmonogramie zebran z rodzicami,

przedstawionymi nauczycielom 1 rodzicom na poczatku roku szkolnego.

O obowiazkowym spotkaniu z rodzicami wychowawca jest zobowigzany

przypomnie¢ uczniom i rodzicom, z co najmniej 3-dniowym wyprzedzeniem,

podajac datg, miejsce, godzing spotkania. Mozna stosowaé pisemne

zaproszenie z podpisem wychowawcy i podaniem informacji zwrotne;.

Dyrektor szkoly moze zmieni¢ ustalone terminy zebran w uzasadnionych

przypadkach;

obecnosc¢ rodzica na zebraniach jest obowiazkowa;

W Sytuacjach wuzasadnionych wychowawczo szkola wzywa rodzicow

lub prawnych opiekunéw poza ustalonymi terminami;

wychowawca w naglych sytuacjach moze skontaktowac si¢ z rodzicami

telefonicznie, w innych sytuacjach wzywa rodzica do szkoty za posrednictwem

sekretariatu szkoty w formie pisemnej;

formy kontaktow z rodzicami lub opiekunami prawnymi ucznia:

a) zebran z rodzicami,

b) pisemne informacje o postepach w nauce i zachowaniu ucznioéw,

c) wizyty wychowawcy w towarzystwie pedagoga w domu wychowanka,

d) indywidualne spotkania z rodzicami na terenie szkoly po uprzednim
uzgodnieniu terminu;

corocznym obowiazkiem wychowawcy klasy w trakcie zebran klasowych

jest zapoznanie rodzicow z:

a) Statutem Gimnazjum im. Odkrywcow Polskiej Miedzi w Chocianowie,

b) Planem Pracy Szkoty,

c) planem wychowawczym klasy uwzgledniajacym wspolprace z rodzicami
uczniow,

d) Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania, W tym z Kkryteriami ocen
z zachowania uczniow,

e) procedurami przeprowadzania sprawdzianow i egzamindw zewngtrznych
oraz wewngtrznych,
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f)
9)

wynikami w nauce i zachowaniu oraz szczegélnymi osiagnigciami
uczniow,
informacjami dotyczacymi funkcjonowania klasy i szkoty;

13) zasady wspolpracy wychowawcy klasy z rodzicami uczniow sa ustalone przez
obie strony na pierwszym spotkaniu w danym roku szkolnym.
Podczas tego spotkania powotywana jest Klasowa Rada Rodzicow zgodnie
z Regulaminem Rady Rodzicow Gimnazjum im. Odkrywcow Polskiej Miedzi
w Chocianowie;

14) ustalenia migdzy wychowawca klasy a rodzicami powinny dotyczy¢:

a)
b)
c)

d)

e)

zasad przeplywu informacji dotyczacych wychowankow,

zasad usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow,

udzialu rodzicow w realizacji dydaktyczno — wychowawczych
1 opiekunczych zadan szkotly,

zakresu pomocy rodzicOw w utrzymaniu 1 poprawy estetyki pomieszczen
szkolnych,

wspierania rodzicow ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
I wychowawczymi;

15) wychowawca lub protokolant Klasowej Rady Rodzicow sporzadza pisemny
protokot z kazdego zebrania z rodzicami. Zalacznikiem do protokotu jest lista
obecnosci rodzicow potwierdzona wlasnorgcznym podpisem;

16) zasady wspotpracy pedagoga z rodzicami lub opiekunami prawnymi uczniow
reguluje Plan Pracy Pedagoga.

4. Dyrektor szkolty nadzoruje prace wychowawcza 1 opiekuncza nauczycieli,
wychowawcow 1 pedagogow. Dyrektor wspolpracuje z Rada Rodzicow przy
Gimnazjum im. Odkrywcow Polskiej Miedzi w Chocianowie.

5. Wszystkie uwagi 1 wnioski dotyczace pracy szkoly rodzice uczniéw kieruja kolejno
do: nauczycieli, wychowawcéw, pedagogdéw, wicedyrektora 1 dyrektora szkoty.

6. Sprawy sporne dotyczace wspOlpracy rodzicow i szkoly rozstrzyga Dyrektor

Szkoly.

7. Zwolnienie ucznia z zaje¢ nastgpuje tylko na pisemna prosbe rodzica,
przedstawiona najpdzniej w dniu zwolnienia z podaniem istotnej przyczyny.
W uzasadnionych losowo przypadkach rodzic moze zwolni¢ ucznia z zaj¢é
telefonicznie, najpdzniej w dniu zwolnienia. W sytuacjach wyjatkowych decyzje
o zwolnieniu ucznia z zaje¢ podejmuje dyrektor lub wicedyrektor Szkoty.

ROZDZIAL IX

§ 80. ]
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 81.

Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 82.

1. Gimnazjum posiada okragla pieczg¢ metalowa, zawierajaca w $rodku godlo

panstwowe, a
w Chocianowie.

w otoku napis: Gimnazjum im. Odkrywcow Polskiej Miedzi
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2. Gimnazjum uzywa stempla (pieczatki naglowkowej) z napisem: Gimnazjum
im. Odkrywcow Polskiej Miedzi w Chocianowie.

3. W Gimnazjum uzywane sa tez pieczatki organéw szkoty.

4. Szkota uzywa pieczgei urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami
oraz prowadzi szkolny rejestr pieczeci.

§ 83.
Ceremoniat szkolny:
1. Gimnazjum posiada hymn, sztandar, patrona i logo.
2. Gimnazjum w kazdym roku szkolnym obchodzi nastgpujace uroczystosci:
1) inauguracja roku szkolnego;
2) Dzien Edukacji Narodowe;j;
3) pasowanie uczniow klas pierwszych;
4) Swigto Niepodleglosci;
5) Dzien Gornika;
6) Wigilia Swiat Bozego Narodzenia — Jaselka;
7) Szkolna Liga Mlodych Talentow;
8) rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja;
9) Swicto Sportu Szkolnego;
10) pozegnanie absolwentow;
11)zakonczenie roku szkolnego.

§ 84.
Zataczniki do Statutu Gimnazjum:
1. Dokumenty stanowiace zataczniki Statutu sa zgodne z jego postanowieniami.
2. Wykaz zatacznikow:
1) wzory pieczeci Szkoty;
2) wizerunek sztandaru Szkoty;
3) wizerunek logo;
4) tre$¢ hymnu szkolnego.

§ 85.
Tryb wprowadzania zmian i nowelizacji Statutu:

1. Zmiany w Statucie moga by¢ wprowadzane w formie aneksu na wniosek:
1) organéw Szkoty;
2) organu prowadzacego lub sprawujacego nadzor pedagogiczny w przypadku

zmiany przepisow.

2. Tekst jednolity Statutu oraz kolejne jego nowelizacje zatwierdza Rada
Pedagogiczna.

3. O zmianach w Statucie Dyrektor Gimnazjum powiadamia organa Szkoly, organ
prowadzacy i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

4. Szkola publikuje tekst jednolity statutu po trzech nowelizacjach.

§ 86.
Uchwata Rady Pedagogicznej nr 64/2008 z dnia 27 czerwca 2008 roku przyjeto
do stosowania jednolity tekst Statutu Gimnazjum im. Odkrywcow Polskiej Miedzi
w Chocianowie.
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Zatacznik nr 1
do Uchwatly Rady Pedagogicznej
nr 69/2008 z dnia 11.09.2008 r.

Aneks nr 1
do Statutu Gimnazjum im. Odkrywcow Polskiej Miedzi

w Chocianowie

Na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej Nr 69/2008 z dnia 11 wrze$nia 2008 r.

wprowadza si¢ nastgpujace zmiany w Statucie Gimnazjum im. Odkrywcow Polskiej Miedzi

w Chocianowie.

1. w § 23 ust. 1 skresla si¢ zdanie trzecie.

2. § 23 ust. 13 otrzymuje brzmienie:

wUczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i
powtarza klase. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne wucznia Rada
Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac do
klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z
jednych zaje¢ edukacyjnych. Przepis ten nie dotyczy uczniow Kklasy III
gimnazjum.”

. W § 23 po ust. 13 dodaje si¢ ust.14 w brzmieniu:

»Od oceny z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego nie ma prawa

odwolania.”

Zatwierdzony uchwala Rady Pedagogicznej Nr 69/2008 z dnia 11 wrzes$nia 2008 r.

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej

Halina Pluta
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