Dzialajac na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (tj. Dz. U. 2014 r., poz. 1118, zm. poz. 1138, poz. 1146 z 2015 r. poz. 1255 i 1339) oraz § 2
ust. 1 uchwaly Nr LIX/134/2010 Rady Miejskiej w Chocianowie z dnia 10 listopada 2010 r. w sprawie
szczegblowego sposobu konsultowania zradami dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalno$ci statutowej tych organizacji.

BURMISTRZ MIASTA I GMINY CHOCIANOW

Informuje o rozpoczgcin konsultaeji dotyczgcych opracowania Programu Wspélpracy
Gminy Chocianéw z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o kiéryeh mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalneéei pozytku publicznego

i 0 wolontariacie na 2016 r.

Projekt programu dostepny jest w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy w Chocianowie,
ul. Ratuszowa 10, 59-140 Chocianéw, pokéj nr 17b (Referat Oswiaty, Kultury, Sportu, Spraw
Spotecznych i Zdrowia) oraz na stronie BIP w zakladce aktualno$ci. W powyzszej sprawie
nalezy kontaktowaé sie z pracownikami Referatu Oswiaty, Kultury, Sportu, Spraw
Spotecznych i Zdrowia, tel. (76) 818 50 20, wew. 128 lub za pomoca poczty elektronicznej na

adres e-mail: magdalena.durkacz@chocianow.pl.

Pisemne uwagi i propozycje do projektu uchwaty mozna skiada¢ w terminie do 17 listopada
2015 r. w Kancelarii Urzedu Miasta i Gminy w Chocianowie z dopiskiem ,,Konsultacje
spoteczne — program wspdlpracy 2016” (ul. Ratuszowa 10, 59-140 Chocian6w) lub poczta

elektroniczna na adres e-mail: magdalena.durkacz@chocianow.pl

Chciatbym pozna¢ Pafistwa opinie, ale przede wszystkim wykorzysta¢ zaproponowane
wskazowki i uwagi. Dzigki Panstwa zaangazowaniu mozliwe bedzie usprawnienie naszej

dotychczasowej wspotpracy.




~ projekt ~

Program Wspélpracy Gminy Chocianéw z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci pozytku publicznego
i o wolontariacie na 2016 rok

1. WSTEP

Aktywna dzialalno$¢ organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2014 r.,
poz. 1118, zm. poz. 1138, poz. 1146, z 2015 r. poz. 1255 i 1339), zwanych w dalszej czesci
organizacjami pozarzadowymi, jest istotng cecha spoleczenstwa demokratycznego, elementem
spajajacym i aktywizujacym spotecznos¢ lokalng Gminy Chociandw.

Program wspdlpracy, zwany w dalszej cze$ci Programem, jest wyrazem przyjaznej polityki wiadz
Gminy Chocian6w wobec organizacji pozarzadowych, zmierzajacej do zapewnienia im mozliwosci
dzialania na rzecz mieszkancéw Gminy Chocianéw. Jest ona oparta na zasadach pomocniczoscei,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

W ramach Programu bedziemy realizowa¢ polityke partnerstwa, ukazywaé jasne i czytelne rozwiazania
wlaczajace organizacje w realny system demokracji lokalne;j.

II. CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Celem gléwnym Programu jest wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi prowadzaca do
poprawy jakosci zycia oraz pelniejszego zaspokojenia potrzeb spolecznych mieszkancéw Gminy
Chociandéw poprzez stwarzanie mozliwosci 1 warunkow do uczestniczenia w zyciu publicznym.

2. Celami szczeg6lowymi Programu sa:
a) zwigkszenie aktywnosci spolecznej mieszkancow Gminy Chociandw,
b) wzmacnianie wspdtpracy samorzadu i organizacji pozarzadowych,
c¢) upowszechnianie kultury, tradycji narodowej, obywatelskiej, kulturowej oraz krajoznawstwa,
d) rozwdj edukacji wychowawczej,
e) zwigkszenie poczucia bezpieczenistwa publicznego,
f) poprawa stanu ekologii oraz ochrona $rodowiska naturalnego,
g) upowszechnianie kultury fizycznej,
h) upowszechnianie wiedzy dotyczacej znajomosci prawa.
III. ZAKRES PRZEDMIOTOWY I OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Zakres przedmiotowy Programu obejmuje wspolprace Gminy Chocianéw okreslong w niniejszym
Programie z organizacjami pozarzadowymi, ktorych cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci
pozytku publicznego w okresie od 01 stycznia 2016 r. do 31 grudnia 2016 1.

IV. SRODKI NA REALIZACJE PROGRAMU

Finansowanie zadan publicznych zleconych do realizacji organizacjom pozarzadowym odbywaé sie
w ramach budzetu Gminy Chocianéw na rok 2016. Na jego realizacje planuje sie przeznaczy¢ $rodki
finansowe w wysokosci ok. 266.000,00 zt.

V. SPOSOB REALIZACJI ZADANIA

1. Wspotpraca pomiedzy Gming Chocianéw a organizacjami pozarzadowymi o charakterze wsparcia
finansowego moze by¢ prowadzona poprzez zlecenie organizacjom pozarzadowym zadaf publicznych
w formie:

a) powierzenia wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,

b) wspierania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji.



2. Srodki finansowe na realizacje zadan publicznych moga by¢ przyznane w drodze:

a) otwartych konkurséw ofert, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1. o pozytku
publicznym i o wolontariacie (Dz. U. 2014 r., poz. 1118, zm. poz. 1138, poz. 1146, z 2015 r.
poz. 1255 i 1339) zwana w dalszej czgsci ,,ustawg”,

b) zlecenia przez Burmistrza Miasta i Gminy Chocianéw organizacjom pozarzadowym, z pominigciem
otwartego konkursu ofert, realizacji zadania publicznego o charakterze lokalnym lub regionalnym,
o ktéorym mowa w art. 19a ustawy.

VL. FORMY WSPOLPRACY
1. Wspélpraca moze odbywaé sie w nastepujacych formach:

a) zlecania organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych
W ustawie,

b) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,

¢) konsultowania z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dzialalno$ci statutowej tych organizacji,

d) konsultowania projektéw aktéw normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych, o ktérej mowa
w art. 4 ustawy, z radami dziatalnosci pozytku publicznego, w przypadku ich utworzenia w Gminie
Chocian6w,

e) tworzenia w miare potrzeby wspélnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,
ztozonych z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli organéw Gminy
Chocianow.

f) uméw partnerskich, o ktérych mowa w art. 28a ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2014 r. poz. 1649 z p6zn. zm.) oraz porozumieni albo umow o
partnerstwie okre§lonych w art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
program6w w zakresie polityki spojnosci finansowych w perspektywie finansowej 2014-2020,

g) wspierania lokalnych organizacji pozytku publicznego w realizacji kampanii informacyjno-
promocyjnej, shuzacej pozyskiwaniu srodkéw w ramach tzw. 1% podatku,

h) umozliwienie umieszczenia przez organizacje pozarzadowe na stronie internetowej Gminy
Chocianéw informacji dotyczacych realizowanych przez te organizacje zadan.

VII. KATALOG PRIORYTETOWYCH ZADAN PUBLICZNYCH
1. Strefa dziatan z zakresu ochrony i promocji zdrowia oraz pomocy spolecznej:
1) integracja i rehabilitacja 0s6b niepelnosprawnych fizycznie i intelektualnie poprzez:
a) szkolenia, poradnictwo oraz zaj¢cia terapeutyczne itp.,

b) zajecia rewalidacyjne, terapie zajeciowa, konsultacje specjalistyczno-medyczne, zajgcia
,»poznawania §wiata" dla dzieci , mtodziezy i dorostych,

¢) organizowanie i udziat w zawodach, turniejach i zabawach sportowych,

d) organizowanie spotkan (np. $wiatecznych, jubileuszowych) majacych na celu integracje osob
niepelnosprawnych ze srodowiskiem i wsparcie 0sdb niepetnosprawnych;

2) realizacja profilaktycznych programéw majacych na celu promowanie zdrowego stylu Zzycia
wolnego od uzaleznien poprzez:

a) organizowanie terapii dla 0s6b uzaleznionych i ich rodzin,
b) uczestniczenie w spotkaniach, szkoleniach, zajeciach zwiazanych z profilaktyka uzaleznien,
¢) prowadzenie programow edukacyjnych dotyczacych leczenia odwykowego,

d) promowanie zdrowego stylu zycia wolnego od $rodkéw psychoaktywnych,



e) zajecia opiekunczo-wychowawcze, terapi¢ indywidualna lub grupows, warsztaty, treningi,
wyklady itp.;

3) poprawa zdrowia i jako$ci zycia 0s6b starszych (w wieku emerytalnym), rencistow i/lub inwalidow
oraz kombatantow poprzez:

a) aktywizacje ruchowa,

b) organizowanie imprez lub spotkan (np. S$wiatecznych, jubileuszowych, Dnia Seniora itp.)
majacych na celu integracje osob starszych i ich wsparcie,

¢) umozliwienie zakupu podstawowych lekow, artykulow zywnosciowych 1 przemystowych dla oséb
o najnizszych dochodach lub dla oséb przewlekle chorych,

d) dzialania wspomagajace poprawe stanu zdrowia i samopoczucia;
2. Strefa dzialan z zakresu kultury, tradycji narodowych oraz krajoznawstwa:
1) organizowanie festiwali, przegladoéw, prezentacji, wystaw, konkursow itp.;
2) organizowanie przedsigwzig¢ zwiazanych z edukacjg muzyczng dzieci i mtodziezy;

3) organizowanie przedsigwzie¢ zwigzanych z rozwijaniem ko6t zainteresowan wsréd dzieci, mtodziezy
i dorostych;

4) organizowanie przedsigwzig¢ zwiazanych z upowszechnianiem tradycji i kultury ludowej;
5) organizowanie przedsigwzieé zwiazanych o ochrong débr kultury i dziedzictwa narodowego;

6) organizowanie wyjazdow na terenie kraju zwiazanych z poznaniem miejsc tradycji narodowe;j,
pielegnowania polskosci oraz $wiadomosci narodowej, obywatelskiej, kulturowej i/lub
krajoznawstwem.

3. Strefa dziatan z zakresu edukacji wychowawczej:
1) organizowanie kolonii, potkolonii i obozéw oraz innych form wypoczynku dla dzieci i mtodziezy;

2) organizowanie stacjonarnych i wyjazdowych warsztatéw edukacyjno-wychowawczych, edukacyjno-
sportowych, itp.;

3) prowadzenie S$wietlic, klubow s$rodowiskowych, warsztatow dla dzieci i mtodziezy, zajeé
opiekunczo-wychowawczych, zaje¢ majacych na celu zagospodarowanie czasu wolnego oraz
zapewnienie opieki nad dzieémi z rodzin ubogich, niewydolnych wychowawczo lub zagrozonych
patologia spoleczna.

4. Strefa zadan z zakresu kultury fizyczne;j:

1) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej we wszystkich jej aspektach i dziedzinach
skierowanych do dzieci, mtodziezy i dorostych.

5. Strefa dzialan z zakresu bezpieczenistwa publicznego:

1) organizowanie konkurséw, turniejow, wystaw itp. wsérod dzieci i mitodziezy dotyczacych
bezpieczenstwa publicznego.

6. Strefa dzialan z zakresu dzialalnosci wspomagajacej:

1) organizowanie, w zaleznosci od potrzeb, szkolen dla organizacji pozarzadowych z terenu Gminy
Chocianoéw w zakresie:

a) zasad prowadzenia rachunkowosci i ksiggowosci,

b) obowiazujacych przepisdéw prawa,

c) zasad wydatkowania i rozliczania $rodkéw publicznych.
VIIL SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

Ocena programu dokonywana jest na podstawie sprawozdania Burmistrza Miasta i Gminy Chocianow
przedlozonego Radzie Miejskiej w Chocianowie, ktore powinno zawiera¢: formy wspétpracy, rodzaj



zadan publicznych zleconych i realizowanych we wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi, liczbg
ztozonych ofert, liczbe podpisanych uméw oraz ogdlng kwote srodkéw finansowych wydanych na
zlecone przez Gming Chocianéw zadania w ramach realizacji Programu w 2016 r. Sprawozdanie
powyzsze przedtozone zostanie w terminie do 31 maja 2017 1.

IX. TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWEJ DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Burmistrz Miasta i Gminy Chocianéw oglaszajac otwarty konkurs ofert powotuje komisje
konkursowa, zwang dalej komisja w celu opiniowania ztozonych ofert.

2. Konkurs jest przeprowadzany, gdy wptynie co najmniej jedna oferta.

3. Komisja w pierwszej kolejnosci sprawdza, czy ztozone oferty spetniaja wymogi formalne
i dokonuje oceny oferty.

4. W przypadku ztozenia wiecej niz jednej oferty na realizacje tego samego zadania tworzy sig liste
wynikéw konkursu.

5. Kazdy cztonek komisji przy ocenie merytorycznej oferty stosuje nastgpujace kryteria i skalg ocen:
1) mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego - skala 0-5 pkt,
2) kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego, w tym zakres rzeczowy zadania - skala 0-5 pkt,

3) jako§é zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych oferent bedzie realizowat zadanie publiczne
- skala 0-5 pkt.

4) planowany przez oferenta udzial $rodkéw wiasnych lub $rodkéw pochodzacych z innych zrddet na
realizacje zadania publicznego w przypadku wspierania realizacji zadania - skala 0-5 pkt,

5) proponowany przez oferenta wklad rzeczowy i osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca
spoleczna cztonkéw - skala 0-5 pkt,

6) sposob realizacji zadan publicznych przez danego oferenta, w latach poprzednich (rzetelnosé
i terminowo$¢ oraz sposéb rozliczania otrzymania na ten cel srodkow) - skala 0-5 pkt.

6. Komisja przedktada Burmistrzowi Miasta i Gminy Chocianéw protokél, w ktérym opiniuje
ztozone oferty.

7. Wyniki otwartego konkursu ofert, wraz z informacja o nazwie oferenta, nazwie zadania
publicznego i wysokosci przyznanych $rodkéw oraz ofertach, ktére nie speiniaja warunkéw formalnych
oglasza sie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miasta i Gminy
w Chocianowie.

X. INFORMACJE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEGU
KONSULTACIJI

Przygotowany przez Burmistrza Miasta i Gminy Chocianéw projekt Programu podlega konsultacjom
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2014 r., poz. 1118,
zm. poz. 1138, poz. 1146, z 2015 r. poz. 1255 i 1339) zgodnie z uchwalg Nr LIX/134/2010 Rady
Miejskiej w Chocianowie z dnia 10 listopada 2010 r. w sprawie szczegbtowego sposobu konsultowania
zradami dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji. Program zostat przygotowany na podstawie dotychczasowych doswiadczen
oraz aktualnych potrzeb w zakresie realizacji zadan publicznych przy uwzglednieniu zakresu dziatan
ofganizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie Gminy Chocianéw. Projekt zostal zamieszczony na
stronie BIP i na tablicy informacyjnej w Urzedzie Miasta i Gminny Chocianéw na okres 14 dni.

v
KIEROWNIK BURMNSTR

Referatu Ogwiaty, Kultury,
i Zdrowia

Franciszek Skibicki




